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Proposta di Tirocinio Formativo e di Orientamento 
Sud Nord Sud (D.M. 18 marzo 2005) 

 
Soggetto Promotore 
 
 
Ragione sociale e sede legale CENTRO PER L�IMPIEGO Provincia del Verbano Cusio Ossola - Via 

dell�Industria, 25 28924 Verbania 

Rappresentante legale  Ravaioli Paolo nato/a a Premosello Chiovenda  VB il 09/05/1947 Codice fiscale P.I. 

93009110037 

Sede operativa CPI Via IV Novembre 106, 28887OMEGNA 

Telefono ____________ Fax 0323 63329 E-mail  

Codice di Accreditamento ___________________ 

Tutor didattico organizzativo Comito Daniela 

Telefono ______________ E-mail comito@provincia.verbania.it 

Tutor Sociale (se diverso)____________________ 

Telefono ________________ E-mail _________________________________________________________ 

 

 
Azienda Ospitante 
 
 

Ragione sociale* SINTERLEGHE s.r.l. 

Sede legale Via Cenischia 33  Comune TORINO_ CAP 10139  Provincia TO 

Sede operativa  Via  Megolo 49 Comune Anzola D�Ossola VB CAP 28877 Provincia VB 

Telefono* _ ________  Fax* 011 3854774 

E-mail*  eugenio.tedeschi@sinterleghe.it 

Sito Internet* www sinterleghe.it 

Numero di dipendenti a tempo indeterminato 7 

Settore economico e produttivo- Azienda Metalmeccanica specializzata nella produzione di ravvivatori per 

elettrodi usati nelle linee di saldatura delle automobili 

(*Facoltativo) 
 
Numero di tirocinanti richiesti  1 
Regione di provenienza del tirocinante (anche più opzioni): 
 
X□ Campania X□ Basilicata □ Sardegna 

X□ Molise □ Calabria 

□ Puglia □ Sicilia 
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L'azienda ha in corso o prevede di attivare collaborazioni produttive con la regione di provenienza dei 
tirocinanti?    SI�  □     NO X□ 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nelle regioni di provenienza dei tirocinanti?  
SI�  □     NO X□ 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nella regione sede del tirocinio ? 
SI�  □     NO X□ 
 
Borsa di studio erogata pari a Euro mensili:da valutare in funzione delle candidature.Variabile da 300 a 500 
�. 
 

Caratteristiche del tirocinante 
 
 

• Titolo di studio  

Laurea in Ingegneria Elettronica o Ambientale. (Preferenziale una tesi sulle fonti di energia alternative) 

  

 ___________________________________________________________________ 

 

 

• Conoscenze informatiche  

Pacchetto Windows- Software di disegno 2D 3D 

 

• Conoscenze linguistiche 

 

1. Inglese    LIVELLO Buono 

2. e/oTedesco   LIVELLO  Sufficiente 

3. ___________________ LIVELLO _________________ 

 

 
• Segnalazioni particolari 

Il soggetto candidato deve possedere caratteristiche professionali individuali quali la predisposizione al 

lavoro in team. 
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Proposta di Progetto Formativo 

Profilo professionale di riferimento Ricercatore Progettazione 
 

 
Descrizione dei contenuti del profilo:  
Laureato anche senza esperienza lavorativa, adatto al lavoro di gruppo finalizzato ad Attività di studio e ricerca 
per la realizzazione di microcontroller elettronici per apparecchiature SINTERLEGHE, relazione sull�impatto 
energetico degli stabilimenti automobilistici dove si impiegano i ravvivatori Ravitex. 
E� prevista anche la collaborazione con il Politecnico di Torino per lo sviluppo di nuovi prodotti. 
Vedere profilo allegato. 
 
 
Area funzionale di inserimento del tirocinante UFFICIO TECNICO 
Obiettivi specifici dell�attività di tirocinio: 
Realizzazione di una figura professionale necessaria per sviluppare le fasi del progetto Sinterleghe di ricerca e 
sviluppo di MICROCONTROLLER con schede analogiche per il controllo della funzionalità delle 
apparecchiature coinvolte nei processi produttivi automobilistici. 
Vedere profilo allegato 
 
 

Periodo e durata complessivi del tirocinio 

Mesi 
□ quattro 
X□ sei 
 
Piano dell’accoglienza 
 
Indicare le modalità individuate relative all�inserimento sociale del/la tirocinante (vitto, alloggio, trasporti  
locali e  interregionali): 
 
-Riferimento: responsabile del Centro per l�Impiego del VCO.  
Possibile alloggio presso B&B LA MASSERIA di Ornavasso tel 347 6572321oppure 
Casa Pastorale S. Francesco (Don Roberto) Via Vittorio Veneto Verbania VB 
 
 
Luogo _____________________________ data ____________________________________ 
 
 
Firma e timbro del Soggetto promotore (legale rappresentante) 
 
 
 
Firma per presa visione, accettazione e consenso al trattamento dati ai sensi della Legge 675 del 31 dicembre 1996 e successive 
integrazioni ai sensi dell' art 13 del D.Lgs n. 196/2003. 


