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Proposta di Tirocinio Formativo e di Orientamento 
Sud Nord Sud 

 
Nota Bene:  

la presente proposta riguarda lo stesso profilo professionale ma contenuti diversi, il primo ha per 
finalità uno studio di carattere socio-economico e politico legato alla trasformazione del territorio 
bergamasco, e richieda la laurea in scienze politiche.  Il secondo riguarda uno studio di carattere 
socio economico e produttivo legato alla produzione e trasformazione di prodotti vito-vinicolo, e 

richiede il diploma ti perito agrario o geometra. 
 

Soggetto Promotore 
 
 

Ragione sociale e sede legale FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA  

Rappresentante legale GIOVANNI BATTISTA ARMELLONI  nato/a a  SORESINA (CR)  il 30/06/1954 

Codice fiscale RMLGNN54H30I849X 

Sede operativa FONDAZIONE ENAIP LOMBARDIA SEDE DI  BERGAMO  

Telefono 035 3232811 Fax 035 3842098 E-mail:   bergamo@enaip.lombardia.it 

Codice di Accreditamento 270632 

Tutor didattico organizzativo PEZZOTTA GIGLIOLA  

Telefono 035 3232849  E-mail  gigliola.pezzotta@enaip.lombardia.it 

Tutor Sociale (se diverso) FRANCO BONGIOVANNI 

Telefono 035 3232841 - E-mail  franco.bongiovanni@enaip.lombardia.it 

 
Azienda Ospitante 
 
 

Ragione sociale* FEDERAZIONE PROVINCIALE COLDIRETTI DI BERGAMO 

Sede legale VIA MANGILI,21        Comune      BERGAMO     CAP 24125       Provincia BG 

Sede operativa VIA MANGILI, 21  Comune     BERGAMO      CAP 24125      Provincia BG 

Telefono* 035 4524011   Fax* ____________________ 

E-mail* ________________________________________________________________________________ 

Sito Internet*____________________________________________________________________________ 

Numero di dipendenti a tempo indeterminato _____19_______ 

Settore economico e produttivo ORGANIZZAZIONE SINDACALE  

(*Facoltativo) 
 
 
Numero di tirocinanti richiesti: 02 
 
Regione di provenienza del tirocinante (anche più opzioni): 
 
! Campania ! Basilicata ! Sardegna 

! Molise ! Calabria 
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! Puglia ! Sicilia 

 
 
L'azienda ha in corso o prevede di attivare collaborazioni produttive con la regione di provenienza dei 
tirocinanti?    SI’  !     NO ! 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nelle regioni di provenienza dei tirocinanti?  
SI’  !     NO ! 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nella regione sede del tirocinio ? 
SI’  !     NO ! 
 
Borsa di studio erogata pari a Euro mensili 150 
 

Caratteristiche del tirocinante 
 

• Titolo di studio  

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE (per il primo profilo) 

PERITO AGRARIO O GEOMETRA (per il secondo profilo 

• Conoscenze informatiche  

CONOSCENZA DI BASE DEI PRINCIPALI APPLICATIVI DI WINDOWS 

• conoscenze linguistiche 

 

1. ______________________ LIVELLO _________________ 

2. ______________________ LIVELLO _________________ 

3. ______________________ LIVELLO _________________ 

 

• Segnalazioni particolari 

Buona predisposizione ai rapporti interpersonali, auto propria 
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Proposta di Progetto Formativo 
 

Profilo professionale di riferimento 1. IMPIEGATO 
2. IMPEGATO 

 
 
Descrizione dei contenuti del profilo : 
1.  
Il tirocinante dovrà effettuare uno studio di carattere socio-economico e politico legato alla trasformazione 
del territorio bergamasco allorché sarà completata la realizzazione delle infrastrutture attualmente in fase 
di progetto od esecuzione quali, per esempio, la nuova autostrada BRE-BE-MI con relativo indotto, il centro 
agroalimentare, la tratta T.A.V. 
Sarà oggetto di approfondimento anche la crisi economica delle valli bergamasche. 
Viene rispettata la vigente legge per la sicurezza sul posto di lavoro 
2.  
Il tirocinante dovrà effettuare uno studio di carattere socio-economico e produttivo legato alla produzione 
e trasformazione di prodotti viti-vinicoli ed all’impatto con il territorio. 
Viene rispettata la vigente legge per la sicurezza sul posto di lavoro 
 

 
Area funzionale di inserimento del tirocinante RICERCA 
Obiettivi specifici dell’attività di tirocinio: 
 
Conoscere l’organizzazione del lavoro e dei compiti di ruolo/profilo professionale di riferimento 
Acquisire conoscenze e competenze tecniche del profilo professionale 
Utilizzare strumenti di office automation in situazione 
Acquisire autonomia e responsabilità nella pratica lavorativa 
Gestire relazioni e situazioni conformemente al contesto. 
 

Periodo e durata complessivi del tirocinio 

Mesi 
� quattro 
� sei 
 
Piano dell’accoglienza 
 
 
Indicare le modalità individuate relative all’inserimento sociale del/la tirocinante (vitto, alloggio, 
trasporti  locali e interregionali): 
 
Sono state individuate varie possibilità di alloggio sia in città di Bergamo che nelle vicinanze. 
La sede del tirocinio è ben servita da servizi pubblici di rete urbana ed extraurbana. 
Per il vitto verranno forniti n. 2 tikets giornalieri con possibilità di utilizzo in mense, self service, punti 
commerciali etc… convenzionati. 
 
 
Luogo BERGAMO  data  04 AGOSTO 2005 
 

Firma e timbro del Soggetto promotore (legale rappresentante) 
 

____________________________________________________ 
 
Firma per presa visione, accettazione e consenso al trattamento dati ai sensi della Legge 675 del 31 
dicembre 1996 e successive integrazioni ai sensi dell' art 13 del D.Lgs n. 196/2003. 


