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Proposta di Tirocinio Formativo e di Orientamento 

Sud Nord Sud (D.M. 18 marzo 2005) 
 

 
Soggetto Promotore   
 

Ragione sociale e sede legale - PROVINCIA DI GENOVA 
Rappresentante legale _Stefania Liliana Camilloni_ nato/a a ___Foggia___ 
il _______26/12/1961___ Codice fiscale __CMLLNS61T66D643U 
Sede operativa _Centro per l’Impiego Ponente_- Via Prà 63 -16157 Genova 
Telefono ___________ Fax ____________ E-mail _cpiponente@provincia.genova.it 
Codice di Accreditamento ___________________ 
Tutor didattico organizzativo_______Edi Nardelli__________________________ 
Telefono ____________ E-mail  nardelli.e@provincia.genova.it_________ 
Tutor Sociale (se diverso)____________ ___________________ 
Telefono ________________ E-mail _________________________________________________________ 

 
 

Azienda Ospitante 
 

 
Ragione sociale*____ISCOTRANS S.p.a.___________ 
Sede legale _Via Porta D’Archi 3_Comune_Genova_ CAP _16121___ Provincia __Genova 
Sede operativa _Via Porta D’Archi 3________Comune__________ CAP __________ Provincia _____ 
Telefono* ___________________________ Fax* __________________________ 
E-mail*  info@ge.iscotrans.it_______________________________________ 
Sito Internet*_______www.iscotrans.it__________________________________ 
Numero di dipendenti a tempo indeterminato ____15 
Settore economico e produttivo ________spedizioni internazionali______________ 
(*Facoltativo) 

 
 
Numero di tirocinanti richiesti ______1_____ 
 
Regione di provenienza del tirocinante (anche più opzioni): 
 
x Campania □ Basilicata □ Sardegna 
□ Molise □ Calabria 
□ Puglia □ Sicilia 
 
L'azienda ha in corso o prevede di attivare collaborazioni produttive con la regione di provenienza dei tirocinanti?    
SI’  X     NO □ 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nelle regioni di provenienza dei tirocinanti?  
SI’  □     NO X 
 
L'azienda prevede di poter favorire impegni occupazionali nella regione sede del tirocinio ? 
SI’  □     NO X 
 
Borsa di studio erogata pari a Euro mensili    350_ 
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Caratteristiche del tirocinante 
 
 

• Titolo di studio qualifica professionale/diploma di maturità_______________________________ 
 ___________________________________________________________________ 
 ___________________________________________________________________ 
 
 

• Conoscenze informatiche 
 __Pacchetto Office 

• Conoscenze linguistiche 
 

1. _________INGLESE______ LIVELLO __MEDIO____ 
2. ______________________ LIVELLO _________________ 
3. ______________________ LIVELLO _________________ 

 
 

• Segnalazioni particolari 
______________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 
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Proposta di Progetto Formativo 
 

Profilo professionale di riferimento Operatore IMPORT/ EXPORT 
 
Descrizione dei contenuti del profilo: 
Conoscenza procedure operatore: apertura e chiusura pratica con chiusura nave e inserimento cambio nave giornaliero.  
Documentazione per trasporto merce dai vari magazzini a porto d’imbarco conseguente imbarco merce sbarco della stessa 
e consegna al cliente. Fatturazione attiva a conclusione operazione, spedizione documenti e bolle doganali. Archiviazione 
documenti in ordine cronologico nelle pratiche. Conoscenza Procedure amministrative. 
 
 
Area funzionale di inserimento del tirocinante logistica in ambito marittimo portuale 

Obiettivi specifici dell’attività di tirocinio: 
Esecuzione della procedura  operativa  di IMPORT ed EXPORT. 

 

Periodo e durata complessivi del tirocinio 

Mesi 
xxx□ quattro 
□ sei 
 
Piano dell’accoglienza 
 
Indicare le modalità individuate relative all’inserimento sociale del/la tirocinante (vitto, alloggio, trasporti  locali e 
interregionali): 

• pernottamento presso il collegio San Giovani Battista di via Serra a Genova; 
• vitto: si prevede la corresponsione di tickets restaurant (Qui! Ticket) pari a n.3 tickets da € 5.29 cadauno al 

giorno. Nel caso in cui l’azienda ospitante o la struttura di pernottamento disponga di mensa la corresponsione 
dei ticket sarà parametrata a seconda del servizio offerto; 

• spese di trasporto: si prevede il rimborso del biglietto del treno per il viaggio di andata e ritorno dalla Regione 
del Sud a Genova e viceversa. A titolo di certificazione della spesa sostenuta farà fede il solo biglietto del treno 
timbrato. 

• Per ulteriori costi di trasporto, per esempio per l’acquisto di abbonamenti mensili integrati (treno+autobus),  sarà 
possibile definire eventuali ulteriori rimborsi sulla base dell’importo complessivo a disposizione del tirocinante 
(pari a € 1.200,00) detratte le spese di pernottamento, vitto e viaggio interregionale. 

 
 
Luogo __Genova_______ data _____19/06/’06____________ 
 
 
Firma e timbro del Soggetto promotore (legale rappresentante) 
 
ISCOTRANS S.P.A.____________________________________________________ 
 
 
 
Firma per presa visione, accettazione e consenso al trattamento dati ai sensi della Legge 675 del 31 dicembre 1996 e 
successive integrazioni ai sensi dell' art 13 del D.Lgs n. 196/2003. 
 
____________________________________________________ 


