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Attivita Formative Legge 21 Dicembre 1978 N° 845 EX Art. 26
Progetto “FISAT”
Formazione Integrata Nel Sistema Ambiente e Territorio
autorizzato e finanziato con Decreto Interministeriale n°® 60/CONT/V/2008

BANDO DI SELEZIONE

per I’ammissione di n. 40 allievi, al corso di formazione di I LIVELLO

“ADDETTO ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA”

Cod. 2861/01 e 2861/02

I1 DADAT “Dipartimento di Analisi e delle Dinamiche Ambientali e Territoriali della Facolta di Scienze Politiche dell’Universita Federico II di Napoli” in
qualita di soggetto proponente e la Societa consortile per la formazione e lo sviluppo — FOSVI s.c. a rl. e capofila dell’ATI FOSVI s.ca.r.l,
Ideeazioneimpresa s.r.l., AIM Formazione s.r.l., De Lorenzo Formazione s.r.l. soggetto attuatore dell’intervento, organizzano due percorsi formativi ciascuno
di venti allievi della durata di 600 ore, di cui 360 di attivita d’aula e 240 di stage.

Finalita

L’attivita corsuale ¢ orientata alla formazione della figura professionale di Addetto alla raccolta differenziata

L’obiettivo generale dell’intervento ¢ quello di trasferire conoscenze ¢ competenze di base, tecnico-professionali e trasversali in materia di raccolta
differenziata dei rifiuti.

In particolare al termine del percorso formativo i partecipanti acquisiranno la conoscenza dei principi e delle dinamiche di funzionamento del sistema integrato
di gestione dei rifiuti; la capacita di applicare le tecniche di raccolta differenziata, trasporto, recupero e smaltimento dei rifiuti urbani e assimilabili; la capacita
di riconoscere gli aspetti qualitativi e quantitativi della produzione dei rifiuti, la loro classificazione e le caratteristiche merceologiche; la conoscenza generale
delle varie fasi della raccolta differenziata (selezione meccanica; produzione di CDR; recupero di materiali; processi di separazione di produzione di FOP;
selezione delle frazioni ad alto potere calorifico; trattamenti di ulteriore selezione); la capacita di applicare le norme sull’igiene e sulla sicurezza del lavoro,
nonché le misure di prevenzione e sicurezza e quelle di gestione delle emergenze.

Descrizione della figura professionale

L’Addetto alla raccolta differenziata € una figura professionale che opera nell’ambito del sistema integrato di smaltimento dei rifiuti intervenendo nella fase di
raccolta dei rifiuti differenziati all’origine.

Conosce i criteri e le ragioni di differenziazione tra materiali diversi (vetro, plastica, carta, organico, metalli, altro...) che verranno utilizzati e trattati secondo
modalita distinte da imprese e relativi impianti di riciclaggio e recupero. L’addetto alla raccolta differenziata deve pertanto conoscere la realta ambientale del
territorio ed avere un quadro conoscitivo generale della normativa di settore per cio che riguarda la riduzione della produzione dei rifiuti, le tecniche di riuso e
riciclaggio, le caratteristiche dei rifiuti (analisi e campionatura) e le modalita di raccolta, recupero, trasporto e smaltimento.

Destinatari

I due percorsi sono rivolti ciascuno a n. 20 disoccupati di lunga durata, che hanno partecipato, per almeno 58 ore, al percorso di Orientamento
Professionale a seguito del bando emesso dall’Amministrazione Provinciale di Napoli, in possesso almeno del titolo di licenza media inferiore, con eta
non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 55 anni e residenti nella Regione Campania.

Modalita e termini di partecipazione
La domanda di partecipazione al corso, potra essere ritirata dal 15/10/08 dalle ore 09,30 alle 13,30 e dalle ore 15,00 alle 17,30 presso la segreteria della
FOSVI s.c. ar. L. sita in Napoli, in Via Nuova Poggioreale 61 comprensorio Inail palazzina 6 o scaricata dal sito www.fosvi.it. La domanda debitamente
compilata dovra essere consegnata esclusivamente a mano, secondo lo schema allegato, entro e non oltre le ore 13,00 del 07/11/2008 alla segreteria della
FOSVI s.c.ar.l.“. Alla domanda dovra obbligatoriamente essere allegata copia del certificato di partecipazione al percorso di Orientamento.
La documentazione da produrre ¢:

a) Domanda di partecipazione al corso, redatta sull’apposito modello;

b) Fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale;

c) copia del certificato di partecipazione al percorso di Orientamento
11 corso di formazione sara tenuto presso la sede didattica sita in Napoli alla Via N. Poggioreale, 61 - Centro Polifunzionale Comprensorio INAIL Palazzina 6
e prevede per gli allievi, un indennita di frequenza pari a € 2,50 lordi per ora di effettiva presenza e il rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute
e documentate e relative all’'uso del mezzo pubblico.

Frequenza
La frequenza al corso ¢ obbligatoria.. E’ consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20% del totale delle ore previste. Gli allievi che
supereranno tale limite saranno allontanati d’ufficio dal corso.

Selezioni

Le prove di selezione accerteranno i requisiti di accesso alle attivita e saranno svolte sulla base di verifiche che prevedono una prova scritta in forma di test a
risposta multipla di cultura generale e psico-attitudinale ed un colloquio individuale motivazionale. A ciascuna prova sara attribuito un punteggio massimo di
50/100. Le prove di selezione si terranno presso la sede della Fosvi scarl — in via Nuova Poggioreale 61- Comprensorio Inail — Palazzina 6 — 80143 — Napoli,
il giorno 18/11/2008 alle ore 14,30 (prova scritta) e il giorno 19/11/2008 alle ore 14,30 (prova orale). L’elenco dei candidati ammessi sara pubblicato sul sito
www.fosvi.it il giorno 14/11/08. I candidati ammessi dovranno presentarsi, nelle date indicate, muniti di valido documento di riconoscimento senza
ulteriori comunicazioni pena 1’esclusione.

Graduatoria finale

La graduatoria degli ammessi al corso, unitamente alla data d’inizio delle attivita saranno affisse entro 72 ore dal compimento della fase di selezione presso la
sede delle attivita formative sita in Napoli alla Via N. Poggioreale, 61 - Centro Polifunzionale Comprensorio INAIL Palazzina 6 e sul sito internet
www.fosvi.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria della FOSVIs.c. ar. 1. tel. 081/7872851.

Ammissione esami

Saranno ammessi agli esami finali gli allievi che avranno frequentato almeno 1’80% delle ore autorizzate.

Agli allievi giunti a conclusione, previo superamento dell’esame finale, sara rilasciato I’attestato di qualifica professionale in conformita alla normativa

845/78 ed in applicazione al sistema normativa regionale per la formazione finanziata a valere sul fondo sociale europeo

Napoli 15/10/2008 Il Legale Rappresentante
Roberto Sanseverino
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Allegato A

Spett. FosviS.c.ar.l.
Via Nuova Poggioreale, 61
Centro Polifunzionale Inail Ed 6
80143 Napoli (NA)

Legge 21 dicembre 1978 n. 845 ex art. 26

Domanda di selezione per I’ammissione di n. 40 allievi, ai corsi di formazione professionale di I livello
per“Addetto alla raccolta differenziata” Cod. Uff. 2861/01 — cod. uff. 2861/02” — Progetto FISAT
Autorizzato e finanziato con Decreto Interministeriale n. 60/CONT/V/2008 —

DUE EDIZIONI CORSUALI CIASCUNA DI 20 ALLIEVI

) *)
Il/La sottoscritto/a :

(cognome) (nome)
*) *) *)

Nato/a il / / a: Pr.
(comune di nascita)

*) )

Stato di nascita : Cittadinanza :
*)

Codice Fiscale

*)
Residenza :

)

via/piazza/corso
) )

C.AP.: Tel. Cell.

Domicilio (solo se diverso dalla residenza) :

(via/piazza/corso.....)
) Presso Famiglia oppure diversa indicazione del dichiarante (citofono, cassetta postale...) :

Quartiere :

Comune del domicilio : Pr.

C.A.P. domicilio : Tel. Cell.

CHIEDE

DI ESSERE AMMESSO/A A FREQUENTARE IL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DI I LIVELLO
“ADDETTO ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA”
_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare, se risultera
iscritto al corso, pena decadenza, la documentazione richiesta.
_l_ sottoscritt_ autorizza la societa Fosvi s.c.ar.l. al trattamento dei propri dati personali ai sensi de D. Lgs. n. 196 del 2003.

Allega alla presente:
[1  Dichiarazione di responsabilita (Autocertificazione) relativa al possesso dei requisiti per 'ammissione al corso

[0 Fotocopia dell’Attestato di partecipazione al Corso di Orientamento professionale (Bando Amministrazione

Provinciale di Napoli).
[ Fotocopia documento di identita e codice fiscale
In fede
(Luogo e data)

Firma
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Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Autodichiarazione)
ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 445/2000

~1__sottoscritt

ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000. sotto la
propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate e, informato su quanto previsto dall’art. 10 della Legge n.
675/1976:

DICHIARA

di essere in possesso del titolo di studio di
di essere disoccupato da oltre 24 mesi

di essere inoccupato

di essere residente nel territorio della Regione Campania

di non aver conseguito nessuna qualifica professionale nei 12 mesi antecedenti
alla presentazione della domanda

di aver conseguito l’attestato di partecipazione ai percorsi di orientamento
della provincia di Napoli

(Barrare con una X la casella corrispondente)

(Luogo e data)

*L’autenticazione si omette ai sensi delle leggi n. 127/97 ¢ 191/98 e successive
modifiche
**Allegare fotocopia di un documento d’identita



