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Giunta Regionale della Campania

IL DIRIGENTE

PREMESSO

a.

che il Parlamento ed il Consiglio Europeo hannottatio il Regolamento (CE) n. 1081 del 5
luglio 2006 e s.m.i., relativo al Fondo Sociale &eo e recante abrogazione del Regolamento
(CE) 1784/1999;

che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamgi@g) n. 1083 del 11 luglio 2006 e s.m.i.,
recante disposizioni generali sul Fondo Europed@wluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo e sul Fondo di Coesione e che abrogaalasgento (CE) n. 1260/1999;

che la Commissione Europea ha adottato il Regolaonm@nl1828 del 8 dicembre 2006 e s.m.i.
che stabilisce modalita di applicazione del regaatn (CE) n. 1083/2006;

che la Commissione Europea, con Decisione n. C(3d08 del 7 novembre 2007, ha adottato
la proposta di Programma Operativo Regionale Campg&hE 2007-2013;

che con DGR n. 2 del 11 gennaio 2008 la Giunta étede ha preso atto della Decisione
succitata,;

che con DGR n. 27 del 11 gennaio 2008 e s.m.iat sipprovato il piano finanziario per
Obiettivo operativo del POR FSE;

che la Commissione Europea, con Decisione n. C(290B del 21 dicembre 2011, ha adottato
la modifica al POR Campania FSE 2007-2013;

che con Delibera n. 219 dell’'8/5/2012 la Giunta iBegle ha preso atto dell’Accordo
sottoscritto in data 14 dicembre 2011 tra il Presid della Regione Campania e il Ministro per
la Coesione Territoriale per I'attuazione del @tRiano di Azione Coesione;

che nellambito della priorita “Occupazione” la Rage ha previsto di destinare la somma
complessiva di 20meuro per il finanziamento delditce di imposta di cui all’art. 2 della
L.106/2011 di conversione del DL 70/2011;

che con il Decreto Interministeriale “Disposiziahiattuazione dell'articolo 2 del decreto-legge
13 maggio 2011, n. 70, convertito, con modificagziatalla legge 12 luglio 2011, n. 106,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.127 del 2082, sono state definite le modalita di
attuazione per l'iniziativa credito di imposta;

che con DGR n. 298 del 28 giugno 2012 la Regioma@aaia ha aderito alla su citata iniziativa
credito d'imposta in attuazione di quanto dispasio il medesimo Decreto Interministeriale,
destinando alla suddetta iniziativa un ammontareristbrse complessivamente pari a €
20.000.000,00 a valere sull'Asse I, obiettivo Gpgo e3 ‘tonsolidare ed ampliare il sistema
di incentivi rivolti ai segmenti deboli del mercatiel lavoro con priorita ai giovani ai
disoccupati di lunga durata e alle dorine

che la citata DGR n. 298/2012 ha demandato allvtatali Gestione del PO Campania FSE
'adozione di tutti i provvedimenti necessariatliazione del medesimo provvedimento e del
Piano di Azione Coesione, nonché di quelli dellatrea certificazione di spesa a valere su tutti
gli obiettivi operativi che concorrono al finanzianto del Piano;

. che con Decreto n. 620 del 1 agosto 2012 é sttitoits il Team per 'operazione “Credito di

imposta”, con il compito di supportare I’Autorith Gestione, per le attivitd di competenza alla
medesima attribuite allo scopo con DGR n. 298 8/2012 ed in particolare per le attivita di

programmazione, gestione, monitoraggio e contrtdlmico — amministrativo — contabile e

certificazione;
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che con Decreto n. 633 del 27/8/2012 e stato appwdiavviso pubblico Ihcentivi fiscali per
'assunzione di lavoratori svantaggiati in Campani&redito di imposta’e il relativo modello

di domanda,;

che I'Agenzia delle Entrate con proprio provvedireen. 2012/132876 ha definito le modalita
e i termini di fruizione del credito d’imposta a@rsi dell’art. 2, comma 8 bis, del decreto legge
13 maggio 2012 n. 70;

che con la risoluzione n. 88/E I’Agenzia delle ltdrha istituito il codice tributo per I'utilizzo
in compensazione tramite modello F24 del summeatoaredito d’imposta;

che in data 7 luglio 2013, REP. N. 3, e stata sotttta la convenzione con I'Agenzia delle
Entrate;

che, come disposto dall'art. 2, comma 9, del dedexige del 28 giugno 2013 n. 76 "Primi
interventi urgenti per la promozione dell'occupaegipin particolare giovanile, della coesione,
nonché in materia di IVA e altre misure urgenti“termine ultimo per la compensazione del
credito di imposta, riconosciuto in attuazione dcreto Dirigenziale n. 633 del 24/08/2012, e
stato prorogato al 15 maggio 2015;

PREMESSO, altresi

a.

che con Delibera n. 303 del 08/08/13 la Giunta Begje ha stanziato 50 Meuro per |l
finanziamento delle istanze positivamente valutpggvenute a seguito dell’approvazione
dell’avviso pubblico “Incentivi fiscali per I'assaione di lavoratori svantaggiati in Campania -
Credito di imposta”, di cui al succitato DecretaiBenziale n. 633 del 24 agosto 2012;

che con la medesima DGR 303/13 la Giunta ha iddato la societdan house Sviluppo
Campania S.p.A., in virtu dei requisiti giuriditgcnici, gestionali ed organizzativi posseduti, e
in considerazione delle specifiche competenze irten@a di valutazione e gestione di
finanziamenti alle imprese, quale soggetto atteati®l progetto “Istruttoria Incentivi fiscali per
'assunzione di lavoratori svantaggiati in Campantxedito di imposta”;

che in data 23/12/13 é stata sottoscritta la carivee REP. n. 7, con la societa Sviluppo
Campania S.p.a., per lo svolgimento delltivita di supporto all’ istruttoria degli avvisi
pubblici relativi alla concessione di incentividai all’occupazione di lavoratori svantaggiati
in Campania-Credito di imposta” ai sensi del dearétgge 13 maggio 2011, n. 70, convertito
con modificazioni dalla Legge 12 luglio 2011, n6jdal Decreto Legge 28 giugno 2013, n.
76, comma 9 art. 27,

PRESO ATTO

a.

che con nota prot. n. 691728 del 08/10/13 son@ dtahite alla societa Sviluppo Campania
S.p.a., le credenziali di accesso al sistema irdtio per I'avvio dell’istruttoria delle istanze

gia presentate in risposta al su detto avviso @33/ non ancora istruite per carenza di fondi;
che con nota prot. n. 225 del 15/10/13, acquisltgrat. della Regione n. 747331 del

30/10/2013, la societa Sviluppo Campania S.p.a.camunicato I'avvio delle attivita istruttorie

a far data dal 14/10/2013;

CONSIDERATO

a.

che con decreto n. 777 del 7/11/2012 si é staldiitprocedere alla istruttoria delle domande
relative al su detto avviso pubblico, pervenute teenini, per blocchi nel rispetto dell'ordine
cronologico di arrivo delle stesse e fino a conmaza delle risorse poste a copertura della
misura;



b.
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che con pec del 22 e 23 settembre 2014, acquisfieotocollo regionale ai numeri 636365 e
636367/2014, la societa Sviluppo Campania S.p.&rakmesso gli esiti delle ulteriori istruttorie
effettuate sulle pratiche dalla n. 1254 alla n.5392

che con nota prot. 482 del 24/7/2014 la Societéuppo Campania S.p.A. ha trasmesso nota
tecnica esplicativa delle verifiche effettuate @ue istruttoria, in merito alle dichiarazioni rese
rispetto allostatusaziendale (ex raccomandazione n. 2003/361/CE ae&@gio 2003), ed al
rispetto delle prescrizioni di cui all'art. 8 co.dell’Avviso, riservando alle fasi successive le
verifiche da condurre in attuazione dell’art. 14'd&vviso;

RITENUTO

a.

necessario procedere all’approvazione dell’elenetedistanze (allegato A), pervenute nei
termini nel rispetto dell'ordine cronologico di m@, dalla n. 1254 alla n. 3925, per le quali la
societa Sviluppo Campania S.p.A., ha conclusorlitgtria, indicando I'importo ammesso alla
concessione del beneficio di cui al su citato DIB38/2012;

necessario rinviare a successivo decreto I'appiomazdell’elenco delle restanti istanze, per le
guali la Societa Sviluppo Campania S.P.A. non ha data odierna, concluso l'istruttoria;
necessario procedere alle necessarie verifichs@gsenti previdenziali ed assicurativi per le
aziende di cui all’'allegato A, per le quali e statspeso I'importo per DURC irregolare con
importo non quantificato;

necessario doversi riservare di attivare I'inteteesostitutivo presso gli enti previdenziali ed
assicurativi per le aziende di cui all’allegato érpe quali e stato sospeso I'importo per DURC
irregolare con importo quantificato;

necessario procedere, ex art. 92 Codice antimafiapprovazione dell’elenco delle istanze di
cui all'allegato B, ammesse a finanziamento cotoesispeso con precedenti decreti;
necessario, fermo restando l'importo del benefiobmcesso, precisare che per le avvenute
dimissioni di parte dei dipendenti per i quali stato richiesto il contributo si € provveduto in
conformita agli orientamenti del Ministero del Lawce del MISE DPS, forniti da ultimo con
email del 21/03/13, in ordine al pronunciamentdad€lorte di Giustizia del’Unione Europea
(sentenza emessa il 2 aprile 2009 - causa C-415f0d)ritto all’agevolazione non decade in
caso di dimissioni volontarie se in ciascun annm@eso nel biennio o triennio di sorveglianza
sia conservato, in media annuale, I'incremento pazionale realizzato nell’area svantaggiata”;
necessario doversi riservare ogni successivo pdimento di revisione, riparametrazione,
rettifica, revoca in ordine alla graduatoria di amssibilita ed agli importi dei contributi
concessi, che si rendesse necessario in segu#ocaficlusione degli accertamenti, errori
materiali, segnalazioni dell’Agenzia delle Entrate)'INPS, ovvero degli enti coinvolti nella
verifica delle dichiarazioni rese dai partecipatsensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000
s.m.i.;

necessario doversi riservare la possibilita di cpdere ad eventuali rettifiche e/o riesami su
istanza motivata degli interessati da far pervemnéro 15 giorni dalla pubblicazione del
presente provvedimento;

necessario procedere all'invio allAgenzia delletrate, degli allegati elenchi dei soggetti
ammessi al beneficio del credito di imposta, peadémpimenti di competenza,

necessario stabilire che la compensazione deitcididimposta assentiti con il presente atto
possa essere effettuata a partire dal giorno 1818/

VISTI
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- il Regolamento CE n. 1083/2006 e s.m.i.;

- il Regolamento CE n. 1828/2006 e s.m.i.;

- la Decisione C (2007) n. 5478 del 7/11/2007;

- iID.P.R. n. 196 del 3/10/2007,

- laD.G.R.n. 2del 11/1/2008;

- laD.G.R.n. 27 del 11/1/2008 e s.m.i.;

- iID.P.G.R. n. 145 del 29/7/2010;

- iID.P.G.R. n. 61 del 7/3/2008 e s.m.i.;

- laD.G.R. n. 935 del 30/5/2008;

- laD.G.R. n. 298 del 28/6/2012;

- il D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i.;

- il Decreto interministeriale “Disposizioni di atwiane dell'articolo 2 del decreto-legge 13
maggio 2011, n. 70, convertito, con modificaziodalla legge 12 luglio 2011, n. 106",
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 127 del 202;

- il Decreto n. 620 del 1/8/2012;

- il Decreto n. 633 del 27/8/2012,

- lanota del CRED prot.730573 del 5/10/2012;

- lanotan. 747005 del 12/10/2012 del RUP;

- il Decreto n. 777 del 7/11/2012,

- lanota prot. n. 696471 del 25/9/2012 dell’AdG;

- la nota prot. 768405 del 22/10/12;

- la Circolare n. 54/2012 dell’'INPS;

- iIDPR n. 445/2000 e s.m.i.;

- larisoluzione dell’Agenzia delle Entrate n. 88 @iél09/2012;

- lanota prot. n. 910748 del 10/12/12;

- la DGR n. 303 del 02/08/2013;

- gli orientamenti del Ministero del Lavoro e del NHDPS, forniti da ultimo con e-mail del
21/03/13;

alla stregua dell'istruttoria, e della dichiaraaat regolarita resa dal Dirigente di Staff conZiomi
Tecnico-amministrative alla Direzione Generale tRemnmazione economica e Turismo”, nonché
Dirigente ad interim della UOD 510108

DECRETA

a. di approvare l'elenco di istanze (Allegato A), pamute nei termini nel rispetto dell’ordine
cronologico di arrivo, dalla n. 1254 alla n. 39@Br le quali si € conclusa l'istruttoria, indicando
l'esito della suddetta istruttoria con le relativeotivazioni, e limporto ammesso alla
concessione del beneficio nei limiti di quanto aado nell'istanza;

b. di procedere alle necessarie verifiche pressorgiiprevidenziali ed assicurativi per le aziende
di cui all'allegato A per le quali & stato sosp&soporto per DURC irregolare con importo non
quantificato;

c. diriservarsi di attivare I'intervento sostitutiywesso gli enti previdenziali ed assicurativi peer |
aziende di cui all’allegato A per le quali & statmspeso lI'importo per DURC irregolare con
importo quantificato;
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. di approvare, ex art. 92 Codice antimafia, I'eleraslle istanze (allegato B), ammesse a
finanziamento con esito sospeso, con precedentiitec

. di inviare all’Agenzia delle entrate gli elenchiid®ggetti ammessi al beneficio del credito di
imposta, per gli adempimenti di competenza,;

di riservarsi ogni successivo provvedimento di s@ne, riparametrazione, rettifica, revoca in
ordine alla graduatoria di ammissibilita ed aglpworti dei contributi concessi, che si rendesse
necessario in seguito alla conclusione degli aaoeznhti, errori materiali, segnalazioni
dellAgenzia delle Entrate, dellINPS, ovvero degiinti coinvolti nella verifica delle
dichiarazioni rese dai partecipanti ai sensi dadti 46 e 47 del DPR n. 445/2000 s.m.i.;

. di riservarsi, altresi, la possibilita di procedareettifiche e/o riesami su istanza motivata degli
interessati da far pervenire entro 15 giorni dallablicazione del presente provvedimento;

. di stabilire che la procedura da seguire per lapmmazione dei crediti assentiti &€ contenuta
nella risoluzione n. 88/2012 richiamata in premgegsacisando che la compensazione va fatta
esclusivamente presentando il modello F24 all’'agemella riscossione presso il quale il
beneficiario del credito stesso e intestatarioadelto fiscale, di cui al decreto ministeriale 28
dicembre 1993 n. 567, esponendo il seguente cddimgto 3885 denominato: “Credito di
imposta per nuovo lavoro stabile nel Mezzogiorrat-2, DL n. 70/2011";

di procedere alla pubblicazione sul Bollettino ciflie della Regione Campania (B.U.R.C.) e sui
siti istituzionali www.regione.campania.ite www.fse.regione.campania.it dell’allegata
graduatoria;

di stabilire fin da ora che la compensazione deditr di imposta assentiti con il presente
provvedimento puo essere effettuata a partire idahg 16/10/2014;

di trasmettere il presente provvedimento al Gabinelel Presidente per gli adempimenti
consequenziali relativi alla registrazione e allablgicazione sul BURC, al capo del
Dipartimento della Programmazione e dello Svilugmonomico, all’Autorita di Certificazione
del PO FSE2007/2013 della Regione Campania, ar&ef&dei controlli di | Livello.

Carannante



ALLEGATO A

CONTRIBUTO | cONTRiBUTO | 'MPOrte IMPORTO
N. |DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE P.IVA/CF rchesto | amvissieis | PURE AMMESSO IN ESITO ISTRUTTORIA
irregolare COMPENSAZIONE

1254|V1.CO.VIAGGI SAS DI PAGANO CONCETTA 07038111212 18.750,00 0,00 0,00 NEGATIVO - AZIENDA CESSATA

1269|SAVINO & LUORDO IMPIANTI ELETTRICI DI SAVINO ILARIO 04780490654 11.700,00 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)

1323|EDIL VIBA SAL 03442950618 6.099.60 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 - PER MANCATAZIEI;I/'LI;?;{(?EONE DOCUMENTALE — PROT. 495 DEL

1368 STUD|O DOTT' RAG' DOMENICO SALERNO 00838850626 10.723,20 0,00 0'00 NEGATIVUO =ART. IZ—=FPER |V|/'\NLI'\|/'\"lé\lllnt-’\.::rl;\flllul\lt DOCUNVIENTACE = PROUT. 430 DELC

1374|DI GI COLOR SNC DI DAMIANI 5. & GAUD. 06853020631 13.880,94 0,00 0,00| NEGATIVO ~ART. 12 - PER MANCATAZ';E?E&ZLONE DOCUMENTALE — PROT. 497 DEL

1561|BOSCO STEFANO 00058941212 4.117,00 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)

1581|ADINOLFI ANGELO 03344670652 12.751,38 8.728,95 8.728,95 POSITIVO

1628|DI COSTANZO MARIO 06249011211 8.438,00 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)

1832|MULTITALIA DI VOLPE MAURIZIO VLPMRZ75C23F839X 23.901,64 0,00 0,00 NEGATIVO - AZIENDA CESSATA

1879 |TRE PONTI FOOD OIL SAL 06835111915 18.096,00 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 325 DEL
28/04/2014

1945|LS.v. SERVICE SAL 04928640657 6.268.71 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 499 DEL
28/07/2014

> 122|CUCCA GIUSEPPINA 04622351213 6.939,22 0,00 0,00| NEGATIVO ~ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 500 DEL
28/07/2014

7 135|COPPOLA COMPRESSORI SRL 05696471217 10.583,00 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 323 DEL
28/04/2014

2160|MD TECH SRL 10831791008 2235861 15.555,61 15.555,61 POSITIVO

216/ FIORILLO ANGELO 01991430644 31550 0,00 0,00| NEGATIVO ~ ART. 12 - PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE — PROT. 492 DEL
28/07/2014

+729| BROKERSUD SAL 6242431218 22.000,00 0,00 0,00| NVEGATIVO — ART. 12~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE - PROT. 501 DEL
28/07/2014

2242|SENTIERO ANTONIO 01053331219 736,95 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)

2320|FREE MAN DI ANNUNZIATA DANIELE 06798341217 10.010,28 0,00 0,00| NEGATIVO ~ART. 12 - PER MANCATAZ';E?E&ZLONE DOCUMENTALE ~ PROT. 491 DEL

, ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 2 DIP.) - CON IMPORTO

2322|DESI.BAR SAS DI D'AMBROSIO ANNA 03760040612 28.471,14 11.094,81|  4.511,79 6.583,02 COSPESO PER DURC IRREGOLARE

7 355|SELE AMBIENTE SAL 04744660657 45.036,00 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 493 DEL
28/07/2014

2545|ARS CONSTRUCTA SRL 06774160631 37.456,00 37.456,00 37.456,00 POSITIVO

2565|DI GIROLAMO PIETRO 03822031211 13.980,00 13.980,00 13.980,00 POSITIVO

2620|LARES SRL 10358151008 99.530,00 43.640,66 43.640,66 ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 2 DIP.)

2623|SPEDIMPEX SRL 07898870634 19.719,00 12.593,98 12.593,98 POSITIVO

2624|SCHIAVONE ANTONELLA 04509040657 21.297,20 0,00 0,00 NEGATIVO - AZIENDA CESSATA

2625|ESPOSITO GIOVANNI 05456911212 7.069,58 5.116,26 5.116,26 POSITIVO

2775|SANGIOVANNI AUTO SRL 04907440657 15.271,16 15.271,16 15.271,16 POSITIVO

2799|PONTEL CINQUE SRL 04992471211 19.018,00 19.018,80 19.018,80 POSITIVO

2518|EPOMEA SAL 7043881213 50.281.30 3886371 38.863,71| ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 cc;i ZlLblE:)()DIMISSIONI N. 1 DIP. - LICENZIAMENTO

2 525| DELLA CORTE GIUISEPPE 06361341914 2042900 0,00 0,00| NEGATIVO — ART. 12 ~ PER MANCATA INTEGRAZIONE DOCUMENTALE ~ PROT. 502 DEL
28/07/2014

2896|V.A.TEC DI SALVATORE ANDREA di G. & C. SAS 01802260651 9.130,81 9.130,81 9.130,81 POSITIVO

2954|NAPOLITANO SONIA 07072391217 14.822,05 0,00  1.257,59 0,00 NEGATIVO - DOMANDA DUPLICATA

2956|TEKNO IMPIANTI DI D'AMICO GIOVANNI 01381390622 10.560,00 10.560,00 10.560,00 POSITIVO

2986|LE ROSE SOCIETA' COOP. SOCIALE A RL 02716610643 37.380,00 31.996,00]  5.407,90 26.588,10 POSITIVO CON IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE




Importo IMPORTO
N. [DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE P.IVA/CF CONTRIBUTO | CONTRIBUTO DURC AMMESSO IN ESITO ISTRUTTORIA
RICHIESTO AMMISSIBILE B
irregolare COMPENSAZIONE

3046|BRASILE SNC DI IMPROTA RAFFAELE E IMPROTA VITTORIO 02927180618 9.132,00 6.649,50 6.649,50 POSITIVO
3080|TRANSEUROPA SRL 02778421210 73.372,00 50.439,50 50.439,50 POSITIVO
3082|CIVITILLO & C. SNC 01531130621 4.000,00 4.000,00 4.000,00 POSITIVO
3083(G.D.A. DI DELLO IACONO PIETRO 04084571217 9.147,76 4.494,24 4.494,24 POSITIVO
3086|EOS SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 03458130618 17.291,28 4.673,07 4.673,07 POSITIVO
3087|C & C MULTISERVICE SOCIETA' COOP. ARL 06524021216 12.210,63 8.910,08 8.910,08 POSITIVO
3107|NAPOLITANO SONIA 07072391217 14.822,05 10.793,99 1.257,59 9.536,40 POSITIVO CON IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE
3130|MILITO PIERINO 02950350658 14.221,22 10.391,22 10.391,22 POSITIVO
3137|OFFICINE PENNINO DI ANDREA ED ARCANGELO PENNINO SNC 03321640611 5.445,00 5.445,00 5.445,00 POSITIVO
3224|S.C. CONSULTING GROUP SRL 03708620616 5.366,87 5.366,87 5.366,87 POSITIVO
3256|FONTANA SOCIETA' COOP. SOCIALE A RL ONLUS 01516990627 7.588,48 2.806,24 5.087,91 0,00 ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (LICENZIAMENTO N. 1 DIP.) - CON

IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE
3258|COSENZA PIETRO 02863790610 10.923,91 10.918,24 10.918,24 POSITIVO
3262 SEPE ACHILLE 01175500626 4.308,00 0,00 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (LICENZIMENTO)
3289|PEGASO SRL SERVIZI FIDUCIARI 01097800625 3.869,02 3.869,02 3.869,02 POSITIVO
3299(SI. EL SISTEMI ELETTRONICI SRL 03191510613 78.767,94 49.592,51 49.592,51 ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 1 DIP.)
3302|AUDIO VISUAL SERVICE SNC 03029871211 12.024,00 9.685,00 9.685,00 POSITIVO
3404(BOTTE SRL 01502630625 6.537,50 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)
3441|BOCCIA SPA 01128100656 9.977,00 9.977,00 9.977,00 POSITIVO
3442|D'ALOIA FRANCESCO 02730810617 14.800,00 0,00 2.216,01 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (LICENZIMENTO)
3445|DATA EXPERT SRL 06723821218 2.761,99 2.600,57 2.600,57 POSITIVO
3471(NAZZARO MICHELE E PASQUALE SRL 01499350625 19.767,60 19.767,70 19.767,60 POSITIVO

ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 1 DIP. - LICENZIAMENTO

3493|EUROTEK SRL 06502391219 120.511,00 83.960,00 0,00 0,00 N. 1 DIP.) - SOSPESO - DURC IRREGOLARE CON IMPORTO NON QUANTIFICATO
3494|TAO SRL 05720311215 11.997,00 8.424,34 8.424,34 POSITIVO
3495|L.G.M. SRL 04101261214 37.819,00 37.819,00 37.819,00 POSITIVO
3499|COUNTRY PARK SRL 05454001214 8.593,00 8.593,00 8.593,00 POSITIVO
3522|GIU.PA.D. & C. SRL 06662601217 950,00 975,00 975,00 POSITIVO
3523(FARMACIA GALLO TERESA 07846820632 42.112,42 14.955,71 14.955,71 POSITIVO
3526|Studio Legale Castiello avv. Ferdinando 03523681215 6.454,47 6.454,47 6.454,47 POSITIVO
3529(LAMBERTI FARINE SRL 03737360655 32.214,17 32.214,17 32.214,17 POSITIVO
3553|MARY SRL 07082171211 16.437,60 5.479,20 5.479,20 ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 2 DIP.)
3557(MD MEDICAL SERVICE SRL 03691890614 12.500,00 9.327,50 9.327,50 POSITIVO
3632|OTTAVIANO PASQUALE 06500321218 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 SOSPESO - DURC IRREGOLARE CON IMPORTO NON QUANTIFICATO
3634(H. D. S. PUBLIC FACILITIES SUD SRL 11676451005 217.759,00 0,00 0,00 0,00 NEGATIVO - AZIENDA CESSATA
3639|MELE SALVATORE 07865090638 19.118,00 0,00 0,00 NEGATIVO - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI)
3646|MAYNARDUS SRL 02482250640 155.686,21 136.702,13 136.702,13 POSITIVO
3699|BRL SRL 04789320654 21.552,99 8.435,27 8.435,27 ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 2 DIP.)
3730(A.F. CESAREO DI NICOLA CESAREO E C. SAS 05580091212 15.246,00 15.246,00 15.246,00 POSITIVO
3758|SERVICE SRL 02763990617 7.863,35 7.863,35 89.126,37 0,00 POSITIVO CON IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE
3762|AMMIRATI VIAGGI E TURISMO 00635271216 13.511,50 13.511,50 13.511,50 POSITIVO
3809|S4E SYSTEM SRL 03692910619 10.647,71 10.647,71 10.647,71 POSITIVO
3813(VI. FRA.DI. SNC di Fierro Aurelio Francesco & C. 04176790659 11.947,08 6.593,08 6.593,08 POSITIVO
3841|HOTEL REBUS SAS DI DE LUCIA SAVERIO & C. 02845360615 15.037,11 15.037,11 15.037,11 POSITIVO
3846 (AURIEMMA SRL 02544620616 15.374,63 15.374,63 15.374,63 POSITIVO
3860|EDIL ARPAIA SOC. COOP. DI LAVORO 06912401210 1.148,50 1.148,50 1.148,50 POSITIVO
3867 (LINEA PISCINE SRL 06093201215 153,47 153,47 153,47 POSITIVO




Importo IMPORTO
CONTRIBUTO | CONTRIBUTO
N. [DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE P.IVA/CF DURC AMMESSO IN ESITO ISTRUTTORIA
RICHIESTO AMMISSIBILE B
irregolare COMPENSAZIONE

3923|LA PRIMAVERA SNC DI VINCENZO & MARCO ESPOSITO 05755781217 2.843,50 2.843,50 327,00 2.516,50 POSITIVO CON IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE
3924|ME.CO. SRL 01785080654 31.411,00 26.498,89 26.498,89 POSITIVO

3925|WOMEN'S POWER SNC DI MAZZA LORELLA E AQUINO GAETANA 02610260644 5.608,00 5.608,00 4.693,66 914,34 POSITIVO CON IMPORTO SOSPESO PER DURC IRREGOLARE




ALLEGATO B

CONTRIBUTO Importo IMPORTO
N. |DENOMINAZIONE/RAGIONE SOCIALE P.IVA/CF P.IVA/CF AMMISSIBILE DURC AMMESSO IN esito richiesta informazione antimafia
irregolare | COMPENSAZIONE
ACCOGLIMENTO PARZIALE - ART. 10 CO. 2 L. B (DIMISSIONI N. 1 DIP. -
1432 (CALZATURIFICIO P.E.G. SRL 06947551211 06947551211 156.112,50 0,00 156.112,50| LICENZIAMENTO N. 1 DIP.) - ART. 92 CODICE ANTIMAFIA (RICHIESTA

INFORMAZIONI ANTIMAFIA NOTA PROT. 494862 DEL 16/7/2014)




