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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Noviello Giovanni 
Nazionalità  Italiana 

Matricola  22172 
Telefono ufficio  081 852 6110 

   
 

TITOLO DI STUDIO 
 

A.S. 1978 - 1979  Diploma di Maturità “ANALISI DELLA CONTABILITA’” 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   IPC “MINZONI” di Giugliano in Campania 

 
QUALIFICHE VARIE 

  Qualifica di Programmatore BASIC – linguaggio Qbasic 
  Qualifica di OPERATORE SCOLASTICO 
  Qualifica di OPERATORE CULTURALE PROFESSIONALE 
  Qualifica di OPERATORE ALL’INFORMAZIONE 

 
 
 
Dipendente della Giunta Regionale della Campania 
 
Direzione Generale 11 per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili 
U.O.D. 50.11.10 Servizio Territoriale Provinciale Napoli 
Centro per l’Impiego di Afragola 
Funzionario Esperto Risorse Finanziarie 
D 
D6 
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Afragola 
D.D. n° 844 del 11/07/2018 Direzione Generale 11   
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Ischia ad interim 
Prot. 2018. 0513457 03/08/2018 DG 11 
 
 
 
 

 
Area di inquadramento 

  
Politiche per il Lavoro 

Direzione 
Ufficio  

 SPI – Orientamento Professionale – Ufficio Vertenza 
Centro per l’Impiego Afragola 

Qualifica funzionale  Funzionario Economico Finanziario 
Inquadramento Economico  D6 

Titolare P.O.  SI   
Ruolo ricoperto  Responsabile Centro per l’Impiego di Afragola 
Ruolo ricoperto  Preposto di cui alla legge 626 e ss.ii.mm. Determina. nr. 3971 del 01.04.08 – decorrenza maggio 

2008 
 

 

DAL 1 GIUGNO 2018

Area di inquadramento
Direzione

Ufficio 
Qualifica funzionale

Inquadramento Economico
Titolare P.O.

Ruolo ricoperto
Titolare P.O. 

 
Ruolo ricoperto dal 08/08/2018 

 
 
 
1 NOVEMBRE 1982 AL 31 MAGGIO 2018 

 
INQUADRAMENTO NELL’ENTE CITTÀ 

 METROPOLITANA DI NAPOLI (GIÀ 
PROVINCIA DI NAPOLI)  ALLA DATA DEL 

31/05/2018 
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Dal 10 luglio 2012 al 31 maggio2018  
 
 

dicembre 2010 – luglio 2012  
 

marzo 2004 – dicembre 2010 

 Responsabile del Centro per l’Impiego di Afragola e Responsabile del Centro per l’Impiego di 
Pomigliano d’Arco ad interim da Gennaio 2016 ad Aprile 2018 
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Marigliano 
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Afragola  

 
Dal 9 luglio 2002 fino al 8/3/2004  Responsabile del Recapito di San Giuseppe Vesuviano e Vicario del Responsabile del Centro 

per l’Impiego di Ottaviano cui dipende il Recapito fino al 20/11/2002 – Collaboratore del 
Responsabile del CPI di Marigliano fino al 8/3/2004. 

Dal maggio 1997 fino al 8/7/2002  Responsabile U.O. “Fitti Passivi – Utenze – Scuole – Assicurazioni” – Area Economico-
Finanziaria 

Periodo 1 settembre 2002 – 31 
ottobre 2005 

 Componente Collegio dei Revisori dei conti c/o le Istituzioni scolastiche della provincia di Napoli 
(Decreto Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca – Ufficio Scolastico Regionale 
della Campania del 24 settembre 2002 – Ambito Napoli 184 (Ischia) 

Periodo novembre 1988  
aprile1997 

 Istruttore econ.-finanz. – Responsabile tecnico sistema informatico Gestione Ufficio T.O.S.A.P. – 
Area Economico-Finanziaria 

Periodo dicembre 1987 – ottobre 
1988 

 Segreteria Amministrativa– Liceo Scientifico di Frattamaggiore (Na) 

Periodo novembre 1986 – 
dicembre 1987 

 Verificatore Tecnico Amministrativo/Contabile c/o Ex Ripartizione Assistenza “Madri nubili e 
minori illegittimi” 

Periodo ottobre 1982 – novembre 
1986 

 Operatore CPE (Centro Problemi dell’Educazione della Provincia di Napoli) 

   
 
ESPERIENZA LAVORATIVA NELLA CITTA’ 

METROPOLITANA DI NAPOLI GIÀ 
PROVINCIA DI NAPOLI 

 
 
 

Dal 10 luglio 2012 alla 31/05/2018  
 
 

dicembre 2010 – luglio 2012  
 

9 marzo 2004 – dicembre 2010 

 Responsabile del Centro per l’Impiego di Afragola e Responsabile del Centro per l’Impiego di 
Pomigliano d’Arco ad interim da Gennaio 2016 ad Aprile 2018 
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Marigliano 
 
Responsabile del Centro per l’Impiego di Afragola  

• Principali mansioni, responsabilità e 
attività realizzate 

  Svolgimento di funzioni di Direzione  
 Preposto di cui alla legge 626 e ss.ii.mm. 
 Coordinatore per le attività di competenza: 

 Passerelle per il lavoro 
 Lavoro e Sviluppo 
 Tirocini interregionali 
 Rete SudNordSud 

 Coordinatore  per il programma PARI per l’Ambito Afragola-Frattamaggiore. 
 Coordinatore  per le Politiche di Welfare to Work del Bacino di competenza 
 Responsabile per l’attività di reimpiego (mediazione D/O) programma PARI (anno 

2007-2008) per Afragola-Frattamaggiore 
 Realizzazione progetti di orientamento e formazione mediante promozione di tirocini 

formativi ai sensi del D.M. 25 marzo 1998, n. 142.  
 Realizzazione attività congiunte con l’INPS sede NAPOLI 
 Realizzazione attività in rete con Enti di Settore  
 Adesione Partenariato Patto Formativo Locale della Città del Fare 
 Partecipazione Forum P.A. in Roma anno 2006 
 Partecipazione iniziativa Ministeriale Circumlavorando anno 2006  
 Collaborazione con la redazione Rai Okkupati 
 Realizzazione attività in rete Comuni del Bacino 
 Commissario d’esami per la Formazione Professionale 

Periodo 21 novembre 2002 fino al 
08 marzo 2004 

 Responsabile vicario del Centro per l’Impiego di Marigliano – Responsabile tecnico informatico 
del Centro 

Periodo  luglio - novembre 2002   Funzionario Responsabile Recapito di San Giuseppe V.no (CPI OTTAVIANO) 
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Periodo maggio 1997 fino a 
08/07/2002 

 Responsabile Tecnico/Contabile/Informatico di Ragioneria per Liquidazioni e Pagamenti Fitti 
Passivi, Utenze e Assicurazioni – Verifica Rendiconti dei Finanziamenti agli Istituti Superiori 

Periodo novembre 1988 – aprile 
1997 

 Istruttore tecnico/contabile – Responsabile sistema informatico Ufficio Gestione T.O.S.A.P. – 
Ragioneria Generale 

Periodo dicembre 1987 – ottobre 
1988 

 Tecnico contabile/amministrativo - Vice Segretario Liceo Scientifico di Frattamaggiore 
(Segreteria retta a scavalco) 

Periodo novembre 1986 - dicembre 
1987 

 Controllo tecnico/contabile e Liquidazione delle rette agli Istituti convenzionati per l’Assistenza 
madri nubile e minori illegittimi 

Periodo Ottobre 1982 – novembre 
1986 

 “Operatore all’Informazione” del Servizio di Orientamento Scolastico e Professionale del CPE 
(Centro problemi dell’educazione) c/o S.M. La Nova e c/o Distretto Scolastico Barra-Ponticelli 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Agli atti dell’Università PARTENOPE   Esami resi presso la Facoltà di Giurisprudenza di Nola con esito positivo 

   
Aprile – Giugno 2014  “Formazione dei lavoratori – Rischio Medio” (D.Lgs. 81/08, art.18, comma1, lettera I) e art. 37, 

comma 7 – Accordo Stato Regioni 21/12/2011 n.221) – in Napoli c/o QSM S.r.l.- valido come 
Qualifica 

 
Marzo 2010 

Sala Formazione 
Santa Maria la Nova  

 “La riforma Brunetta” legge delega n.15 e il d.lgs. 150/2009 

   
Gennaio 2010 – febbraio 2010 

Sala Formazione 
Santa Maria la Nova 

 L’Organizzazione e la Gestione delle risorse umane nell’ambito del processo di riorganizzazione 
delle struttura pubbliche 
 

19 giugno  2008 
Sala Parlamentino . Camera di 

Commercio di Napoli 

 Le Politiche attive per il lavoro – Ruolo e Funzioni dei CpI – l’incontro Domanda e Offerta 

 
Maggio 2008 

  

LATTANZIO E ASSOCIATI 
 

 Progettazione e realizzazione di un percorso formativo sulle “Competenze,  ruolo e 
responsabilità attribuite ai dipendenti titolari di Posizione Organizzativa in forza delle previsioni 
legislative e contrattuali” 

26 ottobre 2006 – 12 dicembre 
2006 

  

Sala Formazione 
Santa Maria la Nova 

FORMEZ 

 Percorso formativo “Corso in materia di esperti in politiche di coesione e sviluppo” 

27 aprile – 18 maggio 2006   
ENFAP  Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione RSSP e ASPP (art. 8 bis 

D.Lgs.626/94 come integrato da D.Lgs. 195/03) Modulo A 
25 maggio – 28 giugno 2006   

ENFAP  Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione RSSP e ASPP (art. 8 bis 
D.Lgs.626/94 come integrato da D.Lgs. 195/03) Modulo B 

 
3 marzo 2006 

  

Sede Hotel Oriente Napoli  Seminario “Passerelle per il Lavoro” 
 

13 marzo 2006 
  

Simol  Seminario “Percorsi formativi per i SpI della Regione Campania” 
 

9 Novembre 2005 – 26 Maggio 
2006 

  

CONSORZIO Conisco C.d. Napoli  SISFI – CHANGE Management integrato a supporto del sistema informativo fiscale – percorso 
formativo 375 ore. 

Anno 2005   
Ente InLingua  Corso di lingua inglese – 80 ore 
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C.D. Napoli 
 

29 Novembre 2005  
  

   Seminario EQUAL Azione 3 – Mercato del lavoro e riforma dei Servizi per l’impiego 
Novembre 2005   

Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

 Corso di Formazione per Referenti EURES - Roma 

   
12 – 21 Gennaio 2005   

ATI: Alisei Ong.-CIDIS Onlus-
Cons.Coop.GESCO  

 Percorso formativo progetto MIRA per i centri per l’Impiego della Provincia di Napoli 

   
Anno 2004   

Sala Formazione di Napoli -Via Don 
Bosco 

 Corso sul sistema delle “Reti Informatiche” 

 
4 marzo 2004 

Napoli Regione Campania 

  
Progetto La. Bor. - Elaborazione di un modello di orientamento basato sui servizi territoriali 
integrati 

 
10 marzo 2004 

Napoli 

  
Percorso informazione giovani a rischio di esclusione dal mercato del lavoro 

 
17 marzo 2004 

Napoli  

  
Convegno Politica attiva nell’emergenza occupazionale . Esperienze e iniziative attraverso il 
partenariato regionale 

   
Aprile 2004  Convegno “Occupazione, sviluppo, nuove normative sul mercato del lavoro: Prospettive 

dell’area” – Castellammare di Stabia 
 

giugno 2004 
Napoli  

  
Convegno “EQUAL MILA – Emersione del lavoro nero in agricoltura” 

 
10 giugno 2004 

Napoli Jolly Hotel 

  
Convegno “Le politiche ed i servizi per l’impiego” 

 
18 giugno 2004 

Fondazione IDIS Città della Scienza 

  
Seminario ICTEM – un metodo per l’integrazione 

 
8 novembre 2004  

Napoli Italia lavoro – 

  
Workshop Il Modello di servizio di  Scuola e lavoro 

 
10 ottobre 2003 

  

Napoli Hotel Oriente  Convegno Lavoro Sommerso 
 

Novembre – dicembre 2003 
Napoli 

  
Progetto formativo Modelli ed esperienze lavorative per disabili. Percorso formativo nell’ambito 
dell’azione di sistema SUDNORDSUD nella Provincia di Reggio Emilia 

 
Dicembre 2003   

Provincia di Genova - Centri per 
l’Impiego 

  
Progetto Spinn -Azione scambio buone pratiche e gemellaggi –  

 
Luglio 2003 

  

Fondazione IDIS Città della Scienza  Percorso formativo “Servizi Eccellenti per l’Obbligo Formativo” progetto OffOn 
 

Maggio-Settembre 2003 
  

Solco scrl - Stampa srl   Percorso formativo “Emersione del Lavoro irregolare - Nola 
 

Maggio 2003 
  

ItaliaLavoro  Progetto “Collocamento mirato” 
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Maggio – Dicembre 2003 
S.T.A.M.P.A.  Percorso formativo “Modalità di gestione del SERVIZIO ACCOGLIENZA DEI CPI” 

 
13 e 14 dicembre 2001 

  

IN.PUT formazione e informazione  Seminario “Il Bilancio 2002 nel nuovo scenario” - Roma 
 

7 novembre al 20 dicembre 2000 
  

CALGANO Napoli  Corso di Facilitatore “PASS” – “Nuovi sistemi di erogazione dei Servizi in logica di qualità totale”  
 

21 e 22 novembre 2000 
  

Soc. ITA-SOI Milano  Seminario “ Testo Unico Enti Locali, le novità contabili e finanziarie. Gli effetti sul Bilancio 2001”  
 

Anno 2000 
  

Istituto Universitario Navale di Napoli  Corso di formazione “Gestione del Personale e Controllo di Gestione negli Enti Locali” – 56 ore 
 

Novembre 1999 
  

Centro Studi Valeriano Berti – 
Castelvolturno (Ce) 

 Seminario Programmazione e Previsione 2000/2002” 

 
Dal 18 maggio 1999 al 11 

novembre 1999 

  

FORMEZ – Napoli, S.M. La Nova  Corso di Formazione “l’Ufficio con le Relazioni con il Pubblico (URP)” 
 
 

Dal 5 al 28 novembre 1996 

  

IDIFORM Napoli  Formazione e Orientamento “L’attuazione del nuovo ordinamento finanziario e contabile degli 
Enti Locali – D.L.gs 77/95” 

Anno 1994 (Delibera di Giunta 
Provinciale del 17/2/1994 n.255) 

 Corso di formazione “L’autonomia tributaria come strumento per l’autonomia finanziaria per 
Comuni e Province” 

 
Anno 1982 (Delibera di Giunta 

Provinciale 5969/82) 

  
Attività sperimentale Scuola - Lavoro 

   
 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI 

 
  Operaio Specializzato “Ditta Antonelli Domenico Carburanti” – Napoli – durata 2 anni 
  Periodi vari a T.D.”Ditta SPRINT – Spedizioni Nazionali” Napoli – con qualifiche varie, nel 

seguente ordine: Operaio, Conduttore automezzi fino a 18 Q., Contabile aziendale 
 
 
 
 Giovanni Noviello 

 __________________________________________ 


