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Ercole Elisa 
 
 elisa.ercole@regione.campania.it 
 
 
 
Funzionaria Esperta Amministrativa D7     mat. 21581 
in servizio presso la UOD 02 Promozioni e Valorizzazioni delle Attività 
artistiche e culturali – DG 12 per le Politiche Culturali e Turismo. 
Titolare di P.O., di tipo “A”,  attribuita con DD n.157 del 24/07/2018.  
Supporto al Dirigente nell'attuazione di interventi e programmi di 
valorizzazione dei beni culturali, anche attraverso le arti performative. 
Responsabile degli interventi a regia regionale per i progetti di 
potenziamento dei Teatri Comunali nelle province di Avellino, Benevento, 
Caserta e Salerno, Fondazione Donnaregina/ Museo Madre a valere sul 
POC Cultura . Responsabile del procedimento degli interventi a titolarità 
regionale relativi agli affidamenti in house a valere sul POR Fesr/POC, 
fondi ordinari, Legge regionale n.5 art.23 del 29 giugno 2021. 
 
Incarichi professionali 
2022/2017 
POC Campania 2014-2020- Team di supporto per le attivita' attribuite alla 
Direzione Generale delle Politiche Culturali e il Turismo. Referente 
Responsabile Programmazione e Attuazione degli interventi a regia 
regionale di potenziamento dei Teatri Comunali nelle province di Avellino, 
Benevento, Caserta e Salerno,  Interventi a Titolarità Regionale con 
affidamento a Società in House di servizi di valorizzazione dei beni 
culturali. 
POR Campania FESR 2014 – 2020 POC Campania 2014-2020- Team di 
supporto per le attivita' attribuite alla Direzione Generale delle Politiche 
Culturali e il Turismo. Referente Responsabile Programmazione e 
Attuazione degli interventi. 
- Componente della commissione di   verifica tecnico scientifica e di 
valutazione delle domande  presentate sulla base dei criteri stabiliti dalla 
manifestazione d'interesse, approvata con decreto n.71 del 03 maggio 
2018, relativa al progetto di “digitalizzazione e conservazione del 
patrimonio culturale di archivi e biblioteche della Regione Campania”. 
1 luglio 2016  
Trasferita dalla Città Metropolitana di Napoli nei ruoli della Giunta 
Regionale della Campania con decorrenza dal 01/07/2016, ai sensi della 
L.R. n.14/2015 di attuazione della Legge  56 del  07/04/2014; in servizio 
presso la UOD 02 della  Direzione Generale per le Politiche Culturali e 
Turismo. 
Funzionaria Esperta Amministrativa– cat.D posizione economica D6. 
Componente della Commissione di valutazione dei progetti “Supporto ai 
servizi domiciliari - Migliorare la qualità della vita delle famiglie con carichi 
di cura a favore dei minori, anziani non autosufficienti e persone con 
disabilità”; 
- componente del Team di Obiettivo Specifico Politiche Culturali POR 
Campania FESR 2014 – 2020;  
- supporto al monitoraggio dei progetti finanziati con POC 2014-2020; 
- referente della UOD 02 per gli affidamenti di servizi a  SCABEC S.p.A. 
Istruttoria  ed ulteriori adempimenti di legge. 
Dal 30.06.2016 al 01.04.2007 in servizio presso la Direzione Politiche 
Culturali con azioni complessive di rilancio culturale dell'intero territorio 
provinciale, attività di progettazione e organizzazione di eventi quali mostre, 
seminari e convegni. Azioni di  valorizzazione e promozione dei beni mobili 
e immobili di pregio storico-artistico di proprietà dell'Ente 

mailto:elisa.ercole@regione.campania.it


 

 

 

 

 

 

              
 

 

Date     

Lavoro o posizioni coperte 

Principali attività o responsabilità 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
            Curriculum Vitae 
                di Elisa Ercole 

                    pag. 2 di 4  
 

 
 

 

 

In particolare: 
Referente dei Progetti europei  
Attività inerenti la progettazione, gestione e  rendicontazione dei 
Finanziamenti Europei- fondi  POR FESR 2007-2013 Ob.Op. 1.9 e 1.12 , 
- Progettazione  di - “La reggia Racconta…” progetto per la realizzazione 
della Pinacoteca Provinciale nelle stanze del piano Nobile della Reggia di 
Portici -   approvato e finanziato dalla Regione Campania POR FESR 
Campania Ob. Op.1.9 ; 
- “Il Barocco dal mare di Napoli….” Ob.Op. 1.12;  
- “Il Barocco dove la musica incontra l’arte….”Ob.Op. 1.9; 
- “Illuminiamo i monumenti dentro e fuori” PAC III ob. op. 1.9.  
Gestione in autonomia dei rapporti con Enti esterni quali: Regione 
Campania. Soprintendenza per i Beni e le attività Culturali, Università, 
Associazioni e società coinvolte nell’esecuzione dei progetti. 
 
Beni Culturali, Nuovi Musei e Sistemi Museali : 
Fasi propedeutiche  alla progettazione, realizzazione, inaugurazione e  
gestione  del MAV (Museo Archeologico Virtuale di Ercolano) grazie ad un 
protocollo d’intesa tra il Comune di Ercolano, l’allora Provincia di Napoli e 
successiva adesione della Regione Campania. 
La gestione del Museo è della Fondazione CIVES. Partecipazione ai 
consigli di Amministrazione della Fondazione CIVES , responsabile 
dell’organizzazione e gestione del personale.  
Realizzazione della prima Mappa della rete Museale della Provincia di 
Napoli realizzata in Open Data pubblicata su Google Maps  e sul sito web 
della Città Metropolitana di Napoli. 
 
Attività di promozione e di valorizzazione del patrimonio culturale: 
-Studio dello stato conservativo della Collezione d’Arte della Provincia di 
Napoli; 
-Aggiornamento del database sugli interventi di restauro e messa in 
sicurezza delle opere; 
-Predisposizione e gestione di procedimenti di pubblica evidenza per il 
restauro delle opere; 
-Contatti in autonomia con il Pio Monte della Misericordia, Soprintendenza 
dei Beni Culturali, Nucleo dei Carabinieri per la tutela dei Beni Culturali, 
Ministero degli Esteri; 
-Tavoli di lavoro con Enti esterni per la realizzazione di mostre, 
monitoraggio, verifica e controllo degli spazi e degli allestimenti. 
Coordinamento operativo e organizzativo delle seguenti mostre 
tematiche e prestiti dei dipinti della Collezione d'Arte della Città 
Metropolitana : 

 I Colori di Napoli; 

 Storie di donne - Pio Monte della Misericordia; 

 I luoghi e la Memoria del Paesaggio nella collezione d'arte della 
Provincia di Napoli -  Pio Monte della Misericordia; 

 La scuola di resina - Pio Monte della Misericordia; 

 Francesco Sagliano e il suo tempo - Pio Monte della Misericordia; 

 Eroine invisibili . Pinacoteca Provinciale di Bari; 

 Ri- conoscere Michelangelo - Accademia di Firenze;  

 Michele Tedesco - Provincia di Potenza;  

 I Bozzetti di Molinari -  Castel Capuano;  

 Il Bello e il Vero - Convento di San Domenico Maggiore Napoli; 

 I Capolavori della Città  Metropolitana di Napoli -  Reggia di Portici; 

 L'Altro 800 - Convento di San Domenico Maggiore Napoli; 

 Redazione in collaborazione con gli uffici dell'Area Patrimonio, del 
protocollo d'intesa con la Facoltà di Agraria e con il Prof. Mazzoleni 
in qualità di responsabile del MUSE per l'organizzazione della 
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mostra presso la Reggia di Portici 
Dal 01.04.2007 al 01.01.2000 in servizio presso la Direzione Politiche 
Sociali/Osservatorio Politiche Sociali con funzioni di coordinamento e 
supporto alla progettazione, di monitoraggio e di valutazione delle attività 
degli ambiti territoriali – legge 328/2000 
Referente delegato dalla Provincia di Napoli per le attività  legate alla 
progettazione e monitoraggio dell’Ambito Territoriale n.35 San Giuseppe 
Vesuviano; 
Presentazione al Formez del Progetto “Alice e le altre” progetto pilota 
integrato sull'inserimento lavorativo delle madri nubili. 
Realizzazione della prima Guida ai servizi attivati nel territorio della 
Provincia di Napoli in applicazione della legge 328/2000, pubblicata sul sito 
web di Osservatorio delle Politiche Sociali. 
 
Dal 31.12.1999 al 01.12.1982  
Assunta dall'Amministrazione Provinciale di Napoli ora Città Metropolitana 
di Napoli  con contratto di lavoro a tempo indeterminato,  profilo 
professionale di Operatore addetto alla formazione e all'orientamento 
scolastico e professionale, responsabile del servizio di orientamento e delle 
biblioteche. 
 Indagine conoscitiva sull’evasione scolastica e le scelte dopo la scuola 
dell’obbligo condotta in tutte le scuole medie della provincia di Napoli. 
 Pubblicazione della Guida dopo la scuola media- sulle scuole superiori 
presenti nei Distretti Scolastici della Provincia di Napoli. 
Sportello Donna con percorsi mirati all’imprenditoria femminile. 
Revisore dei conti nelle scuole di Piano di Sorrento. 
Componente delle Commissioni d’esame nei corsi di formazione finanziati 
dalla Regione Campania. 
 
 
 
 
 
Laurea Magistrale, Vecchio ordinamento, in Sociologia – 110/110 - 
Conseguita il 21.10.1982 presso l'Università degli Studi di Napoli Federico 
II -Facoltà di Lettere e Filosofia corso di Laurea in Sociologia. 
Idoneità concorso pubblico 1981 – Comune di Boscotrecase 
Abilitazione all'insegnamento – concorso 1983 Ministero Pubblica 
Istruzione -  
 
Buona conoscenza di lingua inglese  e di informatica pacchetto office 
 
 

 1982 – Corso di formazione per Operatori scolastici 

 1982 – Corso per addetti al Servizio di Orientamento Scolastico 

 1982 – Corso di formazione scuola-lavoro 

 1983 – Corso di formazione per operatori distrettuali 

 1986 – Corso di riqualificazione per operatori del servizio di 
orientamento scolastico 

 1988 – Corso di formazione per operatori all'orientamento 
scolastico 

 Corso di formazione “Sportello Donna” 

 Corso di formazione in “Alfabetizzazione informatica” ore 40 
Università di Napoli – Facoltà di Scienze Politiche 

 Corso di formazione “L'ufficio per le relazioni con il pubblico. Teorie 
e tecniche organizzative” ore 72. Organizzato dal Formez 

 Corso di formazione in “Nuove politiche Sociali” ore 150 – 
organizzato dal Formez 

 Corso di formazione  “Politiche giovanili”  organizzato da ISCEA – 
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ore 90 

 2001- ”Progetto Princess” sulla nuova progettazione europea 
organizzato dal Formez  

 Corso di formazione per facilitatore della comunicazione 

 Corso di Lingua inglese organizzato da Inlingua 

 2016 - Corso sulla sicurezza – Regione Campania 

 2017- Corso di formazione sull'Anticorruzione -  Regione Campania 

 2018 – Corso di formazione sul Nuovo Codice degli Appalti – 
Regione Campania. 

 2018- Percorso FAD in materia di Trasparenza e Anticorruzione - 
Regione Campania. 

 
 
 

 

La sottoscritta Elisa Ercole, ai sensi di quanto prescritto dall'art.75 del 
D.P.R. 445/2000 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti e 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato 
europeo, corrispondono a verità. 

 Si autorizza al trattamento dei propri dati personali. 

Napoli  25/11/2022 
 
 
 
 
 
 
 
                                                “Firmato” 
                                          Dott.ssa Elisa Ercole 

                     (firma omessa ai sensi dell'art.3 DL 39/93) 

 


