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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ADDATO ERMINIA 

Indirizzo  VIA TOLEDO, 12 80134 NAPOLI - ITALIA 

Telefono  3393323547 3385777876 

Fax   

E-mail  erminia.addato@regione.campania.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  27/03/1961 

 

                                                                        Dal 1996 al 2001 Docente scuola secondaria secondo grado  
                                                                        

                                                          Dal 08/06/2001 al 31/03/2008 in comando presso presso “Agenzia Regionale Protezione  

                                                                        Ambientale della Campania” Via Vicinale S. Maria  

                                                                        del Pianto Centro Polifunzionale Torre 1 80143 Napoli 

 

 

  

 

• Date (da – a)  Dal 01/04/2008 con contratto a tempo indeterminato 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania Via Vicinale S. Maria del Pianto 

Centro Polifunzionale Torre 1 80143 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Ente Strumentale della Regione Campania 

• Tipo di impiego  Collaboratore Tecnico Professionale Esperto (DS 5 ) 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavora presso l’Area Territoriale del Dipartimento di Napoli all’interno dell’U.O. “Suolo, Rifiuti e 

Siti Contaminati”. Effettua sopralluoghi per classificazione e campionamenti di rifiuti su richiesta 

dell’Autorità Giudiziaria o di Enti Locali. In particolare, opera all’interno dell’Ufficio Bonifiche per 

le attività relative ai Siti Contaminati di Interesse Nazionale e Locale, quali istruttorie su Piani di 

Caratterizzazione, Analisi di Rischio e Progetti di Bonifica e partecipa alle relative attività di 

campo. Coordina numerosi Tavoli Tecnici convocati presso l’Arpac e partecipa a Riunioni 

Tecniche indette dalla “Direzione Generale per l'ambiente e l'ecosistema -U.O.D. 17 - UOD 

Autorizzazioni e rifiuti ambientali di Napoli “ della Giunta Regionale della Campania. 

   

• Date (da – a)   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
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• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

 

                            

  Regione Campania 

Con nota prot. n. 277135 del 21.04.2016, il Responsabile Generale della Struttura di Missione 

ha trasmesso al Presidente della Giunta l’elenco del personale in possesso dei requisiti 

professionali necessari ai fini dell’assegnazione alla medesima Struttura. 

  

Con nota prot. n.13525/UDCP/GAB/CG del 09.05.2016, il Presidente della Giunta, ha data 

mandato alla D.G. per le Risorse Umane di attivare le procedure per l’assegnazione alla citata 

Struttura, tra gli altri, di n. 3 dipendenti dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale per 

la Campania – ARPAC. 
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• Principali mansioni e responsabilità 

  

 il Commissario dell’ARPAC con note prot. 32494 e 32944 del 17.05.2016, ha 

autorizzato il distacco della dott.ssa Erminia Addato. 

  

Con decreto n. 154 del 18.05.2016 della Giunta Regionale della Campania, ha 

disposto il distacco/comando, con decorrenza immediata, presso la Giunta 

Reginale della Campania – “Struttura di Missione per lo Smaltimento dei R.S.B.” 

della Dipendente dott.ssa Erminia Addato. 

 

Con  Decreto n. 16 del  12/10//2017 della Giunta Regionale della Campania è 

stata nominata Direttore di escuzione del contratto  per l’intervento relativo al 

Lotto 2 “Pontericcio” ubicato in Giugliano in Campania (NA) di cui alla Procedura 

di Gara n. 2342/A/2017 ”Procedura aperta suddivisa in 5 lotti, per l’affidamento 

del servizio di rimozione, trasporto, recupero energetico e/o di materia in ambito 

nazionale e comunitario e/o smaltimento in ambito comunitario di rifiuti stoccati 

in balle” 

Con DD n. 1 del 16/01/2018 è stata nominata supporto al RUP  dell’ Impianto 

per il trattamento della frazione organica da realizzarsi nel Comune di Marigliano 

(NA) 

Procedura di Gara n. 1989/A /2015 ”Appalto per servizio di prelievo, trasporto, 

conferimento, recupero e/o smaltimento dei rifiuti imballati e stoccati nel 

territorio regionale”: con Decreto Dirigenziale n.7 del 06/06/2018 è stata 

nominata costituente del Gruppo di supporto allle attività svolte dal 

Responsabile Unico del Procedimento.   

Conferimento di posizione organizzativa  denominata” Supporto alle funzioni di 

coordinamento , nonché il monitoraggio dei processi finalizzati allo smaltimento 

e recupero dei rifiuti stoccati in balle, nell’ambito della filiera prevista dal piano 

straordinarioo di interventi di cui aal D.G.R. n. 828 del 23/1272015 e D.G. R. n. 

5 del 10/0172017” ; giusto Decreto Dirigenziale della struttura di Missione 

smaltimento RSB  n. 23 del 09/07/2019. 

Con  Decreto n. 51  del 04/10/2019 della Giunta Regionale della Campania è 

stata nominata Direttore di escuzione del contratto  per l’intervento relativo al 

Lotto 14 a “Menanova Persano settore Nord -Serre (SA); Area Interna CDR 

Battipaglia (SA)” di cui alla Procedura di Gara n. 2892/A-T/19 e Direttore 

operativo per il Lotto 14 b “Menanova Persano settore Sud -Serre (SA); Beton 

Cave – Nocera Inferiore (SA)” 

Bonifica aree ex Depositi POL- Con DD. n. 1250 del 18/10/2019 è stata 

nominata RUP per le attività di monitoraggio semestrale da realizzarsi per anni 

due sulle acque di falda e sui terreni. 

FSC 2014- 2020 Impianto per il trattamento della frazione organica da 

realizzarsi nel Comune di Casall di Principe (CE). Con DD n. 14  del 

04/11//2019 è stata nominata  supporto al RUP. 

Con Decreto Dirigenziale n.126 del 12/06/2020 è stata nominata componente 

della commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed 

economiche di cui alla  Procedura n. 3034.A.2020. Procedura aperta per 

l'affidamento della fornitura di Automezzi attrezzati per la raccolta rifiuti.  

Con Decreto Dirigenziale n. 9 del 18/06/2020 è stata nominata componente 

della Struttura di supporto al RUP - Impianto di trattamento per la produzione di 

CSS di Caivano (NA) 

Con  Decreto n.29 del 01.12.2020  del Responsabile Generale della Struttura di 

Missione RSB è stata nominata Responsabile Unico del Procedimento per 

l’’esecuzione del Piano caratterizzazione dlell’ “Area Depuratore ” nel comune di 

Marcianise (CE)) 
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  Con  Decreto n.30 del 01.12.2020  del Responsabile Generale della Struttura di 

 Missione RSB è stata nominata Responsabile Unico del Procedimento per 

 l’esecuzione del Piano caratterizzazione dell’ “Area Depuratore Coda di Volpe ” 

 nel comune di Eboli (SA) 

Con  Decreto n.31 del 01.12.2020  del Responsabile Generale della Struttura di  

Missione RSB è stata nominata Responsabile Unico del Procedimento per 

 l’esecuzione del Piano di indagini preliminari dell’ “Area STIR”  

nel comune di Casalduni (BN). 
   

   

  

  

  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da Novembre 1979 al 10/07/86  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Federico II 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Chimica, Fisica, Economia, Agronomia, Patologia Vegetale, Estimo, etc. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Agrarie 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 110/110 

 

• Date (da – a) 1998  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi di Napoli 

Federico II 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Chimica, Fisica, Economia, 

Agronomia, Patologia Vegetale, 

Estimo, etc. 

• Qualifica conseguita Abilitazione all’Esercizio della 

Professione di Dott.re Agronomo 

e Dott.re Forestale Sez. Scienze 

Agrarie 

  

 

2002 al 2013 

Arpac /Regione Campania 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
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Corso di Formazione in Cartografia 

di Base (2002); 

Giornata di Studio “Il controllo delle 

acque di scarico” (2002); 

Corso di formazione “Progetto 

V.I.V.A.” (2004); 

Corso di Legislazione Ambientale; 

Workshop “Il Monitoraggio del 

Sistema di Gestione Sicurezza e 

Qualità  ”(2008); 

Seminario “Nuove Tecniche 

d’Indagine in Materia Ambientale: 

Profili Tecnologici e Giuridici” (2013); 

Seminario” Valutazione di modelli 

alternativi di gestione dei rifiuti 

urbani” (2013) 

Seminario   ”La normativa Europea a 

tutela dell’Ambiente:responsabilità 

delle Persone Giuridiche- la 

Costituzione di Parte Civile nei 

procedimenti per crimini ambientali 

dell’Arpac”(2013) 

Convegno “Le Criticità delle Aree 

Costiere della Campania-verso un 

progetto di Monitoraggio Integrato” 

(2013); 

Corso di formazione::La gestione del 

materiale da scavo alla luce del 

“Decreto del Fare”(12/12/2013). 

 

 

2002 

Università degli Studi di Napoli Federico II 

 

Giornate di lavoro “Campionamento ed Analisi dei Suoli di Siti Contaminati”; 
 
 

2003 

Formez 
 

Corso di Informatica 
 
 

Dal 2005 al 2017 

Regione Campania 
 

Corso sul Compostaggio di Qualità (2005); 

Seminario “Tecniche e Metodi per la redazione di Piani Forestali di Indirizzo 

Territoriale e per il Monitoraggio e lo studio dei fenomeni di Land Degradation (2007); 

                                                                 Attestato di partecipazione nei giorni 26 e 27 gennaio 2017 al corso dio fiormazione   

                                                                 obbligatoria della durata di 12 ore con verifica finale di aopprendiomento in materia 

di   

                                                                 salute e sicureza ai sensi  del D.lgs. 81/2008 e dlell’accordo del  21/12/2011  

 

Seminario “Tecniche e Metodi per la redazione di Piani Forestali di Indirizzo 

Territoriale per il Monitoraggio e lo studio dei fenomeni di Land Degradation (2007); 

 

                       

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
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2006 

Arpalazio 

 

Giornata di Studio “Il contributo del campionamento all’incertezza nelle misure 

ambientali, l’interconfronto Apat-IC003” 

 
 

2006-2007 

CID Software Studio s.r.l. 

 

Corso di Aggiornamento Professionale (Monitoraggio Biologico della Qualità dell’Aria-

Inserito nell’Asse 1 Misura 1.1 del POR Campania 2000/2006) 

 

                                                                 Corso di Aggiornamento Professionale (Monitoraggio Inquinamento Acustico- 

                                                                 Inserito nell’Asse 1 Misura 1.1 del POR Campania 2000/2006) 

 

2008 al 2015 

ISPRA 
 

Corso di Formazione Ambientale “Applicazione dell’Analisi di Rischio ai Siti 

Contaminati 3° ed. (2008) 

Workshop “Ricerca, Siti Inquinati e Sistema Nazionale per la Protezione  

                                                                 dell’Ambiente” (2015) 
 

2009 

Ferrara Fiera RemTech 
 

  Convegni:  

“Tecnologie Innovative per la Bonifica di Siti Contaminati: Esperienze e 

problematiche                                                                    attuative” 

                                                                   “Dragaggi e ripascimento delle Aree Costiere”; 

                                                                   “Biosensori e Biomarcatori nella valutazione del Rischio Ambientale e  

                                                                    Sanitario associato ai terreni contaminati”. 
 

  2011 

 Prefettura di Napoli 

 Corso di Formazione Specialistica “Formazione Superiore per il contrasto ai Crimini   

 Ambientali in Campania” 

 

  Regione Campania  

                                                                   Corso sulla “Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro” 

                                                                    26 e 27 gennaio 2017  

 

                                                                   Febbraio 2017 

                                                                   Sessione informativa /formativa sull’utilizzo dei Dispodsitivi di protezione 

individuale” 

  

                                                                   Aprile _ Maggio 2019  

                                                                   Corso di formazione :“Principi e processi BIM(Building Information Modeling)”      

                               

                                                     06/11/2019  Seminario  “La corretta gestione dei rifiuti in azienda, prevenendo    

                                                                   sanzioni e    tutelando l’ambiente” presso ECOMONDO 23° Fiera Internazionale 

del  

                                                                   recupero di materia ed energia e dello sviluppo sostenibile 

 

                                                                   06/11/2019  Seminario  “La filiera di destione dei rifiuti organici”    presso    

    EOMONDO   23° Fiera Internazionale del   recupero di materia ed energia e dello    

    Sviluppo  Sostenibile 

 

   Aprile-Maggio 2019 Corso dio formazione “Principi e processi BIM ( Building    

   Information Modeling)- Modulo 1 

      

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

 

                                      

MADRELINGUA 

  

   

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 OTTIMA COMUNICATIVA 

CAPACITÀ DI ADATTAMENTO AGLI AMBIENTI DI LAVORO 

PROPENSIONE AL LAVORO DI GRUPPO 

TALI CAPACITÀ SONO STATE ACQUISITE NEL CORSO DELLE VARIE ESPERIENZE LAVORATIVE (IN 

PARTICOLARE NEGLI ANNI DI DOCENZA) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 S.O. Windows, Applicativi Office:Word,  Excel, Power Point 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

                                       ALTRE 

LINGUA 
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                                                                   Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.LGS. 196/2003 in 

vigore  

 

                                                                   dal 1° gennaio 2004, aggiornato con D.lgs 101/2018 

 

 

 

                Napoli, 21.01 .2022                                                                                                                 dott.ssa Erminia 

Addato  


