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 F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E   

  

 INFORMAZIONI PERSONALI 

 Nome  PASQUINO FEDERICA 

 Qualifica  Funzionario esperto amministrativo, CAT. GIUR. D3, CAT. ECON. D4 

 Amministrazione  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA 

 

Incarico attuale  

POSIZIONE PROFESSIONALE DENOMINATA “SUPPORTO AGLI UFFICI DI GABINETTO AI FINI 

DELL'ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DELLA TRASPARENZA E DELL'ANTICORRUZIONE – 

ADEMPIMENTI CONNESSI AL PROGRAMMA “REGIONE IN UN CLICK” 

 Numero telefonico dell'ufficio  817962819 

 E-mail istituzionale  Federica.pasquino@regione.campania.it 

 Titoli di studio e professionali ed 

esperienze lavorative
 

 Dal 29/12/2009 ad oggi  Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 8 posti 

di categoria D3, profilo professionale “Funzionario Project Manager per lo 

sviluppo locale” indetto dalla Giunta Regionale della Campania, attualmente 

assegnata agli Uffici di diretta collaborazione del Presidente con D.D. n. 903 

del 28/5/2010. 

 Dal 16/03/2006 al 

29/12/2009 
 Vincitrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 8 posti 

di categoria D1, profilo professionale “Istruttore direttivo Turistico”, indetto 

dalla Giunta Regionale della Campania. 

 13/04/2005  Idonea al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 6 posti di 

categoria D3 (ex VIII livello), profilo professionale “Funzionario Scienze 

turistiche”, indetto dalla Giunta Regionale della Campania (D.D. n. 198/2005). 

 Dal 2006 al 2008  In applicazione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 321 del 10.3.2006, 

designata quale soggetto legittimato ad esercitare il potere di conciliare, in 

qualità di rappresentante della Regione Campania innanzi ai Collegi di 

conciliazione costituiti presso le Direzioni Provinciali del Lavoro sul territorio 

regionale, in numerose controversie introdotte da dipendenti mediante il 

tentativo obbligatorio di conciliazione (nota prot. 947029 del 15.11.2006). 

 2007  Nominata con Decreto Assessorile n. 263 del 19.6.2007, componente della 

Commissione giudicatrice per l’attribuzione dei contributi regionali ai C.R.A.L. 

 2008  Nominata con Decreto dirigenziale n. 387 del 22/09/2008, segretario della 

Commissione esaminatrice della selezione interna, per titoli ed esami, per 

l’attribuzione mediante progressione verticale di n. 15 posti di profilo 

professionale di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, categoria D, posizione 

economica D1. 

 Dal 16/10/2006 al 

31/10/2008 

 Titolare di incarico di responsabilità ex art. 34 comma 1 CCDI 9/11/2001, 

con oggetto “Istruttoria dei procedimenti connessi alle istanza per 

l’esperimento del tentativo obbligatorio di conciliazione, nonché monitoraggio 

del contenzioso instaurato nei confronti della Regione Campania, con 
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particolare riguardo ai procedimenti innanzi al giudice ordinario (Decreto 

Dirigenziale n. 28 del 16/10/2006). 

 Dal 31/10/2008 all’1/6/2010  Titolare di incarico di responsabile di Posizione Organizzativa, ex artt. 8, 9 e 

10 CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 31.3.1999, denominata 

“Procedimenti di esecuzione delle pronunce del G.O. e del G.A. – 

Predisposizione degli atti e dei provvedimenti connessi – Rapporti con l’Area 

Avvocatura – Verifica e gestione dei procedimenti pendenti – Rapporti con i 

soggetti interni ed esterni all’Amministrazione” (Decreto dirigenziale n. 519 

del 31.10.2008). 

 Dal 31/5/2010 al  1/4/2014  Titolare di incarico di responsabile di Posizione Professionale, ex artt. 8, 9 e 10 

CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 31.3.1999, denominata “Supporto 

al Capo di Gabinetto nelle materie afferenti le attività del Nucleo di 

Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici” (Decreto del Capo di 

Gabinetto n. 60/UDCP del 31.5.2010). 

 Dal  1/4/2014 al 5/10/2016  Titolare di incarico di responsabile di Posizione Professionale, ex artt. 8, 9 e 10 

CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 31.3.1999, denominata “Supporto 

agli uffici amministrativi ai fini dell’attuazione dei principi della trasparenza 

e dell’anticorruzione, anche con riferimento ad attività di semplificazione 

amministrativa” (Decreto del Capo di Gabinetto n. 45 /UDCP/GAB 

dell'1/4/2014). 

 Dal 5/10/2016 al 6/2/2017  Titolare di incarico di responsabile di Posizione Professionale, ex artt. 8, 9 e 10 

CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 31.3.1999, denominata “SUPPORTO 

AGLI UFFICI DI GABINETTO AI FINI DELL'ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DELLA TRASPARENZA E 

DELL'ANTICORRUZIONE” (DECRETO DEL CAPO DI GABINETTO N. 153/UDCP/GAB DEL 

5.10.2016). 

 Dal 6/2/2017 ad oggi  Titolare di incarico di responsabile di Posizione Professionale, ex artt. 8, 9 e 10 

CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali del 31.3.1999, denominata “SUPPORTO 

AGLI UFFICI DI GABINETTO AI FINI DELL'ATTUAZIONE DEI PRINCIPI DELLA TRASPARENZA E 

DELL'ANTICORRUZIONE  – ADEMPIMENTI CONNESSI AL PROGRAMMA “REGIONE IN UN 

CLICK” (DECRETO DEL CAPO DI GABINETTO N. 10/UDCP/GAB DEL 6.2.2017). 

 2016  Nominata con Decreto presidenziale n. 142 del 16/06/2016, segretario della 

Commissione per il conferimento dell'incarico di Responsabile della UOD 

52.04.17. 

 

 18.9.2020  Nomina, ai sensi dell’art. 30 del Regolamento regionale n. 7/2010 e ss.mm.ii., 

quale supporto al direttore dell’esecuzione del contratto avente ad oggetto 

“Servizio di predisposizione, stampa, confezionamento e consegna delle 

schede elettorali e del materiale elettorale” (nota prot. 431198 del 18.9.2020), 

per lo svolgimento del procedimento finalizzato alle elezioni per il rinnovo del 

Consiglio regionale e per l’elezione del Presidente della Giunta regionale del 

20 e 21.9.2020. 
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 ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 Dal 1990 al 1994  Conseguimento del diploma di Maturità Classica presso il Liceo-Ginnasio 

Statale “Umberto I” di Napoli, anno scolastico 1994-95. 

 03/07/2001  Conseguimento della Laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi 

di Napoli “Federico II”, voto 110/110 e lode, con discussione della tesi in Storia 

del Diritto Romano dal titolo "Leges tabellariae", relatore ch.mo prof. Franco 

Salerno. 

 30/10/2003  Conseguimento del Diploma di Specializzazione in Professioni Legali presso 

l’Università degli Studi di Napoli “Federico II”. 

 2005  Conseguimento dell’idoneità al concorso pubblico per titoli ed esami per la 

copertura di 6 posti di categoria D3, profilo professionale “Funzionario 
Scienze Turistiche” indetto dalla Giunta Regionale della Campania con decreti 

dirigenziali n. 14587 del 19/12/2002 e n. 14678 del 27/12/2002 (D.D. n. 

198 del 13.4.2005). 

 07/04/2005  Conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato 

presso la Corte di Appello di Napoli. 

 A.A. 2005/2006  Conseguimento del Diploma di Perfezionamento in “Amministrazione e Finanza 
degli Ente Locali” presso il Dipartimento di Diritto Amministrativo e Scienza 

dell’Amministrazione della Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 

Napoli “Federico II”, all’esito del superamento di esame finale. 

 Dal 02/10/2006 al 

03/10/2006 
 Frequenza del corso “Il nuovo modello dell’azione amministrativa alla luce della L. 

241/90 riformata” presso la Scuola Superiore della P.A., durata 12 ore. 

 A.A. 2006/2007  Conseguimento del Diploma di Perfezionamento in “Diritto Comunitario: la tutela 
dei diritti” presso il Dipartimento di Scienze Internazionalistiche della Facoltà di 

Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Napoli “Federico II”, all’esito del 

superamento di esame finale. 

 23/10/2007  Partecipazione al seminario su “L’autonomia delle Regioni in materia di 
stabilizzazione del precariato” presso la sede della Regione Campania.  

 Da 05/2007 a 01/2008  Frequenza del corso per neo-assunti svoltosi presso la Scuola Superiore della 

Pubblica Amministrazione, sede di Caserta. 

 Dal 23/01/2008 al 

01/04/2008 

 Frequenza del corso di “Formazione Continua” in “Il Diritto degli Enti Locali” 
organizzato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati presso il Foro di S. Maria 

Capua Vetere (con il riconoscimento di 20 crediti professionali). 

 26/11/2008  Partecipazione al corso di aggiornamento su “La sicurezza sul Lavoro” presso 

la sede della Regione Campania. 

 5/10/2009  Partecipazione al seminario di aggiornamento su “Le novità alla disciplina del 
procedimento amministrativo” presso la Scuola Superiore della Pubblica 

Amministrazione Locale, durata 5 ore. 
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 6/11/2009  Partecipazione alla Conferenza “L’Unione per il Mediterraneo: un anno dopo” 

presso l’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale”. 

 Novembre 2009 – Febbraio 

2010 

 Frequenza del Corso di Formazione “Competenze a sistema”, Formez. 

 13-27 Luglio 2010  Partecipazione percorso formativo “La programmazione regionale unitaria”, 

Formez. 

 26/10/2010 

                            

 

 Partecipazione al seminario “Il Partenariato nei Programmi Operativi 
Interregionali”, Formez. 

 3/12/2010  Partecipazione al seminario “Linee guida per il Partenariato”, nell’ambito del 

progetto Modelli Innovativi di Partenariato, Formez PA. 

 12/2010-03/2011 

 

 Frequenza del Corso di Formazione “Appalti Chiari – Trasparenza e 
semplificazione nelle procedure di evidenza pubblica ”, Formez  

 15/6/2011  Corso di Aggiornamento “Il trattamento economico del dipendente”, Consorzio 

CONSVIP. 

 18/7/2011 

 

11/2011-01/2012 

21/6/2012 

 

 

 

Partecipazione al Convegno “La valutazione ex post dei Progetti Integrati del 
POR 2000-2006”, a cura del NVVIP Regione Campania. 

Partecipazione al corso di formazione on line “Project Cycle Management – 
Come si scrive e gestisce un progetto”, EIPA. 

 

Conseguimento della Laurea Magistrale in Scienze della Pubblica 

Amministrazione, Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli Studi di 

Napoli “Federico II” con voto 108/110, con discussione della tesi in Scienza 

Politica dell’Amministrazione dal titolo “Potere politico e management: 
l’evoluzione del rapporto e lo spoils system all’italiana”, relatore ch.mo prof. 

Armando Vittoria. 

 15/04/14 a tutt’oggi  Componente del Gruppo di Lavoro a supporto del Referente anticorruzione 

per gli Uffici di diretta collaborazione del Presidente (nota prot. 

6891/UDCP/UFFICIO XI del 15/4/2014 e nota prot. 8788/UDCP/UFFICIO06 

del 12.4.2018 E 10796/2019) 

 28/05/14  Partecipazione al Seminario “Trasparenza e privacy: due diritti dei cittadini”, 

nell'ambito della 25° edizione di Forum PA, Roma. 

 18/06/14  Partecipazione al Laboratorio “Miglioramento della qualità del dato delle 

operazioni finanziate e obblighi di trasparenza”, promosso dal Progetto “ETICA 

2013-2015”, Formez P.A., durata 6 ore. 
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 24/09/14  Webinar “Legge 190/12 e il PNA: contenuti e implicazioni operative” 

promosso dal Progetto “Interventi a Supporto dell’Attuazione delle Riforme 

della P.A.”, Formez P.A., durata 1,5 ore. 

 10/12/2014  Webinar “Trasparenza amministrativa e Open Data in Regione Campania”, 

Formez P.A. 

 03/07/14, 21/07/2014, 

17/11/2014 

 Partecipazione ai Seminari formativi rivolto ai Referenti anticorruzione ed ai 

componenti dei Gruppi di lavoro, a supporto nello sviluppo delle attività del 

PTPC, Formez P.A. 

 11 e 12/12/2014  Corso di Formazione “La rifroma contabile degli enti territoriali di cui al D. 

Lgs. n. 118/2011” - Campania, FORMAP 

 18/12/14  Webinar “Trasparenza, diritto di accesso ed Open data. Facciamo chiarezza” - 

Forum PA 

 11 e 12/05/2015  Corso “La  gestione dei siti web della p.a., l'accesso civico e l'aggiornamento 

del Programma Triennale per la Trasparenza e l'integrità”, Fondazione Promo 

P.a. , 10 ore 

 15, 22, 29 Marzo 2016  Corso di formazione “Armonizzazione dei bilanci degli enti territoriali ex D. 

Lgs. 118/2011”, FORMAP 

 30/06, 5 e 13/07/2016  Corso di formazione “Obblighi di trasparenza ex D. Lgs. n. 33/2013 anche alla 

luce della Riforma Madia”, FORMAP 

20 E 23 SETTEMBRE 2016  Corso di formazione obbligatoria della durata di 12 ore con verifica finale di 

apprendimento in materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi 

del D. Lgs. n. 81/2008 e dell'Accordo 21.12.2011, Ufficio del Datore di 

Lavoro. 

23 NOVEMBRE 2016 -14 

DICEMBRE 2016 

 Corso online della durata di 8 ore “Dalla Trasparenza al “FOIA”. Cosa e come 

cambia l’accesso civico (e la trasparenza) ”, Formez P.A. 

19 DICEMBRE 2016 - 11 FEBBRAIO 

2017 

 Corso online della durata di 20 ore “Anticorruzione, trasparenza e cultura 

dell’integrità”, Formez P.A. 

12 GIUGNO – 30 GIUGNO 

2017 

 Corso online della durata di 7 ore “La gestione operativa dei Fondi SIE: il 

SI.GE.CO.”,  promosso dal Progetto “Esperia, Corso Alta Formazione 
Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi SIE 2014-2020”, Formez P.A. 

26/03/18  Seminario “Le ragioni e il contesto della Riforma in materia di 

semplificazione”, promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della riforma 
in materia di semplificazione”, della durata complessiva di 4.00 ore. Formez 

P.A. 
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16/04/18  Webinar  “L’attuazione della conferenza: i principali problemi applicativi 

della  nuova disciplina”, promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della 
riforma in materia di semplificazione”, della durata complessiva di 1.50 ore. 

Formez P.A. 

03/05/18  Seminario “L’attuazione delle misure di semplificazione”, promosso dal 

Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, 

della durata complessiva di 4.50 ore, Formez P.A. 

 

21/05/18  Seminario “Autorizzazioni e procedimenti specifici in materia ambientale”  

promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della riforma in materia di 
semplificazione”, della durata complessiva di 4,5 ore, Formez P.A. 

 

7 E 23/5/2018 E 4/06/2018  Corso di Formazione specialistica in materia di anticorruzione sul Nuovo 

codice degli appalti, Fondazione Logos PA. 

06/06/18  Seminario “Autorizzazioni e procedimenti specifici in materia di Edilizia, 

Sanità, Paesaggio, promosso dal Progetto “Supporto all’operatività della 
riforma in materia di semplificazione”, della durata complessiva di 4,5 ore, 

Formez P.A. 

 

22/06/18  Seminario “SUAP e Impresa in un giorno” promosso dal Progetto “Supporto 
all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, della durata 

complessiva di 4,5 ore. Formez P.A. 

04/07/18  Seminario “SUAP e Servizi on line” promosso dal Progetto “Supporto 
all’operatività della riforma in materia di semplificazione”, della durata 

complessiva di 4,5 ore. Formez P.A. 

01/11/18  Corso di formazione a distanza in materia di Trasparenza e Anticorruzione, 

della durata di 8 ore. Logos P.A. 

13/03/2019  DIPLOMA DI MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO IN “ORGANIZZAZIONE, MANAGEMENT, E-

GOVERNMENT DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI”, DI DURATA ANNUALE CONSEGUITO 

PRESSO UNIVERSITÀ DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA DI NAPOLI (80135 NAPOLI, 

CORSO VITTORIO EMANUELE 292) CON LA VOTAZIONE DI 110 E LODE, A SEGUITO DI 

SUPERAMENTO DI ESAME FINALE 

29/10/2019  Webinar  “Normativa anticorruzione: evoluzione legislativa, strumenti di 

prevenzione e profili di responsabilità. Il PTPCT 2019/2021 della Regione 
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Campania”, della durata complessiva di 2 ore. Fondazione IFEL 

12/11/19  Webinar “La privacy: profili teorici e pratici – Aspetti generali”, della durata 

complessiva di 2 ore. Fondazione IFEL 

10/12/19 

 

 
                                                            

30/04/2020 

 

 

 

 

                                6 e 8/05/2020 

 

 

 

                                   22/05/2020 

 

 

 

                                        05/05/2020 

 Partecipazione alla giornata della Trasparenza e della Legalità – Palazzo Zapata, 

organizzato dal RPCT della Giunta regionale della Campania. 

 

Webinar “Il contributo e la partecipazione dei dipendenti al Ciclo della Performance 

della Regione Campania” della durata complessiva di 2 ore. Fondazione IFEL 

Webinar “Il Lavoro agile in regime di emergenza: inquadramento normativo, aspetti e 

comportamenti organizzativi” e “Il Lavoro agile in regime di emergenza: esperienze 

regionali”, della durata di 3 ore, Fondazione IFEL. 

Webinar “L’utilizzo delle piattaforme digitali: problemi di sicurezza e di privacy”, della 

durata di 2 ore, Fondazione IFEL. 

Webinar “La privacy: approfondimenti teorici ed operativi”, della durata di 2 ore, 

Fondazione IFEL. 

MADRELINGUA  Italiana 

ALTRE LINGUA  Inglese – Conseguimento del “First Certificate in English” nella sessione estiva 

del 1992 presso il British Council. 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

  

 15.03.2006  Conseguimento della Patente E.C.D.L. 

S.O.: Buona conoscenza del Sistema Operativo Microsoft Windows XP 

Professional, nonché delle versioni precedenti.  

Programmi applicativi: buona conoscenza della suite Microsoft Office Xp 

(Word, Excel, Outlook), nonché delle versioni precedenti. 

 La sottoscritta è consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., per le ipotesi 

di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 

Si autorizza il trattamento dei propri dati personali per le finalità e con le modalità di cui al D. Lgs. 196/2003 e 

ss.mm.ii.  

Napoli, 16.5.2021        Federica Pasquino 


