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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PASQUALE SALZILLO 

Indirizzo  VIALE CARLO 3° SAN NICOLA LA STRADA 

Telefono  0823-554119   

Fax   

E-mail  pasqualle.salzillo@regione.campania.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

TITOLO DI STUDIO  
  

 • Date     

• nome e tipo di titolo 

 

Qualifica  

  Diploma di Perito Agrario  

 

FUNZIONARIO TECNICO DI POLICY 

 

INCARICO ATTUALE 

   

Responsabile Provinciale UOD 24    P.O. Attuazione Psr 2014/2020 

Misure: 19 

19. Sostegno allo sviluppo locale LEADER 

19.1 Sostegno preparatorio 

19.2  Azioni per l'attuazione della strategia con le misure del PSR 

19.3 Preparazione e realizzazione delle attività di cooperazione del gruppo di azione locale 

19.4  Sostegno per i costi di gestione e animazione 

Misura 3.1.1. Sostegno alla nuova adesione ai regimi di qualità 

Misura 7.2.2. Investimenti finalizzati alla realizzazione di impianti pubblici per la produzione di 
energia da fonti rinnovabili 

Misura 9 Costituzione di associazioni e organizzazioni di produttori 

    

Responsabile delle Domande presso il Soggetto Attuatore UOD 24  

(RDSA) PSR 2014/2022  Mis. 19 ( DRD 444 del 16/11/2022 Regione Campania) 

    

ESPERINZE LAVORATIVE  
 

  ➢ 1990 -1991 Servizio di Leva obbligatoria Corpo di Agenti di Polizia Penitenziaria   

➢ 1991 – 1992 Borsa di Studio Programma di Prevenzione e Controllo Virosi del 
Pomodoro Regione Campania 

➢ 1992 -1993 Esperienza Professionale presso Organizzazione Sindacale di Categoria 
Coltivatori Diretti 

➢ 1993 Stage Formativo Regione Calabria  (Consorzio Interregionale per la Formazione 
dei Divulgatori Agricoli) 

➢ 1993 – 06/2000 Divulgatore Agricolo Polivalente Presso Ufficio Zonale Di Caiazzo  

➢ 07/2000 Rilevatore fitopatologo c/o Unità Tecniche di Rilevamento(UTM) per la 
elaborazione del Bollettino Fitosanitario Zonale Edizione del Ce.S.A Capua 

➢ 2002 organizzazione e realizzazione seminario provinciale sui risultati ottenuti 
dall’indagine svolta nell’ambito del Progetto: “Statistica agraria – superficie e 
produzioni delle colture agrarie a livello comunale”; 
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➢ 2002 assegnazione progetti divulgativi: 1) Statistica agraria – l’agriturismo in 
Campania; 2) Statistica agraria – superfici e produzioni delle colture agrarie a livello 
comunale; 3) Statistica agraria – il vivaismo in Campania; 4) Statistica agraria: 
aggiornamento processi produttivi; 5) Trasferimento dei risultati delle attività 

sperimentali condotte sul pomodorino e sulle leguminose; 6) Diffusione di tecniche di 
coltivazione ecosostenibili; 7) Attività a supporto della L. R. “promozione 
valorizzazione dell’agricoltura ecosostenibile in Campania”; 8) Piano regionale per la 
consulenza alla fertilizzazione – prove dimostrative di concimazione e taratura 

economica; 9) Carta dei suoli dell’azienda agricola “Improsta”; 10) Aggiornamento 
della carta di utilizzazione agricola dei suoli; 11) Aggiornamento professionale; 
12)Allestimento di protocolli per il rilevamento di agenti di malattia soggetti a 
norme;13) Prevenzione fitosanitaria – Decreti di lotta obbligatoria – Divulgazione delle 
conoscenze degli organismi nocivi da quarantena oggetto degli interventi di lotta 
obbligatoria; 14) Supporto al P.O.R. Campania 2000-2006 – Programma di 
divulgazione, consulenza, formazione ed aggiornamento dei tecnici; 

➢ Responsabile Informatico del Ce.S.A. di Capua 

➢ 2002 organizzazione e realizzazione seminario provinciale sui risultati ottenuti 
dall’indagine svolta nell’ambito del Progetto: “Statistica agraria – superficie e 
produzioni delle colture agrarie a livello comunale”; 

➢ 06/2003 ad oggi Rilevazione Indagine REA 2002 (risultati economici delle aziende 
agricole nel 2002); 

➢ 2003 partecipazione progetto AGRIT 2003; 

➢ 03/2004 Responsabile SIGISA (Sportelli Informativi per la Gestione Integrata dei Suoli 
Agricoli) e PRCFA (Piano Regionale Consulenza Fertilizzazione Aziendale); 

➢ 02/2005 al 04/2005 progettazione e realizzazione corso 08/CE "Innovazioni 
tecnologiche in olivicoltura" P.O.R. Campania 2000-2006 Misura 4.16 

➢ 03/2005 al 04/2005 realizzazione indagine statistica “Agricoltura al femminile” 

➢ 02/2009 al 04/2009 realizzazione indagine statistica “Quantità e prezzi dei prodotti 
agricoli commercializzati anno 2009"; 

➢ 10/2010 al 03/2011 “Nomina Coordinatore Sez. di Capua    per il 6° Censimento 
Generale dell’Agricoltura” DD.GG.RR. nn°248, 515 e successiva di rettifica n°531del 
2010;1 

➢ 10/2011 al 03/2012 “Affidamento incarico Indagine di copertura 6° Censimento 
Agricoltura”; 

➢ 2012 Indagine Statistica “agriturismo 2012” 

➢ 2014 Indagine Statistica Strutture e Produzione delle Aziende agricole  

➢ 2016 Indagine Regionale delle superfici e produzioni florovivaistiche.  

➢ 2011-2014 “Affidamento incarico ricevibilità, istruttoria e valutazione istanze PSR 
2007-2013 CAMPANIA Misure: 112, 112-121 Cluster,121,311,313, 323,322,214,125, 
411,413,421,431 

➢ 2013-2014 “Affidamento incarico istruttoria e valutazione Istruttoria istanze Bando 

GAL "Alto Casertano" Misura 41 - Strategie di Sviluppo Locale - Azioni specifiche 
LEADER 

➢ 2015 – 2022 Affidamento incarico istruttoria e valutazione Istruttoria istanze Bandi: 

4.1.1 e 4.4.1. A - 4.1.2 – 4.2.1 – 442 a e b/c - 5.1.1. – 6.4.1. -6.4.2 –  7.4.1 – 7.5.1 - 
7.6.1 op. A e B 7.6.1-6.4.2 Progetto Collettivo – 6.1.1-4.1.2 Progetto Giovani   8.3.1.  

➢ 2016 Indagine statistica Campionaria Superfici e produzioni in colture protette e IV 
gamma. 

➢ 10/2019 Partecipazione a Kick off Meeting in POLONIA nel’ ambito del Progetto della  
Misura 19.3.1 “ANCHOR. Heritage for the future“ tra il Gal Alto Casertano Partner e 
Gal GAL Aktywni Razem e GAL Wspolny Trakt  Capofila . 

➢ 2021 -2023 Incarichi di stima dei Danni  per il riconoscimento dello stato di calamità 
naturale, Decreto legislativo 29 Marzo 2004 n° 102 e ss.ii.mm. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 I.N.I.P.A. Istituto Nazionale Istruzione Professionale Agricola – C.I.D.A. Comitato Interregionale 

per la Divulgazione Agricola in Italia – C.N.C.D. Confederazione Nazionale Coltivatori Diretti 

Corso per Divulgatori Agricoli Polivalenti  

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Idoneità all’esercizio dell’attività di Divulgatore Agricolo Polivalente  

Corso di formazione ed esame  

   

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   10/2001 – 11/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Campania – STAPA CePICA di Caserta 

1° Corso di Formazione PRCFA (Piano Regionale Consulenza alla Fertilizzazione aziendale) 

   

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di Formazione 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   09/2004 – 11/2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Campania (D.G.R. nn. 4733/02 e 2217/03) realizzato da S.T.A.P.A. – Ce.P.I.C.A. di 

Caserta “ 

  Valutazione del pedoambiente aziendale ai fini delle più idonee scelte colturali ed aziendali” 

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di Formazione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date   10/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Campania (D.G.R. 3074 del 31/10/2003) realizzato da S.T.A.P.A. – Ce.P.I.C.A. di 

Caserta “Tutela delle acque da inquinanti di origine agricoli” 

   

   

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Attestato di Frequenza 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   21-25 marzo 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICQ Meridionale 

Corso di Formazione per Valutatori Sistemi Gestione Qualità basato sulla normativa gestionale 
UNI EN ISO 9001:2015 e le norme sugli audit CEI UNI EN ISO/IEC 17021-1:2015, UNI CEI 
ISO/IEC TS 17021-3:2013 e UNI EN ISO 19011:2012 

   

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di Formazione 

 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   05/2012 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Regione Campania  

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Fondamenti di diritto amministrativo e regionale 

 

Corso di aggiornamento 

 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   10/2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Regione Campania (D.G.R. 3074 del 31/10/2003) realizzato da S.T.A.P.A. – Ce.P.I.C.A. di 
Caserta 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Tutela delle acque da inquinanti di origine agricola 

Corso di aggiornamento 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Percorso Aggiornamento Appalti Pubblici 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 attestato 

Corso di aggiornamento  

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   1988  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Istituto Tecnico Agrario Piedimonte Matese 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Diploma di Perito Agrario 

Abilitazione all’ esercizio della professione di Perito Agrario 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Federica web learnig Univerità di Napili Federico II 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 The Personality Game 

Attestato di superamento 

• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Federica web learnig Univerità di Napili Federico II 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 L’attività amministrativa : pricipi regole e prassi 

Attestato di superamento 

 

• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Federica web learnig Univerità di Napili Federico II 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 Dimensione organizzativa e dinamiche psico-sociali nei gruppi di lavoro 

Attestato di superamento 

 

• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Federica web learnig Univerità di Napili Federico II 

 

• Qualifica conseguita  Comunicazione efficace e gestione del conflitto 
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• Livello nella classificazione nazional Attestato di superamento 

 
 

• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Federica web learnig Univerità di Napili Federico II 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 Smartworking: Sfide & Opportunità 

Attestato di superamento 

 

• Date   2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Direzio0ne Generale  Per le Risorse Umane 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 Il procedimento amministrativo. Novità introdotte dai decreti “Semplificazione” 2020 (D.L. 
76/2020) e 2021 (D.L.77/2021) 

Attestato  

 

• Date  

 2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Direzio0ne Generale  Per le Risorse Umane 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 Il procedimento amministrativo. Novità introdotte dai decreti “Semplificazione” 2020 (D.L. 
76/2020) e 2021 (D.L.77/2021) 

Attestato  

 

• Date  

 2022  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Direzio0ne Generale  Per le Risorse Umane 

 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazional 

 Impatto dei decreti semplificazione (L.120/2020 e D.L.77/2021) sul D.lgs n. 50/2016 nella fase di 
gara   

Attestato  

 
 
 

  
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura   Buono 

• Capacità di scrittura   Buono 

• Capacità di espressione orale   Buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 COORDINATORE COMUNALE (CO.C) PER IL 6° CENSIMENTO GENERALE 
DELL’AGRICOLTURA 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Ottima  capacità nell’ uso del computer con sistema operativo Windows  e utilizzo di tutti i 
programmi Office, ICloud One Drive. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di Guida classe B 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 


