
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome  Laboccetta Alessandra 

Data di nascita 
  

Qualifica 
 

Funzionario risorse finanziarie 

Amministrazione 
 

Giunta Regionale della Campania 

 
Incarico attuale 

 Responsabile della posizione organizzativa: 
Riscossione Coattiva e Entrate Erariali. 
Coordinamento delle attività di contabilizzazione e monitoraggio delle 
Entrate derivantii da compartecipazione ai tributi erariali e da 
riscossione coattiva dell’Irap e dell’addizionale regionale all’irpef 
Attività di supporto al Dirigente per i rapporti con gli Enti esterni; 
Conferenza Stato-Regioni, Agenzia delle Entrate, l’Agenzia delle 
Entrate Riscossione e agente della Riscossione; e con le UOD 
competenti per gli importi riscossi da Agenzia Entrate-Riscossione. 
Attività di analisi e monitoraggio dei flussi finanziari relativi alla 
gestione dei tributi “compartecipati” e “propri” comprese le attività di 
verifica delle quote inesigibili.. 

 
Attuale incardinamento 

 50.13.19 _ Direzione Generale Risorse finanziarie _ U.O.D. Gestione 
delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei 
tributi erariali e riscossione coattiva 

Numero telefonico dell’ufficio 
 

081/7968907 

Fax dell’ufficio 
 

081/7968555 

E-mail istituzionale 
 

alessandra.laboccetta@regione.campania.it 

 
 

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI EDESPERIENZE

LAVORATIVE

 

Titolo di studio 
 Laurea in Filosofia – Università degli Studi Federico II - 

 1997 Consorzio interuniversitario Forcom 
  Corso di aggiornamento in didattica 

 
2001 Regione Veneto 

  Giornate di studio sulle sanzioni tributarie – D.lgs. 18/12/1997 n. 
  472 

 
2002 “F.A.RE. Campania” programma di formazione – Assistenza per i 

  dirigenti e i dipendenti della Regione Campania 
  Corso di informatica di base 

 
Da ottobre FORMEZ - Corso di lingua inglese di I livello 

 2002 a  

 maggio  

 2003  

Altri titoli di studio e professionali 19 e RSO progetto “La Regione che cambia” 
 25/06/2003 Giornate formative per i candidati alla copertura del ruolo di 
  “Assistente giuridico amministrativo alla Direzione Generale” 

 
13 e 14 RSO progetto “La Regione che cambia” 

 10/2003 Giornate formative per i candidati alla copertura del ruolo di 
  “Assistente giuridico amministrativo alla Direzione Generale” – 
  “Impatto della riforma del Titolo V sugli assetti strategici ed 
  operativi della Regione sulla filiera Istituzionale” 

 
2004 Formez - Programma di formazione/informazione sulla sicurezza e 

  la salute dei lavoratori della Regione Campania. 

   



 2006 Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della 
 Pubblica Amministrazione – sede di Caserta 
 Il nuovo modello dell’azione amministrativa alla luce della legge 
 241/90 riformata. 

 
Dipartimento della funzione pubblica – Scuola superiore 

2007 dell’economia e delle finanze 
• Attività formativa Progetto “il Federalismo fiscale”: 

 1. 04 e 05/10/2007 “L’attività impositiva e il sistema 
 sanzionatorio” 
 2. 11/10/2007 “Notificazioni e istituti deflativi del 
 contenzioso tributario” 
 3. 18/10/2007 “ La riscossione delle entrate delle regioni” 

 
 

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Scuola Superiore della 

Dal 
22/10/2007 
al 
26/10/2007 

Pubblica Amministrazione – sede di Caserta 
• Attività formativa “IL federalismo fiscale”: 
1. Il patto di stabilità e l’integrazione europea 
2. La riforma del titolo V della Costituzione 
3. La spesa sanitaria in un contesto federale 

 4. Il sistema fiscale federale 
 5. Gestione di bilancio e finanza pubblica 

 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale – 

05/10/2009 Struttura territoriale Puglia, Campania, Basilicata e Calabria 
• Attività formativa “Le novità alla disciplina del procedimento 

 amministrativo”. 

Dal 
28/02/2012 
al 
04/04/2012 

Dipartimento Funzione Pubblica – Formez PA 
“Appalto sicuro – Formazione integrata per contrastare la 
corruzione e l’infiltrazione della criminalità organizzata negli appalti 
pubblici” 

Marzo – 
Giugno 

Luiss Business School - Corso in Change Management 

2015  

Settembre –  

ottobre Formez Pa – Anticorruzione e cultura dell’integrità 

2015  

Ottobre – 
novembre 
2015 

Fondazione Forma P – Corso di aggiornamento in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
amministrazioni pubbliche 

Novembre – 
dicembre 

 
Formez P.A. – Corso on line “ Partecipazione” 

2015  

Febbraio 
2016 

Giunta Regionale della Campania – Ufficio del datore di lavoro – 
Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Esperienze professionali (incarichi ricoperti) 

Da 

16.09.87 a 

30.06.1992 

 
Da 
01.07.92 a 
1993 
 
 

 
Dal 1993 
al 1994 

 
 
 
 
 

 
Dal 1994 
al 1995 

 
 
 
 

 
Dal 1995 
al 14/09/01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
29/10/1998 

2004 

 
2006 

 
Dal 
14/09/01 

 
Da 
14/09/01 a 
31/01/04 

 
 
 
 
 

 
Dal 
01/02/04 al 
30/09 

 

 
Dal 
01/10/07/07 

 
Dal 

Commissariato di Governo art. 84 della L. 219/81 - 

Contratto a tempo determinato ed a tempo pieno 
Segretaria 
• Mansioni svolte: Funzioni di istruttore amministrativo asupporto 
degli ingegneri capo. 
Giunta Regionale della Campania - Area Bilancio, Ragioneria e 
Tributi, Settore Finanze e Tributi 
Contratto a tempo indeterminato ed a tempo pieno, nel ruolo 

speciale ad esaurimento istituito con la L. 730/86 e L.R. 8/90 

Istruttore amministrativo 

Giunta Regionale della Campania - Area Bilancio, Ragioneria e 
• Tributi, Settore Finanze e Tributi, in posizione di comando presso il 
Consiglio Regionale della Campania, Gruppo P.S.D.I. – Segreteria 
del Presidente 
Mansioni svolte: Mansioni relative alla gestione e funzionamento 
degli uffici di segreteria 

 
Giunta Regionale della Campania, in posizione di comando presso la 
Segreteria del Vice Presidente e Assessore ai beni culturali, enti 
locali e personale 
• Mansioni svolte: Mansioni varie tra le quali rapporti con gli 
organi 
di stampa, predisposizione comunicati di stampa, rapporti con gli 
uffici, organizzazione di conferenze di servizi. 

Giunta Regionale della Campania , Area Bilancio, Ragioneria e 
Tributi, Settore Finanze e Tributi 
Contratto a tempo indeterminato ed a tempo pieno, di ruolo 
Istruttore amministrativo 
• Mansioni svolte: Gestione archivi soggetti passivi di 
imposta per 
tasse di concessioni regionali, tributo speciale per il deposito in 
discarica, A.R.I.S.GA.M., controllo e registrazione dichiarazioni, 
verifica pagamenti, istruttoria e redazione atti di irrogazione di 
sanzioni, rapporti con i soggetti obbligati, predisposizione delibere 
rimborso, riscontro eccezioni contribuenti, rapporti con Avvocatura, 
istruttoria e valutazione preliminare ricorsi in C.T.P., rapporti con il 
Consorzio Nazionale Concessionari e con i concessionari per la 
riscossione, iscrizione a ruolo, istruttoria e predisposizione 
discarichi e sgravi, verifica esito pagamento ruoli. 
Attribuzione qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria – Decreto del 
Presidente della Giunta Regionale n. 12137 del 15/09/1998. 
Designazione a rappresentante del Settore Finanze e Tributi nella 
Commissione tecnico consultiva per il riordino delle sanzioni 
amministrative ex legge regionale 13/83 
Delega alla rappresentanza in giudizio in Commissione Tributaria 
Provinciale, in ricorsi avverso la Regione Campania, in materia di 
Tasse automobilistiche. 
Giunta Regionale della Campania , Area Bilancio, Ragioneria e 
Tributi, Settore Finanze e Tributi 
Qualifica 
Istruttore direttivo amministrativo – ex VII livello – posizione 
economica D1, con incarico di posizione di staff fino al 01/01/2003 
e posizione professionale fino al 30/08/2004. 
• Tipo di incarico: Conferimento incarico posizione di staff :” 
Attività connesse agli adempimenti relativi alla applicazione di cui 
alla 
legge n. 675/96 concernente la tutela di altri soggetti rispetto al 
trattamento dei dati personali” 
• Tipo di incarico: Conferimento di incarico di posizione 
professionale :” Irap e addizionale regionale all’Irpef” 

Istruttore direttivo amministrativo, posizione economica D2, con 
incarico di posizione organizzativa dal 31/08/2004. 
• Tipo incarico: Conferimento di incarico di posizione 
organizzativa: 
” Gestione banca dati e censimento archivi, monitoraggio 
evoluzione normativa in materia di tasse di concessioni regionali” 

Istruttore direttivo amministrativo, posizione economica D3, con 
incarico di posizione organizzativa. 

Tipo di incarico: Conferimento di incarico di posizione organizzativa: 
“Tributo Speciale rifiuti – Rapporti con gli Agenti della riscossione 



 31/10/2008 
a 
25/11/2014 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
26/11/2014 

 
 
 

 
2016 

20/03/2018 
 
 

 
04/07/2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

09/04/2021 
 
 
 
 
 
11/04/2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2022 
 
 
2023 
 

• Mansioni svolte: 
Gestione archivi soggetti passivi di imposta per tasse di 
concessioni regionali, tributo speciale per il deposito in discarica, 
istruttoria processi verbali di constatazione redatti dalla Guardia di 
finanza, dall’Arpac, dalle Province, dai carabinieri per violazioni in 
materia di deposito incontrollato di rifiuti, redazione e notifica Avvisi 
di accertamento, riscontro deduzioni difensive, atti in autotutela, 
predisposizione deduzioni avverso ricorsi in C.T.P., valutazione e 
eventuale predisposizione richiesta appelli in C.T.R. e ricorsi in 
Cassazione. predisposizione decreti rimborso, studio e stesura 
proposte di leggi, predisposizione quesiti per Avvocatura, tutte le 
attività connesse alla riscossione coattiva, al controllo delle attività 
degli Agenti della riscossione, al controllo contabile dei ruoli e 
all’imputazione in bilancio dei riversamenti delle esattorie. 

 
Tipo di incarico: Incarico di Posizione organizzativa denominata 
“Contabilizzazione degli introiti da compartecipazione ai tributi 
erariali e da riscossione coattiva dell’Irap e dell’addizionale 
regionale all’irpef e rapporti con il MEF per gli adempimenti 
consequenziali. Rapporti con Equitalia S.p.A.”. 

Attribuzione progressione orizzontale: posizione economica D4 con 
decorrenza 01/11/2015. 
Assegnazione di Posizioni organizzative alle strutture della 
Direzione Generale 16 e affidamento degli incarichi di 
responsabilità delle posizioni organizzative. Decreto n. 11 del 
20/03/2018 

Tipo di incarico: “Contabilizzazione degli introiti da 
compartecipazione ai tributi 
erariali e da riscossione coattiva dell’Irap e dell’addizionale 
regionale all’irpef e rapporti con il MEF e l’Agenzia delle Entrate 
Riscossione.” Decreto n.11 del 20/03/2018. 
Rimodulazione posizione organizzativa. Decreto n. 37 del 
04/07/2018. 
Tipo di incarico: “Contabilizzazione degli introiti da 
compartecipazione ai tributi 
erariali e da riscossione coattiva dell’Irap e dell’addizionale 
regionale all’irpef e rapporti con il MEF e l’Agenzia delle Entrate 
Riscossione. Monitoraggio dell’andamento della riscossione 
coattiva del R.T.I. affidatario del servizio. 
 
Contratto per l'affidamento del servizio di riscossione coattiva delle 
entrate tributarie e delle entrate regionali diverse della Giunta 
Regionale della Campania - CIG 716175533 – Nomina a Direttore 
dell'Esecuzione del Contratto.  Determina n. 1 del 09/04/2021. 
 
 
 
Rimodulazione posizione organizzativa. Decreto n. 103 del 
11/04/2022. 
Riscossione Coattiva e Entrate Erariali. 
Coordinamento delle attività di contabilizzazione e monitoraggio 
delle Entrate derivantii da compartecipazione ai tributi erariali e da 
riscossione coattiva dell’Irap e dell’addizionale regionale all’irpef 
Attività di supporto al Dirigente per i rapporti con gli Enti esterni; 
Conferenza Stato-Regioni, Agenzia delle Entrate, l’Agenzia delle 
Entrate Riscossione e agente della Riscossione; e con le UOD 
competenti per gli importi riscossi da Agenzia Entrate-Riscossione. 
Attività di analisi e monitoraggio dei flussi finanziari relativi alla 
gestione dei tributi “compartecipati” e “propri” comprese le attività di 
verifica delle quote inesigibili.. 

 
Attribuzione progressione orizzontale: posizione economica D5 con 
decorrenza 01/01/2020 
 
 
“Conferma – aggiornamento degli incarichi di “Elevata 
Qualificazione – EQ” (già posizioni organizzative PO in corso 
presso le strutture della Direzione generale) ai sensi del terzo 
comma dell’art. 13 e degli articoli 16 e seguenti del vigente 
C.C.N.L.”. Decreto n. 322 del 31/10/2023. 
 
 

 
Capacità linguistiche 

 Conoscenza lingua 
francese: media 
Conoscenza lingua inglese: 
scarsa 



Capacità nell’uso delle tecnologie 
 Discreta conoscenza del sistema operativo Windows, applicativi del 

pacchetto Office e Internet 

 


