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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  STEFANIA SCHENA 

Indirizzo     

Telefono   

Fax   

E-mail   stefania.schena@regione.campania.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1° settembre 1986 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA VIA S. Lucia 81 NAPOLI D.G..50.11.08 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO IMPIEGO 

• Tipo di impiego  FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO- AUDITING E CONTROLLO 

• Principali mansioni e responsabilità  CATEGORIA D – 

Titolare dell’incarico di Posizione Organizzativa di tipo Organizzativo affidato con Decreto 

Dirigenziale del Dipartimento 54 Direzione G. 11 denominata Unità Operativa “Controllo 

Finanziario di I° livello” riferito ai progetti finanziati con i fondi POR 2007/2013 Enti Pubblici e 

Privati (PAS, OCSE PISA ed Università) con i seguenti obiettivi:  

“Obiettivo A) Controllo di I° livello del POR FSE. 

• Coordinamento Amministrativo- contabile delle attività istruttorie relative ai 

controlli di I livello effettuate dal personale addetto all’ufficio de quo, dei verbali di 

certificazione della spesa e della documentazione contabile ad essa riferita. 

• Azioni di Studio di documentazione di specie per assicurare univocità di 

comportamento. 

• Coordinamento e gestione delle risorse umane assegnate.” 

“Obiettivo B) Monitoraggio progetti finanziati Enti Privati…. 

• Coordinamento delle attività di aggiornamento dei dati contabili certificati e della 

trasmissione al sistema di monitoraggio della Direzione Generale 54.11.08 

Principali mansioni e 
responsabilità    

  

 

2022 

Decreto Dirigenziale nr.173 del 6/4/2022 Aggiornamento del Team di Obiettivi 

Specifici nell'ambito delle procedure di gestione del POR FSE 2014-2020 

aggiornamento e istituzione: nomina componente  PO FSE 2014/20 TEAM dI 

OBIETTIVO SPECIFICO  della Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il 

Lavoro e le Politiche Giovanili  

 

2020  

Incarico di Controllo di I livello Catalogo Formativo Fila DD894/2017 Fondo Sociale Europeo e 
DD 955/2019 Risorse regionali 
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2018 a seguire 

Incarico Controllo di I° livello e coordinamento attività progetti Polo Tecnici Professionali 
DD.834/2014 - Enti Pubblici - PACIII 

 

Decreto Dirigenziale nr.230 del 12/3/2018 aggiornamento e istituzione : nomina 

componente  PO FSE 2014/20 TEAM di OBIETTIVO SPECIFICO  della Direzione 

Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili  

 

2017 

Decreto Dirigenziale nr.5 del 12/1/2017 : nomina componente del   TEAM di OBIETTIVO 
SPECIFICO della Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche 
Giovanili  
 

2016 

Individuazione quale referente P.O.R. FSE 2014/2020 nell’ambito delle attività di competenza 
della UOD 54.11.13 

 

 Incarico di Controllo di I livello  e Coordinamento progetti – Polo Tecnici Professionali - Enti  
Privati Pac III 

 

2015  

Decreti Dirigenziali numeri 426 del 24/8/2015 , 460 del 28/8/2015,  541 de3l 21/9/2015 e 562 del 
1/10/2015, Dipartimento 54  Istr., Ric., Lav.,Politiche Cult E Soc. –Dir.Gen. 11 . POSIZIONE  
ORGANIZZATIVA. “ Rimodulazione della P.O. denominata Controllo Finanziario di I° Livello” ( 
426)   e Assegnazione delle funzioni di competenza (460) e successivi; 

 

Incarico Controllo di I° livello desk P.A.R. Garanzia Giovani DGR 117/2014 – DD.448/2014 –
D.D.551/2015 sulle domande di pagamento/liquidazione presentate dalle APL e APS.   
Presidente Commissione di esami di qualifica professionale IeFP (D.D.nr.134/2014) 

 

2014 

 

Decreti Dirigenziali numeri 1199 dell’11/12/2014 e 1332 del 23/12/2014   Dipartimento 54  Istr., 
Ric., Lav.,Politiche Cult E Soc. –Dir.Gen. 11 – U.O.D. 13 

 Posizione organizzativa di tipo staff denominata 

 “Controllo Finanziario di I Livello” con le seguenti competenze “Controllo I Livello POR FSE  
Rendiconti Enti Privati; Monitoraggio Progetti Finanziati Enti Privati”.  

 

2013 

 

Incaricata STAP Formazione  del Monitoraggio delle attività di controllo  di  I° livello di tutte le 
attività formative dei progetti C.I.G.Più prot.645  del 7/2/2013, nonché assegnataria quale 
Responsabile del procedimento di controllo I livello dei progetti  13-15-16-17 e 32 D.D.8 /2012 

 

2011  

 

Decreto Dirigenziale nr.13 dell’1/09/2011 dell’A.G.C.17 Settore 11 Servizio 02 - Posizione 
organizzativa di tipo staff denominata: 

“Controllo Finanziario di I° Livello Enti Privati” con l’attribuzione delle competenze relative a 
“Attività di Istruttoria della Certificazione dei rendiconti degli Enti Terzi; Monitoraggio dei progetti 
finanziati dal FSE; supporto al titolare della posizione organizzativa di tipo organizzativa 
denominata “controllo finanziario di I° livello” per le attività connesse alla certificazione dei 
rendiconti degli enti privati – POR FSE 2007-2013. 

 

2010   

Incaricata STAP Formazione controllo  di  I° livello sulle attività formative comunque finanziate 
prot.072 del 7/1/2010: Responsabile del procedimento di controllo I livello 

 

Determine dirigenziali nr.3 e 6 rispettivamente del 15 e 27 gennaio 2010 –art.34 – attribuzione di 
compiti di specifiche  responsabilità e precisamente “ Responsabilità della verifica contabile 
amministrativa su spese esposte da soggetto attuatore per attività formative comunque 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
Schena Stefania 

   

  

 

finanziate ( POR FSE 2007/13 – Ministeriali, etc) 

  

 2009  

• Assegnataria password utenza sul sistema di Monitoraggio –Operatore controllo 1° livello 
Email TEAM Leader sistema Si.Mon.A. A.G.C.17 DEL 3/12/2009 

  

• Incaricata autenticazione firma dei voucheristi sull’atto unilaterale d’impegno e sulla delega 
all’incasso riferiti al catalogo Alta Formazione POR 2007/2013 prot. N.P.4979 del 
25/11/2009 

             

 2006 – 2007 – 2008 - 2009  

Componente Unità organizzativa Provinciale preposta ai controlli di I   Livello FSE -Decreti 
Dirigenziali n. 6 del 23/2/06 e nr.11 del 29/3/06 (ulteriori provvedimenti) FSE-POR 20002006-  

 

2005 

 Componente Team preposto al controllo di ammissibilità della spesa dei  corsi di 
formazione professionale FSE-POR 2000-2006 DAL 2005 

 

2002 

 Componente Gruppo "Certificazione della spesa" dei corsi di formazione professionale FSE 
POR 2000-2006- DAL 2002  a seguire 

 

  2001  

 Componente gruppo di lavoro attività di verifica e controllo Formazione Continua L.236/93 
art. 9 commi 3 e 3 bis - Determina dirigenziale nr.5I del 24.5.01 

 

 2000 -2001 

• Componente gruppo di lavoro rendicontazione attività FSE Determina dirigenziale nr.38 del 
12.2.01 

• Addetto controfirma contabile Stap 11 Area 17 -Decreto Coordinatore Area 17 del 4.12.00 
nr.1244 - Dirigente del Settore -Amabile Alessandro 

    

2000 

• Rappresentante della Regione Campania -Provincia di Salerno - Delibera G.P. nr.851/00 -
Piano per la Formazione e New Economy- Nomina CONSULTA DEGLI ESPERTI DELLA 
FORMAZIONE 

 

• Componente nucleo progettazione didattico-economica dei progetti non pervenuti allo 
STAP dalle sezioni di F.P. nota 3252  del 17 marzo 2000  

 

• Componente nucleo di valutazione progetti FSE nota nr.971  del 25 gennaio   2000 

 

  1999 

• Componente nucleo di lavoro progetto "Elegantia Sermonis "giusta delibera di Giunta 
Regionale nr.8925 del 30.12.99 - progetto vincitore nell'anno1991 riconoscimento Europeo 
per le iniziative che promuovono l'apprendimento del!e lingue" ISFOL 

 

• Responsabile procedure l. 236/93 – nota del 29.10.99 prot. 13712. 

 

• Componente Gruppo di Lavoro per la valutazione interna dei progetti formativi sezione 
dello STAP di Salerno – nota dell’8.2.99 prot.1528 

 

 1998 -2001 

• Addetto controfirma atti contabili STAP11- Dirigente di Settore Dr. Adinolfi Pasquale - 
D.P. G.R. del15.12.98 nr.17644  

 

• Componente Servizio Prevenzione e Sicurezza L626/94 Decreto Lvo 242/96 Provincia di 
Salerno -di cui alla delibera di G.R. 1525/98 - Nomina del Datare di Lavoro del 3.9.98 nr.2 

 

 1998 
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 Componente struttura di supporto "Emigrati di ritorno" di cui alla delibera  di G.R. 11293/97 
- D.P.G.R. del 8.598 NR.5672 

 

1997-1998 

Addetto controfirma atti contabili STAP 11 - Dirigente di Settore Dr. Adinolfi Pasquale -
 D.P.G.R. del 19.3.97 nr.ll105 

 

 

1995-96 

 Addetto controfirma atti contabili STAP Il - Dirigente di Settore Amabile Alessandro con 
D.P.G.R. del 7.2.95 nr.734 

 

 1994 

 Funzionario supplente controfirma atti contabili CFPR Gallotta D.P.G.R.  del 1.2.94 nr.683 

 

1993-1994 

 Ufficiale Rogante delle licitazioni private corsi speciali CFPR Gallotta- giuste delibere di 
G.R. nr.4016/80 e 6077/89 - con nota nr.264 del 14.12.93 giusta nota nr.3880/c de12.12.93 del 
Settore Atti Sottoposti a registrazione di presa d'atto della nomina della scrivente ad Ufficiale 
Rogante per le gare d'appalto 

 

1992-1995 

Segretario Amministrativo CFP.R. di Raccordo "A.Gallotta" con Ordinanza Assessore 
Bilancio, Ragioneria Generale ,  Finanze e Form.ne Professionale nr.39/P del 30.1.92 

 

 1991   

Consegnatario Beni Mobili Centro di Raccordo "CFP.R." Gallotta" - con D.P.G.R.. 
nr.4246 del 16.5.1991 

 

1987  Impiegata presso Centro di Raccordo Regionale Gallotta 

 

1986- 1987 

 Impiegata presso il “ Gruppo Speciale Rendiconti -  Regione  Campania” 

 

 

ALTRO  2019 D.D..nr..31 del 10/10/2019 Nomina addetta alla Gestione delle Emergenze (addetta allo 
spegnimento incendio e addetta al primo soccorso) ai sensi del d.lgs. 81/2008. 

 
 

• Date (da – a)   Dal  15 giugno 1981 AL 31 agosto 1986 

  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale  

• Tipo di impiego  IMPIEGATA 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei Servizi Generali e di Segreteria 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
  

 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di II livello titolo “Governance e Management nella Pubblica Amministrazione” 

• Qualifica conseguita  Master di II livello in Governance e Management nella Pubblica Amministrazione  
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 82 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ECONOMIA E MANAGEMENT INTERNAZIONALE 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Economia e Management Internazionale –  

Titolo Tesi: ll Fondo Sociale Europeo, strategie per la crescita e l’occupazione” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 74 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di I livello titolo “Economia e management delle Organizzazioni in un contesto 
internazionale” 

• Qualifica conseguita  Master di I  livello in Economia e Management delle Organizzazioni in un contesto 
internazionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 81 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di I livello in “La progettazione didattica di sistema d’aula: sintesi ologrammatica di saperi 
per la costruzione di percorsi personalizzati di apprendimento 

• Qualifica conseguita  Master di I  livello in “La progettazione didattica di sistema d’aula: sintesi ologrammatica 
di saperi per la costruzione di percorsi personalizzati di apprendimento” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 81 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SALERNO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 SCIENZE   DELL'EDUCAZIONE Indirizzo: Esperto nei Processi di Formazione   

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze dell’Educazione: Indirizzo “Esperto nei Processi di Formazione” 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 71 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICA : PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER -ECDL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Concetti di Base della IT, Uso del computer –Gestione file ., Elaborazione testi, Foglio 
Elettronico, Database, Presentazione e Reti Informatiche- Internet. 

• Qualifica conseguita  Certificazione ECDL 

   

• Date (da – a)  Anno Scolastico 1977-1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico di Stato “Da Procida” Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scientifiche - Umanistiche 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 

 
 

• Ulteriore formazione : Si citano i più recenti e/o attinenti all’incarico ricoperto 
 

CORSI DI FORMAZIONE 

                                                      

                                                       ANNO 2022 

   

                                                       Università Federico II -Napoli Corso English lover Intermediate B.1 

 

Regione Campania- Corso Impatto dei decreti semplificazione (L.120/2020 e 

D.L.77/2021) sul D.lgs n. 50/2016 nella fase di gara-  
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Regione Campania- Corso Amministrazione Digitale oggi: ruoli, responsabilità, 

strumenti  
 
Regione Campania- Corso Il procedimento amministrativo. Novità introdotte dai 
decreti “Semplificazione” 2020 (D.L. 76/2020) e 2021 (D.L. 

77/2021) 

 

Regione Campania- Corso PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) e 

PNC (Piano Nazionale degli Investimenti complementari) 

 

                                                       ANNO 2018  

 

    Università Federico II –Napoli: Retraing Corso BLSD - Napoli 25 settembre e 16 

ottobre 2018 - durata2 giorni – 

                                                                        

                                                                      Logos P.A. Fondazione : Corso formazione “Il Nuovo Codice degli Appalti e dei 

Contratti Pubblici – Livello Avanzato-  Napoli maggio/giugno 2018 - durata 3 giorni   

 

                                                       Università Federico II –Napoli : Corso formazione personale addetto alla gestione                   

delle emergenze- Corso Rischio Incendio Elevato Completo –Napoli 9 e 10 aprile 

2018  durata18 ore 

 

ANNO 2017  

• FORMEZ PA : Linea 1 “Supporto all’attuazione della nuova organizzazione e 
all’attivazione del ciclo della gestione della performance e sviluppo delle 
competenze” - Partecipazione Laboratori formativi   in tema di Programmazione 
Unitaria , per una durata di 39 ore, articolati in tre moduli: 

1. La Programmazione Comunitaria : chiusura periodo 2007-2013  e nuova 
programmazione 2014/2020  

2. Gli appalti del nuovo Codice e gli Aiuti di Stato 
3. Procedure di Bilancio e Controlli di II Livello 

Sede di svolgimento Regione Campania – periodo settembre 2016-marzo 2017 

• FORMEZ PA : Partecipazione Corso on line MOOC “Gestione finanziaria e sistemi 
di controllo “ . 10 ore dal 14/09/2017 al 16/10/2017 

• FORMEZ PA : Partecipazione Corso on line MOOC “” La Gestione operativa dei 
Fondi SIE : il SI.GE.CO. “. 8 ore dal 12/06/2017al 7/7/2017 

• FORMEZ PA : Partecipazione Corso on line MOOC “”I Programmi Operativi e la 
programmazione attuativa 14/20”. 10 ore dal  2/05/2017al 5/6/2017 

• FORMEZ PA : Partecipazione Corso on line MOOC Il monitoraggio e la 
valutazione nella programmazione 2014-202”. / ore dal 10/07/2017al 11/9/2017 

 
                                                                    ANNO 2016 

• Università degli Studi di Napoli Federico II con Giunta Regione Campania “Corso 
Teorico-Pratico PHTC (Pre-Hospital Trauma Care) Primo soccorso nel paziente 
traumatizzato -  

• FORMEZ PA: Partecipazione Corso on line “Anticorruzione, trasparenza e cultura 
dell’integrità.” . 20 ore dal 3/11/2016 al 2/12/2016 

• Università degli Studi di Napoli Federico II con Giunta Regione Campania “Corso 
Teorico-Pratico alla Defibrillazione Cardiaca Precoce (BLS-D) - Linee Guida 
American Heart Association e I.L.C.O.R. 2015 - Rilascio autorizzazione all’utilizzo 
extraospedaliero dei defibrillatori semiautomatici  

• FORMAP: Partecipazione corso “Armonizzazione dei bilanci degli Enti 
Territoriali   ex D. Lgs.118/2011”. Durata 3 giorni: 4 e 13 maggio e 7 giugno 2016  

• GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA- UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO: 
partecipazione corso di formazione obbligatorio “SALUTE E SICUREZZA SUI 
LUOGHI DI LAVORO “. Durata 2 giorni: 14 e 15 marzo 2016 

                                                                  
                                                                   ANNO 2015 

• FPA: Partecipazione Webinar “Pago PA: istruzioni per l’adesione al nodo dei 
pagamenti ” 18/12/15 

• FPA: Partecipazione Webinar “Repertorio Nazionale dei Dati Territoriali 
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(RNDT):obbligo per le amministrazioni e opportunità per il territorio ” 15/12/15 

• FORMEZ PA : Partecipazione Webinar “Servizi per l’occupazione e politiche attive 
. Come cambia il mercato del lavoro ” 23/11/15 

• FORMEZ PA : Partecipazione Webinar “Il codice di comportamento: i rapporti con 
il pubblico” 15/06/15 

• FORMEZ PA : Partecipazione Webinar “La gestione del rischio di corruzione. 
Analisi, trattamento e valutazione del rischio” 13/04/15 

• FORMEZ PA : Partecipazione Webinar “trasparenza amministrativa e Open 
Data in Regione Campania (ed.5)- 2 giorni 4 e 6 marzo 2015 

• FORUM PA : Partecipazione Webinar Fatturazione  Elettronica – 1 giorno 
27/2/15 

 
ANNO 2014 

•  Seminario Formez 21/1/14 sul nuovo ciclo di programmazione 2014/2020: 
“Nuovi Regolamenti Comunitari” 

 
ANNO 2012 
 

• Formazione specialistico settoriale per i dipendenti della Regione Campania dal 
titolo “La politica comunitaria di coesione e i fondi a gestione diretta” 3 giorni nei 
mesi di Aprile e Maggio 2012 – Lattanzio e Associati 

• Partecipazione a 5 incontri nell’ambito del percorso di affiancamento on the job 
all’ADG del PO FSE 2007/2013 della Regione Campania in materia di controllo di I 
livello – Target con competenze avanzate- ambito progetto Competenze in Rete 
pon Governance e Azioni di Sistema (fse)  

 
ANNO 2009 

 

• “Gestione della programmazione 2007-2013 dei Fondi Comunitari in Regione 
Campania - 5 giorni 9,16,23 e 30 novembre 2009 e 14 dicembre 2009 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO  

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICO  

• Capacità di scrittura  SCOLASTICO 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICO 

 
 

La sottoscritta, nell’attestare sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000, la 
veridicità dei dati riportati nel presente CURRICULUM, autorizza, ai sensi de D.lgs. n° 196/03, al trattamento dei 
medesimi dati. 

 

Salerno lì, 28/04/2023                                                                         firmato     dott.ssa Stefania Schena                                                  

             Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2, del D. Lgs. N. 39/1993. 


