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Allegato A

Regione Campania

Area Generale di Coordinamento 17
Settore Orientamento Professionale
Centro Direzionale isola A6

80143 NAPOLI

OGGETTO: Schema di istanza per l'iscrizione alla bacheca regionale di aziende campane per
tirocini formativi rivolti a dottorandi di ricerca.

IL sottoscritto Dott. Giovanni D'Arena in qualita di legale rappresentante della ditta D’ARENA
S.RL., dimensione aziendale Piccola Impresa, codice fiscale 03853310658, partita IVA
03853310658, con sede legale in Vallo della Lucania, Prov. SA, Cap 84078, Piazza Vittorio
Emanuele 50, tel. 0974 2208, fax 0974 2208, con unita operative in Vallo della Lucania, Prov SA,
Cap 84078, Strada Garibaldi 25/C-F, tel. 0974 2208, Fax 0974 2208, ed in Casal Velino Marina,
Prov. SA, Cap 84040, Via Largo Pelagia 18, tel. 0974 907898, Fax 0974 907898, Societa a
Responsabilita Limitata costituita il 14/12/2001 con atto del notaio Vincenzo De Luca, Scadenza
31/12/2050, capitale sociale 50.000,00 euro di cui versati 15.000,00 euro, Numero.R.E.A. SA-
325408 del 01/03/2002, iscrizione presso il Reg. Imprese di Salerno, codice ATECO 2007: 85141,
iscrizione all'l.LN.P.S dal 06/05/2002 - Posizione n. 72-074539-43, iscrizione all'INAIL dal
02/04/2002 — Posizione nr. 13339116

CHIEDE

L'ISCRIZIONE ALLA BACHECA REGIONALE DI AZIENDE CAMPANE PER TIROCINI
FORMATIVI RIVOLTI A DOTTORANDI DI RICERCA, ed allega, secondo I'apposita modulistica,
le notizie utili ai fini della valutazione, consapevole della responsabilita penale in cui incorre in
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 e 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28/12/2000, n. 445, nonché degli altri effetti previsti dail’art. 75 del medesimo
DPR.
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Si allega la seguente documentazione, redatta in conformita agli allegati schemi (su carta intestata
e sottoscritta dal legale rappresentante):

Allegato A1: Dichiarazione sostitutiva di atto notorio

Allegato A2: Notizie di carattere generale

Allegato A3: Certificazione del sistema di qualita

Allegato A4: Esperienze significative

Si allega infine la seguente documentazione (in originale o in copia firmata per autentica dal legale

rappresentante).

1. Mod. 68 INPS dove risulti it numero complessivo dei dipendenti e Mod. DM10 con timbro e
firma del legale rappresentante.

2. Riconoscimenti o autorizzazioni pubbliche allo svolgimento di specifiche attivita di laboratorio,

in particolare quelle della certificazione del sistema qualita.

Infine, manifesta il consenso ex art. 23 D.Igs. 196/03.
Vallo della Lucania 22.05.2012
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Allegato A1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO (ART 47 DPR 445/2000)

IL sottoscritto Dott. Giovanni D’Arena in qualita di legale rappresentante della ditta D’ARENA
S.R.L., dimensione aziendale Piccola Impresa, codice fiscale 03853310658, partita IVA
03853310658, con sede legale in Vallo della Lucania, Prov. SA, Cap 84078, Piazza Vittorio
Emanuele 50, tel. 0974 2208, fax 0974 2208, con unita operative in Vallo della Lucania, Prov SA,
Cap 84078, Strada Garibaldi 25/C-F, tel. 0974 2208, Fax 0974 2208, ed in Casal Velino Marina,
Prov. SA, Cap 84040, Via Largo Pelagia 18, tel. 0974 907898, Fax 0974 907898, Societa a
Responsabilita Limitata costituita il 14/12/2001 con atto del notaio Vincenzo De Luca, Scadenza
31/12/2050, capitale sociale 50.000,00 euro di cui versati 15.000,00 euro, Numero.R.E.A. SA-
325408 del 01/03/2002, iscrizione presso il Reg. Imprese di Salerno, codice ATECO 2007: 85141,
iscrizione all'l.N.P.S dal 06/05/2002 - Posizione n. 72-074539-43, iscrizione all'INAIL dal
02/04/2002 — Posizione nr. 13339116

DICHIARA

o di avere sede operativa in Campania;

e di essere in regola con le vigenti normative edilizie ed urbanistiche, del lavoro, sulla
prevenzione degli infortuni e sulla salvaguardia dell’ambiente;

« dinon essere sottoposte a procedure concorsuali, né essere in liquidazione volontaria;

e che lI'impresa risulta essere in attivita alla data di emanazione del bando ed é regolarmente
iscritta al Registro delle Imprese C.C.I.A.A. di Salerrno con n...325408 che I'impresa risulta
NON essere in difficolta ai sensi degli “Orientamenti comunitari sugli
aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese in difficolta” (in GUCE
C288/2 del 09/10/1999);

e che l'impresa & identificata come:
(barrare la casella di proprio interesse)
x[] Piccola
1 Media
Secondo i parametri riportati nell’allegato | del regolamento (CE) 800/2008, che riprende Ia
raccomandazione 2003/361/CE, del 6 maggio 2003, relativa alla definizione delle micro,
piccole e medie imprese (GU L 124 del 20.05.2003, pag. 36), recepita con Decreto
ministeriale del 18 aprile 2005, pubblicato nella GU n. 238 del 12 ottobre 2005;

« diavere un “company profile” coerente con il processo formativo messo in atto

e di consentire ai dottorando di ricerca I'attivita formativa in impresa

1
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e essere disposto a sviluppare un processo di formazione specialistica individualizzata nei
confronti del dottorando di ricerca, finalizzata all’acquisizione di competenze aggiuntive
rispetto a quanto previsto dalla formazione ordinaria

e di autorizzare la Regione Campania a trasmettere la presente domanda e la relativa
documentazione allegata al “soggetto valutatore”, per quanto di sua competenza, e di

impegnarsi ad accettare, sia durante listruttoria che durante la realizzazione dell'intervento

| le indagini tecniche ed i controlli che la Regione Campania e “il soggetto valutatore”
riterranno opportuno effettuare ai fini della valutazione dellintervento oggetto della
domanda stessa;

e di essere a conoscenza delle norme relative a ispezioni, controlli, revoche dei benefici e
sanzioni;

i « direndere le precedenti dichiarazioni ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, e di
| essere consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di
dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a
verita, ai sensi deil’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445.

Infine, manifesta il consenso ex art. 23 D.Igs. 196/03.

Vallo della Lucania 22.05.2012
Il legale rappresentante
Dottor @Giovanni D’Arena

. Qiovanni
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Allegato A2

NOTIZIE DI CARATTERE GENERALE

IL sottoscritto Dott. Giovanni D’Arena in qualita di legale rappresentante della ditta D’ARENA
S.R.L., dimensione aziendale Piccola Impresa, codice fiscale 03853310658, partita IVA
03853310658, con sede legale in Vallo della Lucania, Prov. SA, Cap 84078, Piazza Vittorio
Emanuele 50, tel. 0974 2208, fax 0974 2208, con unita operative in Vallo della Lucania, Prov SA,
Cap 84078, Strada Garibaldi 25/C-F, tel. 0974 2208, Fax 0974 2208, ed in Casal Velino Marina,
Prov. SA, Cap 84040, Via Largo Pelagia 18, tel. 0974 907898, Fax 0974 907898, Societa a
Responsabilita Limitata costituita il 14/12/2001 con atto del notaio Vincenzo De Luca, Scadenza
31/12/2050, capitale sociale 50.000,00 euro di cui versati 15.000,00 euro, Numero.R.E.A. SA-
325408 del 01/03/2002, iscrizione presso il Reg. Imprese di Salerno, codice ATECO 2007: 85141,
iscrizione all'l.N.P.S dal 06/05/2002 - Posizione n. 72-074539-43, iscrizione all'INAIL dal
02/04/2002 — Posizione nr. 13339116

DATI CARATTERIZZANTI L'IMPRESA

Denominazione dell'impresa: D'Arena s.r.l.

Sedi operative strada Garibaldi 25 c/f di Vallo della Lucania e Via largo Pelagia 18 di Casal Velino
Marina.

Ragione sociale:societa a responsabilita limitata
Rappresentante legale:

+ Nome: dottor Giovanni D’Arena

¢ Titolo di studio laurea in Scienze biologiche

e Qualifica amministratore unico e direttore tecnico del laboratorio di analisi cliniche della
societa’ “D’'Arena s.r.l.”



j La v

W

6 Campania
H cresce in
l RECIONE CAMPANIA| | Europa
| Unione Huropea E———— ! 3
Soci

4 e Nome: Rubano Vittorio -

e Titolo di studio: laurea in scienze biologiche

* Qualifica.direttore della sede operativa di Casal Velino e del settore di genetica del
laboratorio.

LAVORATORI DIPENDENT!

Numero _12.6___ dipendenti con contratto di lavoro subordinato occupati nell’impresa durante
I'ultimo esercizio approvato (anno) espresso in ULA(') .

con qualifica di:

: NUMERO
| DI CUI A TEMPO
TITOLO DI STUDIO
: TOTALI DI CUl A TEMPO PARZIALE
4 PIENO
biologi 4 3 1
Tecnici di laboratorio | 4 2 2
infermieri 1 1 0
amministrativi 3 3 0
2) Addetti ad altre mansioni
NUMERO
DI CUI A TEMPO
DI CUI A TEMPO
TOTALI PIENG PARZIALE
2 0 2

Il numero di dipendenti calcolato in ULA ¢ pari al numero dei dipendenti a tempo pieno durante Pultimo esercizio approvato,

avendo conteggiato 1l lavoro a tempo parziale (del personale con rapporto di lavoro “part time”, di quello parzialmente occupato in
] quanto in cassa integrazione, di quello ncoassunto o dimessosi in corso d’esercizio) ed il lavoro stagionale come frazioni di ULA.

2
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LAVORATORI NON DIPENDENTI DELL'IMPRESA

1) Personale non dipendente: liberi professionisti, esperti, ecc. per collaborazioni prestate in
attivita di ricerca:

TITOLO DI STUDIO NUMERO

Medicina e chirurgia | 2
biologi 2

2) Personale con contratto di collaborazione A PROGETTO:

TITOLO DI STUDIO NUMER]

laurea 1
diploma 1

3) Borsisti non inseriti in programmi di formazione:

TITOLO Di STUDIO NUMERO
0 0 EMA

/] .
Vallo della Lucania 22.05.2012 dottor (3 iovannI/D’

A norma del DPR 445/2000 occorre allegare alla presente domanda copia di un documento di
riconoscimento di tutti i firmatari
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Allegato A3

CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA QUALITA’

J 1. Dati identificativi del’lIMPRESA

IL sottoscritto Dott. Giovanni D’Arena in qualita di legale rappresentante della ditta D'’ARENA
S.R.L., dimensione aziendale Piccola Impresa, codice fiscale 03853310658, partita IVA
03853310658, con sede legale in Vallo della Lucania, Prov. SA, Cap 84078, Piazza Vittorio
Emanuele 50, tel. 0974 2208, fax 0974 2208, con unita operative in Vallo della Lucania, Prov SA,
Cap 84078, Strada Garibaldi 25/C-F, tel. 0974 2208, Fax 0974 2208, ed in Casal Velino Marina,
Prov. SA, Cap 84040, Via Largo Pelagia 18, tel. 0974 907898, Fax 0974 907898, Societa a
Responsabilita Limitata costituita il 14/12/2001 con atto del notaio Vincenzo De Luca, Scadenza
31/12/2050, capitale sociale 50.000,00 euro di cui versati 15.000,00 euro, Numero.R.E.A. SA-
: 325408 del 01/03/2002, iscrizione presso il Reg. Imprese di Salerno, codice ATECO 2007: 85141,
L iscrizione all'l.N.P.S dal 06/05/2002 - Posizione n. 72-074539-43, iscrizione all'INAIL dal
02/04/2002 — Posizione nr. 13339116

2. Certificazione del sistema qualita

Denominazione dell'impresa D’ARENA S.R.L.

L’impresa ha la certificazione del sistema qualita?

Si: Certificazione 1SO 9000 dal 26/06/2000 al 27/06/2009 e successivamente possiede un
Sistema Qualita conforme alla Normativa Regionale per I'accreditamento istituzionale
(Regolamento nr.1 del 22/06/2007).

Se si: allegare copia del certificato con dichiarazione di copia conforme, firmata dal legale
rappresentante
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Vallo della Lucania 28.04.2012
A norma del DPR 445/2000 occorre allegare alla presente doma n documento di

riconoscimento di tutti i firmatari
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SoReSa

Saceetz Regionale pee la Santa Sp A

Modulo di Accreditamento Istituzionale

Domanda per il rilascio dell'Accreditamento Istituzionale Definitivo
delle strutture sanitarie e/o sociosanitarie private, ai sensi della L.R.23 del 14 Dicembre 2011

Attivita Specialistica Ambulatoriale
(incluse le strutture che erogano attivitd ambulatoriale ex artt. 26 e 44 della Legge 23 dicembre 1978 n 833)

/

D'Arena S.r.l. W)
ID Struttura: ST04433 ”‘j/ ( 6

Pagina 1/3
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Modulo di Accreditamento Istituzionale ID Struttura: ST04433

SoReSa

Saceeth Regionale per o Sonith $ A

: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
) (Art. 46 e 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 ¢ s.m.i.)

Il sottoscritto  Giovanni D'Arena nato a Vallo della Lucania, provincia (SA), il 01/07/1949, C.F:
DRNGNN49LO1L628W, in qualita di RAPP. LEGALE della SOGG.GIURIDICO denominata D'Arena S.rl., con
P.Iva/C.F. 03853310658, con Sede Legale in Piazza Vittorio Emanuele n. 50, provincia (SA) indirizzo Vallo della
Lucania, Tel: 09742208, Email: gdarena@tiscali.it, PEC: giovanni.darena@biopec.it.

Con riferimento alla Struttura denominata D'ARENA S.R.L., (ID Struttura 8T04433), con sede in Strada Garibaldi n. 25
C/F, citta Vallo della Lucania, prov (SA), ASL di appartenenza A.S.L. Salerno.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate all'art.76 del
D.P.R. 445 del 28/12/2000.

: DICHIARA

i - Di essere in possesso di valido titolo convenzionale ai sensi dell'art. 6 comma 6 della legge del 23 Dic. 1994,
i n. 724,

] - Di essere in possesso dell'autorizzazione all'esercizio rilasciata ai sensi della deliberazione di Giunta

! regionale n° 3958 del 7 Agosto 2001 ¢ s.m.i.

Riferimento autorizzazione/i:
N°] del 02/11/2005
N°5 del 28/03/2008
N°2 del 14/02/2011

N°3756 del 11/04/2008

- La permanenza dei requisiti stabiliti con la D.G.R.C. n.7301/2001 € s.m.i.

- Di NON aver presentato istanza di accreditamento istituzionale ai sensi del regolamento 3/2006 e di non
ritrovarsi nelle condizioni previste dal comma lettera C, II° capoverso, del comma 237-octies della L.R.
23/2011

- Di NON essere in possesso dei requisiti ulteriori prescritti per 'accreditamento istituzionale dal regolamento
3/2006

- Di aver presentato istanza di accreditamento istituzionale ai sensi del Regolamento 1/2007

i ! - Di essere in possesso dei requisiti ulteriori prescritti per l'accreditamento istituzionale del regolamento
d 12007

Pagina /3
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Modulo di Accreditamento Istituzionale

SoReSa

Societs Reronole per a Sanith $p.A

- Di erogare in conformita a quanto innanzi dichiarato:

IN REGIME AMBULATORIALE:

- Attivita di medicina di Laboratorio

- Laboratorio di base con settori specializzati:

1) Codice Disciplina: A1 - (Chimica clinica e/o Tossicologia)
2) Codice Disciplina: A2 - (Microbiologia e Sieroimmunologia)
3) Codice Disciplina: A3 - (Ematologia)

4) Codice Disciplina: A6 - (Genetica)

- Di erogare in conformita a quanto innanzi dichiarato:

~
ID Struttura: ST04433

Il sottoscritto chiede il rilascio dell' Accreditarhento Definitivo per la suddetta struttura erogante le attivita sopra

dichiarate.

N.B. ALLEGARE ALLA PRESENTE DOMANDA D/ ACCREDITAMENTO UNA COPIA DI VALIDO
DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO DEL RAPPRESEN TANTE LEGALE/TITOLARE DELLA STRUTTURA

RICHIEDENTE

Pagina 3/3
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Da posta-certificata@pec.aruba.it
A giovanni.darena@biopec.it
Data venerdi 30 marzo 2012 - 13:52

CONSEGNA: Accreditamento Definitivo (secondo invio)

-- Ricevuta di avvenuta consegna del messaggio indirizzato a accreditamento@pec.soresa.it "posta
certificata” --
~
Il giorno 30/03/2012 alle ore 13:52:07 (+0200) il messaggio con Oggetto
"Accreditamento Definitivo (secondo invio)" inviato da “giovanni.darena@biopec.it"
ed indirizzato a "accreditamento@pec.soresa.it "posta certificata""
e' stato correttamente consegnato al destinatario.
Identificativo del messaggio: opec265.20120330135206.02929.06.1.16@pec.aruba.it
1l messaggio originale €' incluso in allegato, per aprirlo cliccare sul file "postacert.em!" (nella webmail o in
alcuni client di posta I'allegato potrebbe avere come nome I'oggetto del messaggio originale).
L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

NOTA

La presenza o meno del messaggio originale, come allegato della ricevuta di consegna (file postacert.eml),
dipende dal tipo di ricevuta di consegna che e’ stato scelto di ricevere, secondo la seguente casistica:

- Ricevuta di consegna completa (Default): il messaggio originale
completo e' allegato alla ricevuta di consegna.

- Ricevuta di consegna breve: il messaggio originale e’ allegato alla
ricevuta di consegna ma eventuali allegati presenti al suo interno
verranno sostituiti con i rispettivi hash.

- Ricevuta di consegna sintetica: il messaggio originale non verra’
allegato nella ricevuta di consegna.

Per maggiori dettagli consuitare:
http://kb.aruba.i 01/ricevuta-di-

Allegato(i)

daticert.xml (1 Kb)
postacert.eml (217 Kb)
smime.p7s (3 Kb)

https://webmail.pec .t/layout/origin/html/printMsg.html? v_=v3r2b25m3&contid=&f... 30/03/2012
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Da posta-certificata@pec.aruba.it

A giovanni.darena@biopec.it
L Data venerdi 30 marzo 2012 - 13:52

CONSEGNA: Accreditamento Definitivo (secondo invio)

-- Ricevuta di avvenuta consegna del messaggio indirizzato a accreditamento@pec.soresa.it "posta
certificata” --
~
1l giorno 30/03/2012 alle ore 13:52:07 (+0200) il messaggio con Oggetto
"Accreditamento Definitivo (secondo invio)" inviato da “giovanni.darena@biopec.it"
ed indirizzato a "accreditamento@pec.soresa. it "posta certificata""
€' stato correttamente consegnato al destinatario.
Identificativo del messaggio: 0pec265.20120330135206.02929.06.1.16@pec.aruba.it
Il messaggio originale e’ incluso in allegato, per aprirlo cliccare sul file "postacert.em!" (nella webmail o in
alcuni client di posta 'allegato potrebbe avere come nome I'oggetto del messaggio originale).
L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

NOTA
La presenza o meno del messaggio originale, come allegato della ricevuta di consegna (file postacert.eml),
dipende dal tipo di ricevuta di consegna che €' stato scelto di ricevere, secondo la seguente casistica:

- Ricevuta di consegna completa (Default): it messaggio originale
completo e’ allegato alla ricevuta di consegna.

- Ricevuta di consegna breve: il messaggio originale €' allegato alla
{ ricevuta di consegna ma eventuali allegati presenti al suo interno

i verranno sostituiti con i rispettivi hash.

i - Ricevuta di consegna sintetica: il messaggio originale non verra'
allegato nella ricevuta di consegna.

Allegato(i)

i daticert.xml (1 Kb)
postacert.eml (217 Kb)
| smime.p7s (3 Kb)

https://webmail.pec.it/layout/origin/html/pn'ntMsg,html?__v_=v3r2b25n13&contid=&f... 30/03/2012




T

Unione Europea

& . La tua

O ani Campania
ampanix ania
FSE 20072013 Lresce in

Europa

P

Da giovanni.darena
A accreditamento@pec.soresa.it
Data venerdi 30 marzo 2012 - 13:52

Accreditamento Definitivo (secondo invio)

Pagina 1 di 1

~.

Allegato(i)

03853310658_5T04433.pdf.p7m (59 Kb)
254_sa3_darena_giovanni.pdf (158 Kb)

https://webmail.pec.it/layout/origin/html/printMsg.html? v_=v3r2b25m3&contid=&f... 30/03/2012



Latua
Campania
resce in
Europa

D\

REGIONE CAMPANIA
po

Unione Europea

D'ARENA

o GIOVANNT |

1 G G114 i
S 1157 T F AL

| VALLO DELLA LUC. (sn) :
; ITALIANA |

VALLO DELLA LUCANTA
BIAZZA VITTORIO EMANUELE S0 A

CONIUGATS
!{ BIOLOGO i
i . . 3 :
SATU T T IOALIIDD 1] D4108/2906
1,67 ] g R R e AT,
0 i m§§ L“STRU“*;“Q_QQ' ArLEGATC
SEMI CALVC i w3 FY g P NP} itae)
IRl roriv v SR L} S ! R Vi fdtiging
] EASTANT ] @ (LR t
[ T S !
! 1
{ » ;,
5 j
i
g
5

COMVNE DI

VALLO DELLA LUCANIA

CARTA D'IDENTITA g
N° AM 0784095

AM 0784095 DI

scade il m‘w

D'ARENA
GIOVANNI




Lz tua
Campania
rases in
Europa

REGIONE CAMPANIA
e

Unione Europea

D’ARENA S.r.1. -

Laboratorio analisi cliniche

P.zza Vittorio Emanuele 50
84078 Vallo della Lucania (Sa)
Tel/fax 0974 2208

P.lva 03853310658

www.laboratoriodarena.it
gdarena@tiscali.it

Allegato A4

ATTIVITA’ DELL’'IMPRESA
(con particolare riferimento agli ultimi tre anni)

Dati identificativi del’lIMPRESA

IL sottoscritto Dott. Giovanni D'Arena in qualita di legale rappresentante della ditta D’ARENA
S.R.L., dimensione aziendale Piccola Impresa, codice fiscale 03853310658, partita IVA
03853310658, con sede legale in Vallo della Lucania, Prov. SA, Cap 84078, Piazza Vittorio
Emanuele 50, tel. 0974 2208, fax 0974 2208, con unita operative in Vallo della Lucania, Prov SA,
Cap 84078, Strada Garibaldi 25/C-F, tel. 0974 2208, Fax 0974 2208, ed in Casal Velino Marina,
Prov. SA, Cap 84040, Via Largo Pelagia 18, tel. 0974 907898, Fax 0974 907898, Societa a
Responsabilita Limitata costituita il 14/12/2001 con atto del notaio Vincenzo De Luca, Scadenza
31/12/2050, capitale sociale 50.000,00 euro di cui versati 15.000,00 euro, Numero.R.E.A. SA-
325408 del 01/03/2002, iscrizione presso il Reg. Imprese di Salerno, codice ATECO 2007: 85141,
iscrizione all'l.LN.P.S dal 06/05/2002 - Posizione n. 72-074539-43, iscrizione all'INAIL dal
02/04/2002 — Posizione nr. 13339116
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Descrivere sinteticamente | L’attivita principale e’ laboratorio analisi cliniche accreditato con il
le attivita dell’impresa SSN che associa al laboratorio di base [attivita’ dei settori
specialistici di microbiologia e sieroimmunologia, chimica clinica e
tossicologia, ematologia, genetica;

Attivita di formazione professionale per gli alimentaristi, con

scuola di formazione accreditata;

Laboratorio che esegue esami sugli alimenti, accreditato quale
laboratorio di prova non annesso alle industrie alimentari;
Attivita di consulenza alle aziende che operano nel settore
alimentare;

Gestione di studi medici polispecialistici.

Vallo della Lucania 22.05.2012 dottorpéi

A norma del DPR 445/2000 occorre allegare alla presente dq
riconoscimento di tutti i firmatari
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~

FORMULARIO
PROPOSTA PROGETTUALE

DATI GENERALI

Destinata | Laurea Idoneita Specializzazion | Lingua straniera
ri_Titolo | specialistica/magistrale/vec | dottorato di | e
di studio | chio ordinamento ricerca
biologia, biotecnologia ed Buona
equipollenti conoscenza
della lingua
inglese parlata e
scritta
Profilo dei | I profilo  richiede il possesso di laurea  magistrale/vecchio
destinatari ordinamento/specialistica in biologia, biotecnologia o equipolienti.
richiesto(breve . . . . .
descrizione del Pregresse esperienze di studio e professionali nel settore della ricerca in
profilo, in termine di genetica, adeguati aspetti attitudinali per il lavoro di gruppo e motivazionali,
caratteristiche capacita di lavoro autonomo. Buona conoscenza scritta e parlata della lingua
competenze ’ e | inglese. Buona conoscenza di elementi di informatica di base.
prerequisiti per
'ammissione)
Descrizione Il percorso formativo si propone di mettere a punto nuovi metodi di analisi e di

dell’articolazione
del percorso nel
suo
complesso(obiettivi,
contenuti, durate di
ciascuna attivita)

studio in grado di rispondere alla esigenza e necessita di trasferire i progressi
della ricerca nel campo della genetica alla medicina clinica. Gia oggi, diversi
settori dell’opinione pubblica e providers di strumenti diagnostici suggeriscono
una serie di applicazioni immediate alla salute pubblica, basate su profili
diagnostici e sulle nuove tecnologie. In particolare il settore privato sta
sviluppando e presentando al pubblico una serie di opportunita
diagnostiche/predittive in continua crescita, che associano un determinato profilo
genetico ad un alta probabilita di comparsa di patologie pil o meno gravi. In
realta questo si applica solo a rarissimi casi e a particolari condizioni {un esempio
sono le mutazioni nei geni BRCA1 e BRCA2 e il tumore alla mammella) mentre
una indiscriminata accettazione di questo trend porterebbe inevitabilmente ad
una espansione di costi e ad aspettative da parte sia dei possibili fruitori che
del’opinione pubblica che ad oggi appaiono a tutti gli effetti non realistiche.
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In questo scenario, bisogna prendere in considerazione diversi aspetti legati ai
test genetici predittivi, prima che la “medicina predittiva” possa diventare realta:
in particolare, la valutazione della reale efficacia in termini di riduzione del carico
di malattia e di mortalita specifica per patologia a seguito dell'introduzione di un
test genetico predittivo; la stesura di linee guida per I'uso di test predittivi chiare
ed evidence-based; la strutturazione di percorsi diagnostici-assistenziali ad hoc ad
oggi inesistenti sul territorio; la formazione degli operatori sanitari. Per giungere
a questo traguardo e necessario programmare il trasferimento delle conoscenze
di base (ricerca translazionale ed analisi di fattibilitd) in modo tale che dalla
scoperta candidata all’applicazione clinica e di sanita pubblica, si possa passare a
linee-guida evidence-based e alle valutazioni di impatto sulla popolazione. Il
progetto si propone di applicare un metodo rigoroso di valutazione di profili
genetici in popolazioni italiane selezionate e gia ben caratterizzate. Lo studio di
queste popolazioni, per la loro struttura, dovrebbe ridurre al minimo
I'eterogeneita presente nella popolazione generale. Ben rappresentando la
popolazione generale nel suo insieme dovrebbero rappresentare un modello per
definire profili genetici applicabili a patologie comuni, facilmente verificabili e
quindi applicabili alla popolazione generale.

il merito di questo progetto €, a lungo termine, si propone di:

1. fare chiarezza sullo stato attuale delle applicazioni del “genetic profiling”
e dei limiti attuali del loro trasferimento alla salute pubblica, in termini di
applicazioni sistematiche alla medicina predittiva.

2. produrre uno o pit modelli, ed in particolare coorti ben selezionate e
caratterizzate, che permettano la selezione e validazione delle molte
informazioni disponibili e che diventano ogni giorno piu numerose, e la
loro integrazione in profili di rischio genetico utilizzabili per la salute
pubblica

Il presente progetto di formazione, mira a colmare il gap esistente tra le figure
professionali scientifiche della ricerca nel settore della genetica e quelle
imprenditoriali. Le figure professionali obiettivo del progetto di formazione
dovranno possedere specifiche doti tecniche ed organizzative connesse alle
tecnologie ed alle metodologie affrontate nel progetto di ricerca ma dovranno
altresi, essendo attori del cambiamento organizzativo nel contesto del value
network, possedere competenze orizzontali legate ad un contesto manageriale
ed imprenditoriale.

| profili professionali in uscita dal presente progetto di formazione sono profili
complessi e caratterizzati dalla integrazione organica di competenze piu
specificatamente multidisciplinari con capacita di business e professionali quali la
capacita di comunicare, di lavorare in team, di pianificare e di gestire programmi
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complessi. A queste doti, inoltre, si aggiungono le capacita pit propriamente
imprenditoriali, sempre piu rilevanti in condizioni di cambiamento continuo, caos
e di incertezza. Tra queste capacita, & utile citare I'attitudine all’innovazione ed
allidentificazione delle opportunita emergenti del contesto globale, la capacita di
assumersi if rischio e la visione strategica e di lungo periodo.

Articolazione

annuale delle
attivita previste dal
percorso formativo
nel suo complesso

Prima annualita:

e Studio delle basi di genetica delle malattie multifattoriali

® Produzione, conservazione e catalogazione dei campioni di banche
biologiche

Seconda annualita:

e Analisi di epidemiologia genetica per la ricerca di fattori genetici di

suscettibilita alle malattie multifattoriali
Terza annualita:

e Utilizzo di metodologie di biologia molecolare (estrazione del DNA da
sangue, genotipizzazione, sequencing, mutagenesi, colture cellulari,
trasfezione) per I'analisi funzionale di varianti genetiche associate a tratti
complessi

e Valutazione dei marcatori genetici disponibili e utilizzazione come
marcatori diagnostici e prognostici

Descrizione delle
metodologie e
strumenti per la

valutazione in itinere e
finale dei partecipanti
e per il
riconoscimento della
formazione in impresa

Obiettivo del presente progetto di formazione é di garantire il raggiungimento di
elevati livelli di specializzazione e professionalita da parte del formando
ammesso. Il progetto formativo prevede la nomina di un tutor aziendale con il
compito di inserire lo studente in azienda, un tutor accademico e di ricerca che
assicuri le finalita didattiche e formative del progetto,
coordinamento con |'Azienda e valuti gli eventuali elaborati e la relazione del
tirocinante concernenti |'esperienza effettuata.

garantisca il

Durante lo svolgimento dell’'intero percorso di apprendimento, i tutor coinvolti
nelle varie attivita, provvederanno a monitorare i progressi del formando
attraverso una serie di feedback costanti e periodici, formali ed informali sui
diversi argomenti trattati nel percorso delle attivita didattiche.

Sono quindi previste, prove di valutazione per verificare il livello di
apprendimento raggiunto. A tale valutazione si aggiunge un giudizio anche in

merito allo sviluppo delle capacita di analisi e di sintesi, di leadership, della
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L'attivita di valutazione dell’apprendimento verra effettuéta in maniera
continuativa dai tutor e dallo staff di ricerca ed avra I'obiettivo di misurare le
competenze distintive maturate dal formando nell’ambito del percorso di
apprendimento nonché la crescita di tipo organizzativo misurata in termini di
competenze complessive e di relazioni fra individui. Gli indicatori presi in
considerazione per la valutazione del formando possono essere raggruppati
quindi nelle seguenti categorie:

- Soddisfazione dell’allievo: questi indicatori riportano le percezioni del formando
relativamente al particolare percorso di apprendimento seguito, con specifico
riferimento alla capacita del docente, alle metodologie di apprendimento
utilizzate ed alle risorse didattiche.

- Valutazione delle competenze: questi indicatori forniscono dettagliate
indicazioni sul livello a cui il formando ha sviluppato conoscenze ed attitudini con
specifico riferimento a:

e attitudini e comportamenti dell’allievo in termini di apporto attivo al
lavoro in team, attitudine alla gestione di un team, Impegno personale ed
orientamento al risultato, comunicazione interpersonale, rispetto dei
tempi e dei vincoli definiti, frequenza e qualita interventi.

e conoscenze dell’allievo: tali conoscenze vengono valutate a partire dai
lavori di gruppo e dalle prove individuali.

e valutazioni delle interazioni e delle strutture informali di comunita
attraverso l'utilizzo di strumenti di social network analysis a supporto
della comprensione delle dinamiche di interazione e dell'identificazione
degli hub di conoscenza.

Metodologie per la valutazione delle competenze
Per la valutazione delle competenze maturate dal formando, sono state prese in
considerazione due tipologie di strumenti:

O assessment formali periodici come stesura di relazioni scritte,
questionari, test, prove d’esame intermedie e lavori di gruppo;

O assessment informali continuativi come interviste, osservazioni
informali, meeting e discussioni.

Modalita di verifica
Allo scopo di documentare i risultati finali dell'intero piano formativo svolto,
verra stilata una relazione tecnica conclusiva in cui verranno valutati e discussi:

O lo scostamento tra gli obiettivi raggiunti e quelli preventivati;

O gli scostamenti delle attivita e delle ore totali di formazione svolte

4
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rispetto a quelle preventivate;
O gli scostamenti delle attivita e delle ore di formazione effettuate
dal formando rispetto al programma afferente al proprio obiettivo
Il formando preparera una relazione finale che riassume il programma formativo
svolto individualmente che evidenzi, in forma propositiva, osservazioni sui
principali aspetti affrontati nel percorso formativo.

Descrizione
dell'organizzazione
del gruppo di lavoro
dei profili
professionali
impiegati
particolare
riferimento ai tutor
formativo e
aziendale

con

Il presente programma di formazione sara condotto dallimpresa D’ARENA S.R.L,
che si avvarra della struttura di ricerca rappresentata dall’Istituto di Genetica e
Biofisica “A. Buzzati-Traverso” IGB-CNR, nonché di collaborazioni con strutture di
eccellenza a livello internazionale, e nazionale, con i quali FIGB-CNR collabora.

In particolare la struttura mettera a disposizione le proprie infrastrutture di
supporto alla ricerca ed alla formazione, nonché il suo personale di ricerca a
supporto delle attivita di tutoring del formando per quel che attiene le attivita di
esercitazione e di apprendimento on the job. Il personale della D'ARENA S.R.L,
affiancato dal personale dell'lGB, si occupera di progettare e organizzare il
progetto formativo.

'IGB-CNR con il suo gruppo di lavoro multidisciplinare impegnato nello studio
delle basi genetiche dei tratti complessi in ampie coorti di individui ben
caratterizzati, si occupera di seguire il formando nella parte piu propriamente di
ricerca scientifica del progetto formativo mentre la parte relativa alle conoscenze
in materia di programmazione, gestione strategica, valutazione e organizzazione
operativa dei progetti di R&S saranno progettati ed erogati direttamente dalla
D’ARENA S.R.L. che si avvarra nello svolgimento di tali attivita del suo personale.

Sede di svolgimento
del tirocinio
formativo

e Ditta D’ARENA S.R.L, Vallo della Lucania, Salerno

e Istituto di Genetica e Biofisica “A. Buzzati-Traverso” CNR, Napoli
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Attivita di tutoraggio individuale

Descrizione sintetica
degli obiettivi previsti
dall'attivita di
tutoraggio
individuale

Obiettivo del presente progetto di formazione & di garantire il raggiungimento di

elevati livelli di specializzazione e professionalita da parte dei formandi ammessi.

In particolare, obiettivi previsti dall’attivita di tutoraggio individuale riguardano la
formazione di profili altamente specializzati che possono descriversi in termini di

diverse competenze o attitudini, come di seguito dettagliato:

O

Competenze Tecniche: riguardano le conoscenze e le competenze
connesse al progetto di ricerca e fanno riferimento alle tecnologie ed alle
metodologie specifiche della epidemiologia genetica.

Competenze Professionali: riguardano le conoscenze in materia di
programmazione, gestione strategica, valutazione e organizzazione
operativa dei progetti e dei programmi.

Attitudini Imprenditoriali: riguardano un’insieme di skill e attitudini per
Iindividuazione e la valorizzazione di opportunitd imprenditoriali
tecnologiche.
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DOMANDA DI ISCRIZIONE
per il versamento dei contributi da parte dei

DATORI DI LAVORO

IL SOTTOSCRITTO

[ VALLOL |
RESIDENTE IN [ COMUNE ]

TITOLARE
LEGALE RAPPRESENTANTE

03853310658

CHIEDE L'INVIO DE! MODULI DI DENUNCIA NECESSAR! PER IL VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI NEI CONFRONT! DEL PERSONALE DIPENDENTE (4}

DATI SULL'ATTIVITA" SVOLTA

A. LATTIVITA’ CON DIPENDENTI DELLIMPRESA HA AVUTO INIZIO 02/04/02

| DIPENDENTI SONO (5) DIRIGENTIN® QUADRIN® ____ _IMPIEGATIN®___12 _ OPERAIN® 2
APPRENDISTI N° LAVORATORI A DOMICILIO N° ——
B. L'IMPRESA ESEGUE GIA' OPERAZIONI CONTRIBUTIVE CON L'INPS PRESSO LE SEDI DI

POSIZIONIEN°® E PER COMPLESSIVI N° DIPENDENTI

C. LIMPRESA E' ISCRITTA ALL POSIZIONI N° ®)
D. L'AZIENDA,CON MATRICOLA INPS N°__7202513651  £ra PRECEDENTEMENTE DENOMINATA _D'ARENA GIOVANNL _ (7)
E.
F

. FRA IL PERSONALE DELL'IMPRESA FIGURANO N° ______ FAMILIAR! COADIUTOR! E N° SOC! (8)
. DOCUMENTAZIONE ALLEGATA (9), CERTIFICATO CCIAA - PROSPETTO PERSONALE

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA" E FIRMA

L SOTTOSCRITTO E' CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA' CIVILI E PENALI CHE DERIVANO, IN BASE ALLE VIGENTI DISPOSIZIONI
D! LEGGE, DALLA DENUNCIA DI CIRCOSTANZE NON RISPONDENTI A VERITA. SIMPEGNA, ALTRESI, A PRODURRE L'ULTERIORE
DOCUMENTAZIONE DI CUI L'INPS, AVVALENDOSI DELLA FACOLTA' CONCESSAGLI DALLA LEGGE, RITERRA' DI RICHIEDERE LA
CONSEGNA O LA PRESENTAZIONE IN VISIONE, A SEGNALARE TEMPESTIVAMENTE IL VERIFICARS! DI CIRCOSTANZE CHE
COMPORTINO RETTIFICA DEI DATI FORNITI CON LA PRESENTE DOMANDA COME LA TRASFORMAZIONE DELL'ATT! ' ESERCITATA,
)L MUTAMENTO DELLA DENOMINAZIONE O DELL'INDIRIZZO, L'APERTURA E LA CHIUSURA DI DIPENDENZE, LE IAZIONI NELLA

PERSONA DEL TITOLARE O DEL LEGALE RAPPRESENTANTE. Laboratorio si Cliniche
Dott. Giova ‘Arena sri

Pia ]
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@'iﬂpﬁ INPS Sede di SALERNO
5 Gestione Soggetto Contribuente
"5 CORSO GARIBALDI 38
84123  SALERNO

ATTESTAZIONE DELLA DENUNCIA CONTRIBUTIVA RELATIVA AL PERIODO:

Marzo 2012
A
Matricola Azienda 7207453943 D'ARENA SRL
Codice Fiscale 03853310658
Numero dipendenti 14
N.dip. a tempo determinato 0
Cod.Stat.Contr. 70702
Cod.Autorizzazione 2K
Data di Presentazione 30/04/2012
Numero di Pratica 2012-4548984 .
v . .

In relazione alla denuncia di Mod. DM10/2 presentata da codesta azienda con sistemi automatizzati ai sensi dell'art.44 della legge n.326 del 2003, si

IR

) i dati tr i con

Codice N.dip. N.gg. Retribuzioni Somma a mlieblto del Codice Somma a c‘redito del N.Autorizzaz. Nuin.ar‘e Num.ore
datore di lavoro datore di lavoro ordinarie _ straord.
2000 9 231 € 21.414,00 € 8.173,70) 0035 € 133,55
FE0O0 13 LO56 € 195,00
FZ00 13 Q298* € 1,45
MS50 1 € 5.806,00 € 58,06
MAOQO 1
0000 2 212 € 1.945,00 € 742,40
Q198w € 0,81
X000 1 € 1.683,00
Y000 3 403 € 3.681,00 € 1.405,03
Importi espressi in euro Tot. Ricostruito: € 10.380,00 € 330,00

* Codici di quadratura.
Scomma a debito del datore di lavoro: € 10.050,00

Ha trattenuto la quota contributiva a carico dei favoratori dipendenti.

Il Direttore della Sede
GABRIELLA ZACCARIA
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