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Allegato 2 
FORMULARIO 

PROPOSTA PROGETTUALE 

DATI GENERALI 

Destinatari 
_Titolo di 
studio  
 

Laurea 
specialistica/magistrale/vecchio 
ordinamento 

Idoneità 
dottorato 
di ricerca 

Specializzazione Lingua 
straniera 

Laurea materie scientifiche, 
preferibilmente scienze 
ambientali, biologiche, ingegneria, 
biotecnologia 

  Inglese 
(livello 
buono) 

 

Profilo dei 
destinatari 
richiesto (breve 
descrizione del 
profilo, in termine di 
caratteristiche, 
competenze e 
prerequisiti per 
l’ammissione) 

Il destinatario dell’azione è in possesso di competenze scientifiche, 
preferibilmente nel settore ambiente ed energia. Inoltre dovrà essere 
capace di integrarsi nel gruppo di lavoro e avere capacità di 
organizzazione nella attività di ricerca e problem solving. 
La tematica di ricerca è correlata alla sperimentazione di sistemi energetici, 
sia in termini di risparmio che di applicazione di fonti energetiche 
rinnovabili, in diversi settori applicativi, quali ad esempio le 
telecomunicazioni, la gestione dei sistemi idrici e l’edilizia: per ognuno di 
tali ambiti risulterà fondamentale l’integrazione col settore dell’ICT.  
Inoltre, oltre a valutare gli aspetti strettamente tecnologici, sarà focalizzata 
l’attenzione sulle problematiche ambientali correlate con le metodologie di 
stima di emissione di gas serra e di altri inquinanti in atmosfera. 

 

Descrizione 
dell’articolazione 
del percorso nel 
suo complesso 
(obiettivi, contenuti, 
durate di ciascuna 
attività)  

Il percorso formativo prevede una prima parte di integrazione nelle attività 
aziendali che si accoppia alla formazione da intraprendere nel percorso 
formativo del dottorato (durata 9 mesi). 
Successivamente, nella seconda fase (durata 20 mesi) sarà affidata al 
formando uno specifico progetto sul quale dovrà concentrare la sua 
attenzione non solo approfondendo la letteratura esistente e sviluppando 
nuove metodologie, ma anche valutando azioni pilota e sviluppi prototipali 
delle soluzioni proposte nei settori applicativi descritti al punto precedente. 
Inoltre, in uno dei task operativi si punterà alla brevettazione del 
prodotto/servizio innovativo realizzato in azienda. 
Infine, l’ultima fase (12 mesi, anche paralleli allo svolgersi della fase 
precedente) verterà sulla presentazione delle attività in campo nazionale 
ed internazionale, mediante partecipazione a convegni e pubblicazione di 
articoli su riviste . 
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Articolazione 
annuale delle 
attività previste 
dal percorso 
formativo nel 
suo complesso 

CRONOPROGRAMMA 

ATTIVITA’ MESI 
1 … … 9 10 … … … 23 24 25 … 30 … 36

1 

Integrazione 
nelle attività 
aziendali e 
formazione 

                        

   

2 
Sviluppo idea 
progettuale e 

brevetto 
                        

   

3 Presentazione 
delle attività                         

   

 
 

 

Descrizione delle 
metodologie e 
strumenti per la 
valutazione in 
itinere e finale dei 
partecipanti e per il 
riconoscimento 
della formazione in 
impresa 

Per la valutazione in itinere e finale del dottorando ed il riconoscimento 
della formazione in impresa, si valuteranno: 

1. n° brevetti proposti 
2. n° articoli pubblicati in ambito nazionale e internazionale 
3. n° ore di formazione realizzate sia in ambito universitario che di 

azienda 
4. n° report di attività 
5. capacità di redazione di documenti in due lingue 
6. n° contatti (aziende o altro) che hanno espresso interesse per il 

prodotto/servizio sviluppato 
 

 

Descrizione 
dell’organizzazione 
del gruppo di 
lavoro dei profili 
professionali 
impiegati con 
particolare 
riferimento ai tutor 
formativo e 
aziendale  

Il gruppo di lavoro in cui si integrerà il destinatario è formato da esperti 
senior nel settore informatica ed ingegneria con competenze che possono 
essere considerate complementari a quelle del destinatario del percorso 
formativo.  
In particolare, il tutor aziendale è laureato in informatica ed ha esperienza 
nel settore delle applicazioni dei sistemi ICT alle problematiche 
energetiche - ambientali. 
Il tutor formativo dovrà avere la capacità di integrare il know-how del 
formando con quelli dei tecnici aziendali. 






