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DECRETO DIRIGENZIALE N. 497 del 4 dicembre 2008

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI, GESTIONE E FORMAZIONE
DEL PERSONALE ORGANIZZAZIONE E METODO SETTORE RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
- Nomina segretari supplenti delle commissioni esaminatrici per le selezioni interne, per titoli ed
esami, per attribuzione mediante progressione verticale di n. 230 posti complessivi catt. B, C e D,
riservate al personale della Giunta regionale della Campania.

PREMESSO CHE:

- con decreti dell’Assessore alle Risorse Umane da n. 185 a 196 del 18/09/08 e s.m.i. sono state
nominati i componenti delle Commissioni esaminatrici delle selezioni interne, per titoli ed esame,
per l'attribuzione mediante progressione verticale di n. 230 posti di vari profili appartenenti alle
categorie B, C e D;

- con Decreti Dirigenziali da n. 387 a n. 389 del 22/09/2008 sono stati nominati i segretari delle
Commissioni esaminatrici;

DATO ATTO CHE:
- la presenza della figura segretario € indispensabile al fine di garantire il buon andamento, corret-
tezza e trasparenza della procedura concorsuale;
- l'eventuale assenza del Segretario per sopravvenuto impedimento comporterebbe il rallentamen-
to della procedura concorsuale a causa dell’'impossibilita di una immediata sostituzione;

CONSIDERATO CHE:

- lart. 29, comma 7, del vigente Regolamento recante disposizioni in materia di accesso agli im-
pieghi della Giunta Regionale della Campania e le modalita di svolgimento dei concorsi, di segui-
to definito Regolamento dei concorsi approvato con deliberazione di G. R. n. 6131 del
13/12/2002, stabilisce che “Possono essere nominati anche membri supplenti con il compito di
surrogare gli effettivi, in caso di dimissioni o di altro sopravvenuto impedimento”;

RITENUTO:

- di poter applicare quanto previsto di cui all’art. 29, comma 7 del Regolamento anche con riferi-
mento ai segretari e, per I'effetto, di dover procedere alla nomina dei segretari supplenti delle
Commissioni esaminatrici delle selezioni interne, per titoli ed esame, per I'attribuzione mediante
progressione verticale di n. 230 posti di vari profili appartenenti alle categorie B, C e D;

VISTO:
- larticolo 29, commi 7 e 8 del Regolamento dei concorsi;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal dirigente del Servizio 01 del Settore Reclutamento;

DECRETA
per tutto quanto espresso in premessa e che si intende qui di seguito trascritto:

- di nominare quali segretari supplenti delle Commissioni esaminatrici delle selezioni interne, per ti-
toli ed esame, per l'attribuzione mediante progressione verticale di n. 230 posti di vari profili i seguenti
dipendenti appartenenti alla categoria D:

- Salvato Catello, matr. 11992, quale segretario supplente delle Commissioni Esaminatrici delle
Selezioni Interne, per titoli ed esami, per I'attribuzione mediante progressione verticale di n. 5 posti, pro-
filo di “Esecutore Amministrativo” e di n. 5 posti profilo di “Addetto ai servizi tecnici”, categoria B, posi-
zione economica iniziale B1, riservate al personale della Giunta Regionale della Campania;

- Caccavale Teresa, matr. 5304, quale segretaria supplente delle Commissioni Esaminatrici delle

Selezioni Interne, per titoli ed esami, per I'attribuzione mediante progressione verticale di n. 20
posti, profilo di “Istruttore Tecnico”, n. 40 posti profilo di “Istruttore programmatore”, e n. 20 posti
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profilo di “Istruttore Contabile”, tutti appartenenti alla categoria C, posizione economica iniziale
C1, riservate al personale della Giunta Regionale della Campania;

- Perrella Giuseppe, matr. 21255, quale segretario supplente delle Commissioni Esaminatrici delle
Selezioni Interne, per titoli ed esami, per I'attribuzione mediante progressione verticale di n. 30
posti, profilo di “Istruttore Vigilanza” e n. 60 posti profilo di “Istruttore Amministrativo”, entrambi
appartenenti alla categoria C, posizione economica iniziale C1;

- Corona Renato, matr. 16743, quale segretario supplente delle Commissioni Esaminatrici delle
Selezioni Interne, per titoli ed esami, per I'attribuzione mediante progressione verticale di n. 15
posti, profilo di “Istruttore Direttivo Amministrativo” e n. 5 posti profilo di “Istruttore Direttivo Anali-
sta”, entrambi appartenenti alla categoria D, posizione economica iniziale D1, riservate al perso-
nale della Giunta Regionale della Campania;

- Mellucci Giancarlo, matr. 20927, quale Segretario supplente delle Commissioni Esaminatrici delle
Selezioni Interne, per titoli ed esami, per I'attribuzione mediante progressione verticale di n. 10
posti, profilo di “Istruttore Direttivo Contabile”, n. 10 posti profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico” e
n. 10 posti profilo di “Istruttore Direttivo Segretario di Formazione Professionale”, tutti apparte-
nenti alla categoria D, posizione economica iniziale D1, riservate al personale della Giunta Re-
gionale della Campania;

- di demandare ad un successivo provvedimento la liquidazione del compenso spettante ai
Segretari per l'incarico conferito, ai sensi dellart. 31 del citato “Regolamento dei concorsi”
approvato con Deliberazione G.R. n. 6131 del 13/12/2002 e s.m.i.;

- di notificare il presente provvedimento ai diretti interessati, nonché ai Presidenti delle
Commissioni esaminatrici;

- diinviare il presente provvedimento al Settore Stampa, Documentazione ed Informazione per la
pubblicazione nel B.U.R.C.

Il presente provvedimento viene trasmesso allAssessore alle “Risorse Umane, Riforma
dellAmministrazione Regionale, Rapporti con il sistema delle autonomie e dei piccoli comuni, Sicurezza
delle citta” ai fini degli adempimenti di cui alla Circolare n. 5 del 12/06/2000.

Marchiello



