
DECRETO DIRIGENZIALE N. 387 del 22 settembre 2008  

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI, GESTIONE E FORMAZIONE 
DEL PERSONALE ORGANIZZAZIONE E METODO SETTORE RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 
- Nomina segretari delle commissioni esaminatrici di n. 5 selezioni interne, per titoli ed esami, per 
attribuzione mediante progressione verticale di complessivi n. 50 posti nella categoria D, posi-
zione economica iniziale D1,  riservate al personale della giunta regionale della Campania, indette 
anno 2006. 

PREMESSO CHE: 
- che in esecuzione delle deliberazioni G.R. n. 6132 del 13/12/02 e n. 279 del 04/03/06, sono state 

indette con decreti dirigenziali del Settore Stato Giuridico ed Inquadramento, le seguenti proce-
dure selettive interne, per titoli ed esami, mediante progressione verticale: 

 
 n. 15 posti di profilo professionale di “Istruttore direttivo Amministrativo”, categoria D, po-

sizione economica D1 indetta con decreto dirigenziale n. 713 del 21/06/2006; 
 n. 5 posti di profilo professionale di “Istruttore direttivo Analista”, categoria D, posizione 

economica D1 indetta con decreto dirigenziale n. 714 del 21/06/2006; 
 n. 10 posti di profilo professionale di “Istruttore direttivo Contabile”, categoria D, posizione 

economica D1 indetta con decreto dirigenziale n. 715 del 21/06/2006; 
 n. 10 posti di profilo professionale di “Istruttore direttivo Segretario di formazione profes-

sionale”, categoria D, posizione economica D1 indetta con decreto dirigenziale n. 716 del 
21/06/2006; 

 n. 10 posti di profilo professionale di “Istruttore direttivo Tecnico”, categoria D, posizione 
economica D1 indetta con decreto dirigenziale n. 717 del 21/06/2006; 

 
CONSIDERATO CHE: 

- in esecuzione della deliberazione G.R. n. 1700 del 28/09/2007, è stata disposta, con decreti diri-
genziali del Settore Reclutamento da n. 399 a n. 403 del 08/10/2007, la rinnovazione dei bandi di 
cui sopra; 

- con decreti dirigenziali da n. 235 a n. 239 del 12/05/08, in esito alla riapertura dei termini, è stata 
disposta l’ammissione ed esclusione dei candidati dalle procedure concorsuali in oggetto; 

- con decreti dell’Assessore alle Risorse Umane da n. 185 a n. 189 del 18/09/08 sono state nomi-
nate le Commissioni esaminatrici delle selezioni interne di che trattasi;  

 
RITENUTO: 

- pertanto, doversi procedere alla nomina di n. 5 dipendenti di categoria D, con funzioni di Segreta-
rio di dette Commissioni esaminatrici, ai sensi dell’art. 29, comma 6 del vigente Regolamento re-
cante disposizioni in materia di accesso agli impieghi della Giunta Regionale della Campania e le 
modalità di svolgimento dei concorsi, approvato con deliberazione di G.R. n. 6131 del 
13/12/2002; 

 
DATO ATTO: 

che ai Segretari delle Commissioni spettano i compensi previsti dall’art. 31 del citato “Regolamento 
dei concorsi”; 

 
VISTO: 

- l’art. 29, comma 6, del predetto Regolamento; 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore Reclutamento del Personale, nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente del Settore medesimo; 
 

DECRETA 
Per tutto quanto espresso in premessa e che si intende qui di seguito trascritto: 

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE CAMPANIA - N. 41 DEL 13 OTTOBRE 2008



- di nominare la dipendente di categoria D, Pasquino Federica, matr. 20508, Segretario della Com-
missione Esaminatrice della Selezione Interna, per titoli ed esami, per l’attribuzione mediante 
progressione verticale di 15 posti, profilo di “Istruttore direttivo Amministrativo”, categoria D, posi-
zione economica iniziale D1, riservata al personale della Giunta Regionale della Campania; 

- di nominare la dipendente di categoria D, Amato Benedetta, matr. 20124, Segretario della Com-
missione Esaminatrice della Selezione Interna, per titoli ed esami, per l’attribuzione mediante 
progressione verticale di 5 posti, profilo di “Istruttore direttivo Analista”, categoria D, posizione 
economica iniziale D1, riservata al personale della Giunta Regionale della Campania; 

- di nominare il dipendente di categoria D, Riccardi Armando, matr. 16796, Segretario della Com-
missione Esaminatrice della Selezione Interna, per titoli ed esami, per l’attribuzione mediante 
progressione verticale di 10 posti, profilo di “Istruttore direttivo Contabile”, categoria D, posizione 
economica iniziale D1, riservata al personale della Giunta Regionale della Campania; 

- di nominare il dipendente di categoria D, Fortunato Nicola, matr. 13205, Segretario della Com-
missione Esaminatrice della Selezione Interna, per titoli ed esami, per l’attribuzione mediante 
progressione verticale di 10 posti, profilo di “Istruttore direttivo Segretario di formazione profes-
sionale”, categoria D, posizione economica iniziale D1, riservata al personale della Giunta Re-
gionale della Campania; 

- di nominare il dipendente di categoria D, Pascale Gaetano, matr. 16790, Segretario della Com-
missione Esaminatrice della Selezione Interna, per titoli ed esami, per l’attribuzione mediante 
progressione verticale di 10 posti, profilo di “Istruttore direttivo Tecnico”, categoria D, posizione 
economica iniziale D1, riservata al personale della Giunta Regionale della Campania; 

- di notificare il presente provvedimento ai diretti interessati, nonché ai Presidenti delle 
Commissioni esaminatrici; 

- di demandare ad un successivo provvedimento la liquidazione del compenso spettante ai 
Segretari per l’incarico conferito, ai sensi dell’art. 31 del citato “Regolamento dei concorsi” 
approvato con Deliberazione G.R. n. 6131 del 13/12/2002 e s.m.i.; 

- di inviare il presente provvedimento al Settore Stampa, Documentazione ed Informazione per la 
pubblicazione nel B.U.R.C; 

- di disporre altresì, la pubblicazione di tale provvedimento sul portale della Regione Campania – 
Pagine dell’Assessore alle Risorse Umane - e- “Rete Intranet” -, nonché sul sito “FARE 
Campania” al fine della massima diffusione ai dipendenti interessati. 

 
 
                                                                                                                     Marchiello 
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