
REGIONE CAMPANIA - Giunta Regionale - Seduta del 01 agosto 2008 - Deliberazione N. 1303 
- Area Generale di Coordinamento N. 13 - Turismo e Beni Culturali - Aggiornamento elenco idonei 
alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di 
Cura, Soggiorno e Turismo della Regione Campania. 

 
PREMESSO CHE 
 con Deliberazione di Giunta Regionale 02 marzo 2001, n. 994, è stato approvato l’avviso pubblico di 

selezione per la formazione dell’elenco degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali 
per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania, da cui attin-
gere per le nomine necessarie a garantire la gestione straordinaria dei predetti Enti, e si è, altresì di-
sposto che all’aggiornamento del predetto elenco si provveda annualmente; 

 con Deliberazione di Giunta Regionale 01 marzo 2002, n. 811 è stato approvato l’elenco degli idonei 
alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, 
Soggiorno e Turismo della Campania; 

 con le DD.G.R. 28 marzo 2003, n. 1249, e 01 agosto 2003, n. 2429, e con i Decreti Dirigenziali del 
Settore Sviluppo e Promozione Turismo 14 dicembre 2005, n. 555, e 29 dicembre 2005, n. 582, so-
no stati approvati gli aggiornamenti all’elenco di cui al punto precedente; 

 
CONSIDERATO CHE 
 l’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turi-

smo e delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania risponde all’esigenza 
di operare nel rispetto dei principi di massima trasparenza e pubblicità, di parità di trattamento non-
ché di libera concorrenza; 

 tale obiettivo è conseguibile consentendo ai soggetti, in possesso dei requisiti prescritti, di richiedere 
l’iscrizione all’elenco degli idonei ed a coloro che, invece, già figurano nel predetto elenco di richiede-
re l’adeguamento del curriculum  agli atti di questa Amministrazione; 

 l’aggiornamento in questione consente, altresì, il perseguimento del primario interesse pubblico 
dell’Amministrazione Regionale, rappresentato dalla possibilità di scegliere il destinatario 
dell’incarico all’interno di una più ampia e qualificata rosa di candidati; 

 
RITENUTO 
 di dover provvedere all’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti 

Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania,  
secondo le modalità previste nell’avviso pubblico di selezione approvato dalla surrichiamata D.G.R. 
n. 994/01, opportunamente adeguato alle modifiche legislative intervenute, con particolare riguardo 
alle cause ostative alla nomina previste dalla Legge Regionale 7 agosto 1996, n. 17 e ss.mm.ii.; 

 a tal fine, di dare mandato al Dirigente del Settore Sviluppo e Promozione Turismo, con propri atti, di: 
a) emanare l’avviso pubblico di selezione per l’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla carica 

di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, 
Soggiorno e Turismo della Campania; 

b) nominare apposita Commissione deputata all’accertamento del possesso, in capo agli aspi-
ranti, dei requisiti di idoneità di cui all’avviso di selezione, nonché alla redazione dell’elenco 
aggiornato degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e del-
le Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania; 

 che l’avviso pubblico debba prevedere, quale requisito di partecipazione alla procedura selettiva, il 
possesso di un’esperienza, almeno quinquennale, di direzione tecnica o amministrativa, in enti, a-
ziende, strutture pubbliche o private, svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso; 

 che la dizione “direzione tecnica o amministrativa, in enti, aziende, strutture pubbliche o private” va-
da intesa nel senso di ammettere alla selezione anche i candidati che, benché privi della qualifica di-
rigenziale, abbiano svolto funzioni di direzione di unità organizzativa di elevato grado di autonomia 
gestionale ed organizzativa, tanto in strutture pubbliche che private; 

 che la succitata Commissione debba essere composta da 5 dipendenti regionali a cui corrispondere 
un compenso, determinato secondo quanto previsto dalla D.G.R. 9 febbraio 2007, n. 111, da far gra-
vare sull’U.P.B. 2.9.26 capitolo gestionale 4403; 
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 di stabilire che all’avviso pubblico sia data la più ampia diffusione; 
 di stabilire che la pubblicazione dei provvedimenti relativi alla procedura in esame sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Campania sostituisce, a tutti gli effetti, la comunicazione agli interessati; 
 

VISTI 
 i DD.P.R. n. 1042/60 e n. 1044/60; 
 la Legge n. 241/90; 
 la L.R. n. 17/96 e ss.mm.ii.; 
 il D.Lgs. n. 165/01; 

 
PROPONE e la Giunta, in conformità, a voto unanime 
 
 

DELIBERA 
 

per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 
 di provvedere all’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti Pro-

vinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania, se-
condo le modalità previste nell’avviso pubblico di selezione approvato dalla D.G.R. n. 994/01, oppor-
tunamente adeguato alle modifiche legislative intervenute, con particolare riguardo alle cause ostati-
ve alla nomina previste dalla L.R. n. 17/96 e ss.mm.ii.; 

 di dare mandato al Dirigente del Settore Sviluppo e Promozione Turismo, con propri atti, di: 
a) emanare l’avviso pubblico di selezione per l’aggiornamento dell’elenco degli idonei alla ca-

rica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e delle Aziende Autonome di Cu-
ra, Soggiorno e Turismo della Campania; 

b) nominare apposita Commissione deputata all’accertamento del possesso, in capo agli aspi-
ranti, dei requisiti di idoneità di cui all’avviso di selezione, nonché alla redazione dell’elenco 
aggiornato degli idonei alla carica di Amministratore degli Enti Provinciali per il Turismo e 
delle Aziende Autonome di Cura, Soggiorno e Turismo della Campania; 

 di stabilire che l’avviso pubblico deve prevedere, quale requisito di partecipazione alla procedura se-
lettiva, il possesso di un’esperienza, almeno quinquennale, di direzione tecnica o amministrativa, in 
enti, aziende, strutture pubbliche o private, svolta nei dieci anni precedenti la pubblicazione 
dell’avviso; 

 di stabilire che la dizione “direzione tecnica o amministrativa, in enti, aziende, strutture pubbliche o 
private” deve essere intesa nel senso di ammettere alla selezione anche i candidati che, benché privi 
della qualifica dirigenziale, abbiano svolto funzioni di direzione di unità organizzativa di elevato grado 
di autonomia gestionale ed organizzativa, tanto in strutture pubbliche che private; 

 di prevedere che la succitata Commissione sia composta da 5 dipendenti regionali a cui corrisponde-
re un compenso, determinato secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 111/07, da far gravare 
sull’U.P.B. 2.9.26 capitolo gestionale 4403; 

 di stabilire che all’avviso pubblico sia data la più ampia diffusione; 
 di stabilire che la pubblicazione dei provvedimenti relativi alla procedura in esame sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Campania sostituisce, a tutti gli effetti, la comunicazione agli interessati; 
 di inviare il presente atto a: 

 A.G.C. 13 “Turismo e Beni Culturali”; 
 Settore “Sviluppo e Promozione Turismo”, per gli adempimenti consequenziali; 
 Settore “Stampa, Documentazione ed Informazione” per la pubblicazione sul B.U.R.C.. 

 

 
        Il Segretario                                                                                  Il Presidente 
           D’Elia                                                                                           Bassolino 
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