BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE CAMPANIA - N. 33 DEL 18 AGOSTO 2008

REGIONE CAMPANIA - Giunta Regionale - Seduta del 18 luglio 2008 - Deliberazione N. 1207 -
Area Generale di Coordinamento N. 7 - Affari Generali, Gestione e Formazione del Personale Organiz-
zazione e Metodo — N. 17 - Istruzione - Educazione - Formazione Professionale - Politica Giovanile e del
Forum Regionale della Gioventu - Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.ME.L.) — Confe-
rimento incarico dirigenziale a tempo determinato del Settore 04 dell' A.G.C. 17 al dr. ANTONIO
POZIELLO.

PREMESSO

e che l'art. 19 comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, successivamente modificato ed
integrato, consente alle amministrazioni pubbliche di conferire, entro determinati limiti percentuali,
incarichi dirigenziali a termine a soggetti esterni, che abbiano particolare e comprovata
qualificazione professionale per lo svolgimento delle relative funzioni;

e che la durata di tali incarichi non puo eccedere il termine di cinque anni;

e che la costituzione del rapporto di lavoro con 'Amministrazione conferente deve avvenire mediante
la sottoscrizione di un contratto individuale di lavoro a tempo determinato;

e che con deliberazione di G.R. n. 1059 del 4/08/2005, su designazione dell'Assessore all'lstruzione,
Formazione e Lavoro venne conferito al Dott. Antonio Poziello, nato a Giugliano in Campania (NA) il
30/05/1971, lincarico di Dirigente di Staff nellambito dellA.G.C. 17 “Istruzione, Educazione,
Formazione Professionale, Politiche Giovanili e del Forum Regionale della Gioventt ORMEL”;

e che in data 30/08/2005 fu sottoscritto il relativo contratto di diritto privato a tempo determinato Rep.
n. 495 con scadenza al 03/07/2007, successivamente prorogata

e che con deliberazione di G.R. n. 63 del 1101/2008 & stato conferito al Dott. Antonio Poziello,
l'incarico di Dirigente del Settore 07 “Settore Tecnico Amministrativo Provinciale di Avellino”
delllA.G.C. 17 “Istruzione, Educazione, Formazione Professionale, Politiche Giovanili e del Forum
Regionale della Gioventt ORMEL";

e che in data 05/02/2008 ¢é stata sottoscritta la relativa integrazione al contratto individuale di lavoro a
tempo determinato, Rep.n.52 del 05/02/2008, con scadenza al 31/12/2008;

ATTESO CHE:

o ['Assessore all'lstruzione, Formazione e Lavoro, con nota prot. n. 1852/SP del 30/06/2008 ha
manifestato la volonta di affidare al Dott. Antonio Poziello [Iincarico di Dirigente del Settore 04
“Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione, Emigrazione ed Immigrazione” dell'A.G.C.
17,

RITENUTO:

e di poter conferire al Dr. Antonio Poziello, nato a Giugliano in Campania il di 30/05/1971 l'incarico di
Dirigente del Settore 04 “Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione, Emigrazione ed
Immigrazione” dell'A.G.C. 17, con decorrenza dalla data di esecutivita del presente provvedimento e
con scadenza al 31/12/2008, ovvero prima del termine previsto in caso di cessazione anticipata delle
funzioni dell'Organo richiedente, con contestuale cessazione dell'incarico di Dirigente del Settore 07
“Settore Tecnico Amministrativo Provinciale di Avellino” dell'A.G.C. 17;

Dato atto che:

e per il predetto incarico di Dirigente del Settore 04 dellA.G.C 17 spetta al Dott. Antonio Poziello il
trattamento economico, previdenziale ed assistenziale nella misura corrispondente a quella prevista
per i dirigenti regionali con funzioni di Dirigente di Settore;

Visti

e |'art. 19 comma 6 del 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni
l'art. 27 del citato d.lgs 165/2001

la L.R. 12 del 21 aprile 1997

il CCNL Area Dirigenza del comparto Regioni, autonomie locali attualmente in vigore
la D.G.R.C. n. 1059 del 4/08/2005;
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e |aD.G.R.C. n. 63 del 11/01/2008;

e la deliberazione della Giunta Regionale n. 1088 del 22/06/07 di approvazione dello schema di
contratto individuale di lavoro a tempo determinato di conferimento di incarichi dirigenziali a termine
a personale esterno allAmministrazione Regionale;

e la nota prot. n. 249/SP del 30/01/2006 dell'Assessore alle Risorse Umane concernente “Attribuzione
incarico Dirigenti Esterni e/o Dirigenti di Staff”

Rilevato, infine che viene data preventiva informativa alle OO.SS.
Propone e la Giunta in conformita, a voto unanime;
DELIBERA

per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa, che si intendono di seguito integralmente richia-
mate

e di conferire al Dott. Antonio Poziello nato a Giugliano in Campania il di 30/05/1971 l'incarico di
Dirigente del Settore 04 “Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione, Emigrazione ed
Immigrazione” dell’A.G.C. 17 “Istruzione, Educazione, Formazione Professionale, Politiche Giovanili
e del Forum Regionale della Gioventt ORMEL” con decorrenza dalla data di esecutivita del presente
provvedimento e scadenza al 31/12/2008, con contestuale cessazione dell'incarico di Dirigente 07
“Settore Tecnico Amministrativo Provinciale di Avellino” della medesima Area;

e di disporre la sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo determinato, ad integrazione di quello
stipulato in data 30/08/2005 come integrato con Rep. 52 del 05/02/2008, con decorrenza dalla data
di esecutivita del presente provvedimento e scadenza al 31/12/2008 ovvero prima del termine
previsto in caso di cessazione anticipata delle funzioni dell'organo richiedente;

e di precisare che il contratto de quo non eccede il limite percentuale, consentito dall'art. 19 comma 6.
d.lgs 165/2001 e che lo stesso viene stipulato in virtt delle professionalita e competenze espresse
dall'interessato in occasione dell'espletamento dell'incarico precedentemente ricoperto e di tutto
quanto indicato nelle premesse;

o di fissare ai sensi e per gli effetti dell'art. 19 comma 6 del d.lgs 165/2001 e successive m.i. |l
trattamento economico, previdenziale ed assistenziale da corrispondere al Dott. Antonio Poziello
nella misura corrispondente a quella spettante ai dirigenti regionali che svolgono funzioni di Dirigente
di Settore;

e diimputare il conseguente onere per I'anno 2008 sul competente capitolo di bilancio;

e di far carico al Settore Reclutamento di tutta l'attivitd istruttoria necessaria alla stipula
dell”integrazione al contratto individuale di lavoro a tempo determinato gia precedentemente
stipulato;

o di trasmettere il presente atto per quanto di rispettiva competenza a tutti i Settori dell’A.G.C. 07
AA.GG. Gestione e Formazione del Personale, Organizzazione e Metodo, all'A.G.C. 17 “Istruzione,
Educazione, Formazione Professionale, Politiche Giovanili e del Forum Regionale della Gioventu
ORMEL” ed al Settore Stampa, Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiale per la
pubblicazione sul BURC.

Il Segretario Il Presidente
D’Elia Bassolino



