
REGIONE CAMPANIA - Giunta Regionale - Seduta del 11 aprile 2008 - Deliberazione N. 610 - 
Area Generale di Coordinamento N. 20 - Assistenza Sanitaria – Intesa in materia di individuazione 
delle attività lavorative pericolose ai sensi dell'art.15 Legge  30 marzo 2001 n.125. 
 
VISTA la legge  30 marzo 2001  n. 125 recante ”Legge  Quadro in materia di alcol e di problemi alcolcor-
relati che attribuisce al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ,di concerto col Ministero della salu-
te,il compito di individuare  le attività lavorative  che comportano un elevato rischio  di infortuni sul lavo-
ro,per la sicurezza,l’incolumità  o la salute dei terzi ,per le quali è fatto  divieto di assunzione e sommini-
strazione  di bevande alcoliche e superalcoliche; 
 
VISTO l’art. 8 comma 6 della Legge 5 giugno 2003 n.131 sull’individuazione delle attività lavorative  che 
comportano  un elevato rischio  di infortuni sul lavoro,ovvero per la sicurezza,l’incolumità  o la salute dei 
terzi, ai fini del divieto  di assunzione  e di somministrazione  di bevande alcoliche e superalcoliche ;   
 
VISTA l’Intesa  tra Governo,Regioni e Enti Locali del 30 Ottobre 2007 in materia di accertamento  di as-
senza  di tossicodipendenza  di lavoratori  che esplicano mansioni che comportano  rischi per la sicurez-
za,l’incolumità  e la salute proprie e di terzi. 
 
PREMESSO che nella seduta del 16 marzo 2006  la Conferenza  Permanente tra  lo Stato, le Regioni e 
le Province Autonome  ha stipulato l’intesa  in materia di individuazione  delle attività lavorative  che 
comportano un elevato rischio  di infortuni sul lavoro, ovvero per la sicurezza,l’incolumità  o la salute dei 
terzi, per le quali è fatto  divieto di assunzione e somministrazione  di bevande alcoliche e superalcoli-
che;  
 
RITENUTO di dover recepire  il suddetto accordo accluso alla presente deliberazione e che ne fa parte  
integrante; 
 
VISTA la  L. n. 45/99 
 
VISTA la  L. 23/12/1996  n.662 
 
propone e la Giunta,in conformità, a voto unanime  

 
DELIBERA 

 
Per quanto espresso in premessa e che qui si intende  integralmente riportato: 
 

- di recepire l’Intesa  tra Governo, Regioni e Province Autonome del 16 marzo 2006 in materia di 
individuazione  e delle attività lavorative  che comportano  un elevato  rischio di infortuni sul lavo-
ro  ovvero per la sicurezza ,l’incolumità  o la salute dei terzi ,ai fini del divieto  di assunzione  e di 
somministrazione  di bevande alcoliche  e superalcoliche,  ai sensi n dell’articolo 15  della Legge 
30 marzo  2001 n. 125; 

- di rimandare  a successivi atti amministrativi  l’emanazione di linee-guida  relative alle modalità di 
applicazione dell’Intesa   negli ambiti  lavorativi  da essa individuati;    

- di inviare  il presente provvedimento  all’A.G.C. n.19, Settore programmazione  Sanitari ed la Set-
tore  Interventi a Favore di Fasce  Socio Sanitarie Particolarmente deboli, Servizio Tossicodipen-
denze e Alcolismo, per il seguito di competenza; 

- di presentare il presente atto  sul BURC.   
 

 
 

        Il Segretario                                                                                   Il Presidente 
             D’Elia                                                                                          Bassolino 
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