
DECRETO DIRIGENZIALE N. 151 del 19 marzo 2008  

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO ISTRUZIONE - EDUCAZIONE - FORMAZIONE 
PROFESSIONALE - POLITICA GIOVANILE E DEL FORUM REGIONALE DELLA GIOVENTU' - OS-
SERVATORIO REGIONALE DEL MERCATO DEL LAVORO (O.R.ME.L.) SETTORE ORIENTAMEN-
TO PROFESSIONALE, RICERCA, SPERIMENTAZIONE E CONSULENZA NELLA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE - Legge 14 Febbraio 2003 n° 30 - D.Lgs n° 276/2003  ex art. 49 - Decreto Diri-
genziale n° 78 del 25/05/06 - Apprendistato Professionalizzante. Approvazione Avviso di Evidenza 
Pubblica. 
 
PREMESSO 
• Che la Legge 14 Febbraio 2003 n° 30  “Delega al Governo in materia di occupazione e Mercato del 
Lavoro” ed il D.Lgs attuativo 10 Settembre 2003 n° 276 avente ad oggetto “Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e Mercato del Lavoro” individuano  tre tipologie di Apprendistato con finalità di-
verse: 
a) Contratto di apprendistato per l’espletamento del diritto-dovere d’istruzione e formazione; 
b) Contratto di apprendistato professionalizzante per il conseguimento di una qualificazione  attraverso 

una formazione  sul lavoro ed un apprendimento tecnico professionale; 
c) Contratto di apprendistato per l’acquisizione di un diploma o per percorsi di alta formazione.  
• Che l’art. 49 del predetto D.Lgs n° 276/2003 subordina l’attuazione dell’Apprendistato professionaliz-
zante alla definizione di una regolamentazione regionale; 
• Che la Legge 14 Maggio 2005 n° 80 ha introdotto l’art. 5.bis  all’art. 49 del D.Lgs n° 276/2003, il qua-
le dispone che sino all’approvazione della legge regionale relativa al contratto di apprendistato da parte 
delle Regioni il contratto di apprendistato professionalizzante può essere immediatamente operante uni-
camente laddove siano stati stipulati contratti collettivi nazionali di lavoro da Associazioni dei datori e 
prestatori di lavoro comparativamente piu’ rappresentativi sul piano nazionale; 
• Che la Circolare Ministeriale n° 40 del 14/10/2004 ha emanato alcuni chiarimenti e indicazioni opera-
tive ai fini dell’applicazione della nuova disciplina del contratto di apprendistato. 
 
CONSIDERATO 
• Che con Delibera di G.R. n° 160 del 14/02/06, pubblicata sul B.U.R.C.  n° 15 del 27/03/06, sono stati 
approvati gli indirizzi operativi per una prima   sperimentazione  del contratto di Apprendistato professio-
nalizzante ai sensi dell’art. 49 – D.lgs. 276/03;   
 

• Che con successivo Decreto Dirigenziale n° 78 del 25/05/06, pubblicato sul B.U.R.C. n° 26 del 
12/06/06, sono stati approvati  gli adempimenti  di cui alla Delibera di G.R. n° 160/06; 
 

• Che la Delibera di G.R. n° 160/06, ai fini dell’attuazione delle finalità formative nei contratti di ap-
prendistato professionalizzante ha previsto l’individuazione della compartecipazione pubblica  attraverso 
risorse assegnate alla Regione Campania dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.   
 

RITENUTO 
• Di dover regolamentare la presentazione dei piani formativi individuali generali e di  dettaglio  per i 
Soggetti che fanno ricorso alla formazione esterna,  attraverso un Avviso Pubblico con presentazione a 
sportello predisposto dal Settore; 
• Che il su citato Avviso Pubblico  è stato approvato nella riunione del giorno 7 Marzo 2008  dagli Enti 
Bilaterali  di cui all’Osservatorio dell’Apprendistato.  
 
VISTO 
- Legge n° 196/97  
- La Legge 30/03 
- La Delibera di G.R. n° 7237/00 
- La Delibera di G.R. n° 923/04   
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- La Delibera di G.R. n° 160/06 
- Il D.D. n° 78/06 
- La delibera di G.R. n° 3466/2000 
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore Orientamento Professionale nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Dirigente del Servizio Programmazione, 
Rendicontazione, Progetti Integrati ed Azioni Innovative  FSE 

 
DECRETA 

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 

• Di approvare l’Avviso Pubblico per la presentazione a sportello dei piani formativi individuali ge-
nerali e di  dettaglio  per i Soggetti che fanno ricorso, nel rispetto della normativa vigente, alla for-
mazione esterna attraverso Enti di Formazione accreditati ai sensi della Delibera di G.R. n° 
226/06,  composto da n°  23 pagine, numerate progressivamente da pagina 1 a pagina 23,   che 
allegato al presente atto ne forma parte integrante;  

 
• Di dare comunicazione del presente Decreto Dirigenziale all’Assessore alla Formazione Profes-

sionale, al Settore Stampa e Documentazione per la pubblicazione integrale sul B.U.R.C., ai sen-
si della Circolare n° 5 del 12 Luglio 2000; 

 
• Di inviare il presente all’A.G.C. 17,  Servizio 04 Registrazione Atti Monocratici – Archiviazione 

Decreti Dirigenziali dell’A.G.C. 02, al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Divisione II – 
al Settore Formazione Professionale ed al Settore Orientamento Professionale per gli adempi-
menti consequenziali. 

 
Dr. Francesco Girardi 
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