
AZIENDA SANITARIA LOCALE SA/3 - 84078 Vallo della Lucania (SA). Avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di N. 5 incarichi a tempo determinato di Dirigenti Amministrativi.

In attuazione della deliberazione n 135 del 24/1/2008, immediatamente esecutiva, è indetto avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per la copertura di n. 5 posti di Dirigenti Amministrativi a tempo determinato per la dura-
ta di anni 1 ( uno).

Alla posizione funzionale è attribuito il trattamento economico previsto dalle disposizioni di legge nonché
dagli Accordi Nazionali di Lavoro per la Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed Amministrativa del Ser-
vizio Sanitario Nazionale.

REQUISITI RICHIESTI

1) Possono partecipare coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici ( artt. 1 e 70
del D.P.R. 483 del 1997):

Requisiti Generali:

a) Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

b) Idoneità fisica all’impiego.

Requisiti Specifici

c) Diploma di laurea in Giurisprudenza o in Scienze Politiche o in Economia e Commercio o altra Laurea
equipollente (conseguite in base al pregresso ordinamento) o titolo equiparato (Decreto Ministero dell’Istru-
zione dell’Università e della Ricerca 5 maggio 2004);

d) Anzianità di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalità pre-
stato in Enti ed Aziende del Servizio Sanitario Nazionale nella posizione funzionale di livello settimo, ottavo ed
ottavo bis ovvero qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche amministrazioni

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo, coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di partecipazione all’avviso pubblico, sotto-
scritta, redatta in carta semplice esclusivamente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento all’
AZIENDA SANITARIA LOCALE SA/3 Piazza dei Martiri, n. 4 - 84078 VALLO DELLA LUCANIA (SA),
entro le ore 12,00 del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festi-
vo.

Pertanto non saranno ammessi all’avviso i concorrenti le cui domande verranno trasmesse al di fuori dei
termini stabiliti. L’ASL/SA/3 declina ogni responsabilità per l’eventuale smarrimento della domanda o disguidi
postali o telegrafici non imputabili alla stessa, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio; l’eventuale riserva di
invio successivo di documenti è priva di effetto.

2) Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria personale responsabilità, quanto segue:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dal-
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le liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (la mancata dichiarazione sarà equiparata ad ogni effetto dì legge a di-
chiarazione negativa);

e) i titoli di studio ed il possesso degli altri requisiti specifici di ammissione richiesti dal presente avviso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile);

g) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego.

Gli aspiranti devono indicare nella domanda il proprio domicilio per ogni necessaria comunicazione; in
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.

La domanda di partecipazione deve essere firmata in calce dal candidato.

La domanda non sottoscritta dal candidato non sarà presa in considerazione.

3) Documentazione da allegare alla domanda o da dichiarare ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegate tutte le certificazioni o dichiarazioni sostitutive re-
lative ai requisiti di ammissione ed ai titoli che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto in carta semplice,
delle attività professionali e di studio idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale
acquisito nonché un elenco, in carta semplice dei documenti e titoli presentati datato e firmato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Per una corretta e puntuale valutazione dei titoli auto-
certificati si raccomanda una analitica descrizione degli stessi nelle dichiarazioni. Non saranno prese in
considerazioni dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, non accompagnate dai documenti descritti nella di-
chiarazione.

Si fa presente che il servizio prestato può essere autocertificato solo con la dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, e deve contenere l’esatta denominazione
dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la posizione funzionale, il periodo di servizio effettuato, non-
ché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare etc.) e quant’altro necessario per
una corretta valutazione del servizio.

Nelle certificazioni o dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà relative ai servizi deve essere attestato o
indicato se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 20 dicembre 1979, n.
761. In caso positivo l’attestazione o l’indicazione deve precisare la misura della rideterminazione del punteggio
di anzianità.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa prodotte o tradotte in lingua italiana, ed essere di specifico
interesse in relazione al posto da ricoprire.

La dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi dell’art. 19 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,
può riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato o rilasciato da una Pubblica
Amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi
all’originale.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà è sottoscritta dall’interessato in presenza di un funziona-
rio dell’Amministrazione ricevente, ovvero sottoscritta e inviata per posta unitamente a copia fotostatica non
autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.

Tutti gli stati, fatti e qualità personali non ricompresi nel punto 1 possono essere comprovati mediante di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi del combinato disposto dagli artt. 47 e 38 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità e l’autenticità delle
dichiarazioni. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici conseguiti, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

Non saranno altresì considerate le dichiarazioni sostitutive di certificazione, relative a periodi di servizio,
nelle quali non siano chiaramente specificati tutti quegli elementi necessari alla loro corretta valutazione ed alla
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verifica della veridicità delle dichiarazioni stesse (ente, periodo, profilo, etc.).

Ammissione al concorso.

L’amministrazione provvederà con apposito atto deliberativo all’ammissione dei candidati al concorso,
previa verifica dei requisiti di ammissione indicati nel presente bando.

L’esclusione dal concorso sarà disposta con provvedimento motivato da notificarsi entro trenta giorni dalla
data di esecutività della relativa deliberazione.

4) Commissione Esaminatrice - La Commissione Esaminatrice sarà nominata da questa ASL con le moda-
lità e nella composizione di cui agli artt. 5 e 71 del DPR. N. 483/84.

5) Valutazione dei titoli.

La Commissione dispone, complessivamente, di 40 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 20 punti per la prova colloquio.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:

a) titoli di carriera : punti 10 ;

b) titoli accademici e di studio: punti 3;

c) pubblicazioni e titoli scientifici : punti 3;

d) curriculum formativo e professionale :punti 4;

I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri di cui agli artt. 11 e 73 del DPR 10 dicembre 1997, n.
483.

6) Colloquio.

La prova colloquio verterà su argomenti di diritto Amministrativo o costituzionale o diritto civile, contabi-
lità di Stato, leggi e regolamenti concernenti il diritto sanitario, elementi di diritto di lavoro e di legislazione so-
ciale, elementi di economia politica e scienze delle finanze,elementi di diritto penale.

Il superamento della prova colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Nella formulazione della graduatoria sarà attribuita particolare rilevanza ai titoli attestanti una specifica
preparazione e/o competenza nella materia oggetto del presente avviso.

Il concorrente vincitore dell’avviso è tenuto, prima dell’assunzione del servizio, a produrre le dichiarazioni
sostitutive necessarie ai fini dell’acquisizione da parte di questa ASL della documentazione necessaria per l’am-
missione all’impiego.

Si precisa che la graduatoria formulata a seguito dell’espletamento del presente avviso, nel periodo della
sua vigenza, verrà utilizzata, per eventuali ed ulteriori assunzioni a tempo determinato di personale della mede-
sima posizione, mediante scorrimento in ragione dell’ordine numerico progressivo dei candidati disponibili.

7) Conferimento incarico.

La graduatoria di merito sarà predisposta con i seguenti criteri:

- sulla base dei titoli presentati dai candidati, valutati secondo le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483
del 1997;

- sulla base della valutazione conseguita in seguito ad una prova colloquio predisposta ai sensi degli arti 16,
comma 2 e 72 lett. C) del citato D.P.R. n. 483 del 1997;

La convocazione dei candidati, per sostenere il colloquio, sarà effettuata con un preavviso di almeno 20
giorni.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova di colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno dichiarati decaduti dall’avviso stesso qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volontà dei singoli candidati.
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L’Azienda è autorizzata al trattamento dei dati personali, ai sensi della L. 675/96, per gli adempimenti con-
nessi all’espletamento della presente procedura concorsuale.

Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte del concorrente l’accettazione senza riserva di tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di quelle che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale delle ASL ed A.O.

L’ASL/SA/3 si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il pre-
sente avviso qualora a suo insindacabile giudizio, ne rilevi la necessità e l’opportunità. L’accesso agli atti, con le
procedure di cui agli artt. 22 e seguenti della legge 241/1990, è consentito, limitatamente ai candidati aventi tito-
lo, al termine della procedura concorsuale e comunque non prima dell’approvazione da parte del Direttore Ge-
nerale della graduatoria finale di merito definita dalla Commissione Esaminatrice.

Per quanto non previsto nel presente avviso valgono le norme previste dal D.P.R. n. 483 del 10/12/1997,
nonché da altre norme di legge e regolamenti in vigore.

Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno rivolgersi al Servizio Gestione del Personale Piaz-
za dei Martiri Vallo della Lucania (SA) dalle ore 10.30 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato, e
dalle ore 15,30 alle ore 17,30 del martedì e giovedì.

Il Direttore Generale
Dott. Donato M.T. Saracino

SCHEMA DI DOMANDA

Il sottoscritto _________________________chiede di essere ammesso a partecipare all’ Avviso Pubblico per
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi a tempo determinato di Dirigente Amministrativo, indetto
dalla ASL/SA/3 con deliberazione n. 135 del 24/01/2008.

A tal fine il sottoscritto, consapevole delle responsabilità penali in cui incorrerebbe in caso di dichiarazioni
false, dichiara sotto la propria personale responsabilità quanto segue:

-di chiamarsi _____________________________________;

-di essere nato a __________________(provincia di _______) e di risiedere a _______________ Via
_____________, n. _______;

-di essere in possesso della cittadinanza (a);

-di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________ (b);

-di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di aver riportato le seguenti condanne penali da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale:
__________________________________________);

-di essere in possesso del diploma di laurea in ___________, conseguito presso _______________________in
data ____________;

-di essere in possesso dell’anzianità di servizio pari ad anni ________, nella posizione funzionale
di__________________, maturata presso ________________;

-di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione (per i soli candidati di sesso ma-
schile):

-di essere in possesso del seguente titolo di preferenza: ____________________;

- che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il se-
guente:

Via _________________Comune di ______________ Prov. _____ CAP _________ recapiti telef. ;

ALLEGA ALLA DOMANDA:

_____________________
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_____________________

Data ______________ Firma ________________

(a) Italiana o di uno degli altri Stati membri dell’Unione Europea, indicando quale.

(b) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

In caso di dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, anche contestuali all’istanza, il candidato
dovrà dichiarare di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, se non sottoscritte davanti al funzionario ricevente, devono
essere prodotte unitamente a copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.
Il Candidato portatore di handicap, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 della L. 104/1992, dovrà specificare, in
relazione al proprio Handicap, l’ausilio necessario per sostenere le prove di esame.
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