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Allegato A 
 

Avviso pubblico per manifestazione d’interesse alla realizzazione di Work Experience rivolte a 
sostenere l’occupabilità nel sistema dell’artigianato di qualità. Costituzione Elenco Enti Formativi 

interessati alle Work Experiences. 
 

Premessa 
La Regione Campania ricca di tradizioni artistiche è caratterizzata dalla presenza di antichi mestieri, di 
botteghe e di laboratori che tramandano la capacità di realizzare lavorazioni tradizionali di qualità 
attraverso l’impegno di maestri artigiani. 
Nell’ambito di questo programma, l’intervento formativo può consentire di avvicinare i giovani alle realtà 
artigiane dando loro l’opportunità di acquisire competenze necessarie ad innovare la tradizione e creare 
nuove occasioni di sviluppo occupazionale. 
L’avviso pubblico per la realizzazione di Work Experience è stato approvato con Decreto  Dirigenziale n° 
27 del 2 marzo 2005 e pubblicato sul B.U.R.C. n° 15 del 07 marzo 2005, producendo 540 richieste, di cui 
294 ammissibili, presentate al Settore Orientamento Professionale.   
 

Finalità 
Finalità del presente bando è l’individuazione di organismi formativi interessati, per le Work Experiences, 
e quindi all’accompagnamento dei partecipanti lungo tutto il corso dell’esperienza, realizzando moduli di 
Formazione e Informazione. 
Tali moduli riguarderanno sia l’acquisizione di specifiche competenze del sistema dell’artigianato sia le 
tematiche  inerenti la gestione aziendale, così come indicato nell’allegato C al presente avviso. 
 

Oggetto 
Il presente avviso costituisce un invito a manifestare interesse per la progettazione, la realizzazione di 
percorsi formativi che prevedono attività di orientamento all’impresa e Work experience, e la 
conseguente creazione di una Elenco da cui i giovani candidati potranno scegliere l’ente che li 
accompagnerà nel percorso formativo. 
I soggetti che desiderano partecipare alla realizzazione delle iniziative in questione, sono invitati, nelle 
forme ed alle condizioni indicate dall’allegato B al presente Avviso a manifestare il proprio interesse.  
 

Parametri di riferimento 
 Ai fini di una consapevole adesione alla proposta contenuta nel presente avviso, si specifica che i 
parametri di riferimento per l’articolazione dei percorsi formativi sono i seguenti: 

• Progettazione dell’attività di Orientamento e Formazione  per  h. 120, utilizzando il modello 
“Piano Formativo Individuale” di cui all’allegato C 

• Convenzionamento tra soggetto attuatore, azienda ospitante e allievo, da sottoscrivere 
successivamente all’approvazione del progetto stilato.  

• Attività di gestione, segreteria e raccordo tra l’Amministrazione Regionale, l’allievo e il Tutor 
aziendale. 

• Accensione di polizza fideiussoria per la richiesta dei finanziamenti e conseguente corresponsione 
dei compensi al tutor ed all’allievo. 

• Numero di richieste idonee di Work Experience  pervenute ripartite per provincia : 
 
1. Avellino 27 
2. Benevento 22 
3. Caserta 17 
4. Napoli 159 
5. Salerno 69  

 
• Numero di richieste idonee ripartite per Settore 

1. Settore I abbigliamento 23 
2. Settore II Cuoio, pelletteria e tappezzeria 20 
3. Settore III Fotografia, riproduzione disegni pittura 40 
4. Settore IV Legno e Affini 23 
5. Settore VI Metalli pregiati, pietre preziose, e lavorazioni affini 37 
6. Settore VIII Tessitura, ricamo ed affini 05 
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7. Settore IX Vetro ceramica pietra ed affini 66 
8. Settore X Restauro su oggetti in legno, vetro, carta, metallo ect 53 
9. Settore XI Carta ed attività affini 01 
10. Settore XII Alimentari 26 
 

Destinatari dell’avviso 
Possono manifestare interesse alla realizzazione di tali attività esclusivamente gli Organismi formativi in 
regola con le procedure di accreditamento, ovvero, che abbiano superato positivamente l’Audit così come 
previsto dal Regolamento approvato con Delibera di G.R. n° 3927 del 27/08/02, o che siano accreditati ai 
sensi della Delibera di G. R. n° 808 del 10/06/04 e successive modifiche ed integrazioni. 

 
Disponibilità finanziaria  

Per la realizzazione delle attività in oggetto sono stanziati € 3.400.000,00 da prelevarsi dalla disponibilità 
finanziaria della misura 3.2. 

 Per ciascuna work experience è fissato un costo massimo pari a d € 11.520,00 così ripartito: 
1. Indennità allievo € 600,00 mensili pari a  € 7.200,00 
2. Organismo di Formazione, h 120 x € 14,00 € 1.680,00 
3. Tutor aziendale  h. 120 x  € 22 € 2.640,00  
 

Programma delle attività e Ambito Territoriale 
Le attività del presente avviso saranno realizzate nel rispetto delle vigenti procedure Comunitarie, 
Nazionali e Regionali. 
Le iniziative dovranno essere localizzate nelle province di appartenenza dei candidati ammessi a 
finanziamento e gli enti dovranno specificare nelle manifestazioni d’interesse per quali province 
intendono concorrere. 
Le attività oggetto del presente avviso dovranno essere avviate entro il 30 giugno 2006.  

 
Modalità e termini di presentazione 

Le adesioni dovranno essere presentate utilizzando esclusivamente la scheda (Allegato B) predisposta dal 
Settore Orientamento Professionale.  
Il termine ultimo per la presentazione delle manifestazioni d’interesse è fissato per le ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania. 
Il plico contenente la scheda di adesione, redatta secondo lo schema allegato dovrà pervenire, con 
qualsivoglia mezzo, al seguente indirizzo. “Assessorato al Lavoro Formazione e Orientamento 
Professionale  centro Direzionale Isola A/6 4° piano Ufficio Protocollo  Settore Orientamento 
Professionale” . 
Non saranno, in alcun caso, presi in considerazione i plichi pervenuti oltre tale termine anche se spediti 
prima dei termini di scadenza sopra indicati. 
Sul plico dovrà essere indicata la denominazione del soggetto proponente nonché il suo indirizzo numero 
di telefono e fax. 
Sulla busta dovrà essere altresì indicata chiaramente la dicitura”Regione Campania – Avviso pubblico per 
manifestazione d’interesse alla realizzazione di attività di Work Experience” 

 
Disposizioni Finali 

Le manifestazioni d’interesse sono volte, esclusivamente all’individuazione degli enti formativi ed alla 
loro disponibilità nell’attuare le attività di progettazione e gestione delle Work Experience, pertanto la 
compilazione della scheda non viene considerata vincolante per la Regione Campania ai fini 
dell’affidamento delle attività poste in essere. 
La costituzione dell’ Elenco, consequenziale alla presentazione delle adesioni, sarà resa pubblica, e 
saranno i candidati, di cui al Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n° 27 del 2 marzo 2005, 
ammessi a finanziamento, a scegliere l’ente che li affiancherà nell’attività di Work Experience presso 
l’artigiano precedentemente individuato. 

 
Responsabile del Procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dr. Francesco Girardi. 
Per ulteriori informazioni rivolgersi agli uffici del Settore Orientamento Professionale. 

 


