
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2 - Avviso pubblico per la copertura, ai sensi dell’art.63
DPR 270/2000, di n. 54 posti di Emergenza Sanitaria Territoriale (EST).

L’Azienda Sanitaria Locale NA2, vista la norma transitoria n° due dell’Atto di Intesa per la Medicina Generale
repertorio 2272/2005, bandisce avviso pubblico per la copertura, ai sensi dell’art.63 DPR 270/2000, di n° 54 posti di
Emergenza Sanitaria Territoriale (EST).

1. I medici concorrenti devono essere in possesso, per accedere ai servizi di EST, dell’attestato di idoneità
rilasciato dopo la frequenza dell’apposito corso di formazione previsto ai sensi dell’art.22 comma 5 DPR
n.292/87, dell’art. 22 del DPR n.41/91 o dell’art. 66 del DPR 484/96 e dell’art. 66 del DPR n.270/2000.

2. Possono concorrere al conferimento degli incarichi:

2.1. per trasferimento, i medici che siano titolari di incarico a tempo indeterminato per la Emergenza Sanitaria
Territoriale nelle Aziende, anche diverse, della Regione che ha pubblicato gli incarichi vacanti e nelle Aziende, di altre
Regioni, anche diverse, ancorché non abbiano fatto domanda di inserimento nella graduatoria Regionale, a condizione
peraltro che risultino titolari rispettivamente da almeno due anni e da almeno tre anni dell’incarico dal quale proven-
gono. I trasferimenti sono possibili fino alla concorrenza di un terzo dei posti disponibili ed i quozienti frazionali otte-
nuti nel calcolo del terzo di cui sopra si approssimano all’unità più vicina e vengono graduati in base all’anzianità di
servizio;

2.2. i medici inclusi nella graduatoria regionale valida per l’anno in corso e che siano in possesso dei requisi-
ti necessari per le attività di emergenza sanitaria territoriale, secondo anzianità di servizio e con priorità per:

2.2.1. medici già incaricati a tempo indeterminato presso questa ASL NA 2 nel servizio di continuità assi-
stenziale;

2.2.2. medici incaricati a tempo indeterminato di continuità assistenziale nell’ambito della stessa Regione,
con priorità per quelli residenti nell’ambito di questa ASL NA 2 da almeno un anno antecedente la data di pub-
blicazione dell’incarico vacante;

2.3. medici inseriti nella graduatoria regionale, con priorità per quelli residenti nell’ambito di questa Azien-
da per almeno un anno antecedente la data di pubblicazione dell’incarico vacante graduati secondo quanto ri-
portato al punto 6 del presente bando.

3. gli aspiranti entro quindici giorni dalla pubblicazione del presente bando sul BURC, presentano
all’Azienda domanda di assegnazione di incarico specificando se per trasferimento o meno ed utilizzando gli
schemi allegati al presente bando;

4. le istanze, correlate dalla certificazione prevista, vanno indirizzate a:"Direzione Generale ASL NA2, via
Corrado Alvaro n° 8, 80072 Monterusciello - Pozzuoli (NA)".

5. in allegato alla domanda gli aspiranti devono inoltrare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio atte-
stante se alla data di presentazione della domanda abbiano in atto rapporti di lavoro dipendente, anche a titolo
precario, trattamenti di pensione e se si trovano in posizione di incompatibilità secondo lo schema sub lettera L
del DPR n. 270/2000. Eventuali situazioni di incompatibilità devono cessare al momento dell’assegnazione
dell’incarico.

6. al fine del conferimento degli incarichi vacanti i medici di cui al punto 2.3, sono graduati nell’ordine risul-
tante dai seguenti criteri:

6.1. attribuzione del punteggio riportato nella relativa graduatoria regionale;

6.2. attribuzione di punti 5 a coloro che nell’ambito di questa azienda ASL NA2 siano residenti fin da due
anni antecedenti la scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria re-
gionale e che tale requisito abbiano mantenuto fino all’attribuzione dell’incarico;

6.3. attribuzione di punti 15 ai medici residenti nell’ambito della regione dal almeno due anni antecedenti
la data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria regionale e
che tale requisito abbiano mantenuto fino all’attribuzione dell’incarico.

7. le graduatorie per l’assegnazione degli incarichi vengono formulate sulla base delle relative posizioni dei
concorrenti.

8. l’ASL NA 2 provvede alla convocazione, mediante raccomandata A/R o telegramma, di tutti i medici
aventi titolo all’assegnazione degli incarichi in maniera programmata ed entro i quindici giorni successivi dalla
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data di invio della convocazione provvede all’assegnazione.

9. per l’assegnazione degli incarichi l’Azienda interpella prioritariamente

9.1. i medici di cui al punto 2.1 e in base all’anzianità di servizio procede al conferimento degli incarichi sino
alla concorrenza di un terzo delle carenze bandite equivalenti a n° 17 carenze;

9.2. successivamente convoca i medici di cui alla lettera 2.2 e conferisce gli incarichi in base all’anzianità di
servizio;

9.3. i medici di cui al punto 2.3 secondo i criteri specificati al punto 6;

10. l’anzianità di servizio a valere per l’assegnazione degli incarichi vacanti, fermo restando che i periodi di
assenza per gravidanza, puerperio, malattia o infortunio sono considerati sevizio effettivo, è determinata som-
mando:

10.1. l’anzianità totale di servizio effettivo nella emergenza sanitaria territoriale;

10.2. l’anzianità di servizio effettivo nell’incarico di provenienza, ancorché già computato nell’anzianità di
cui al punto precedente.

11. la mancata presentazione costituisce rinuncia all’incarico.

12. il medico impossibilitato a presentarsi può dichiarare la propria accettazione mediante telegramma; in
tal caso sarà attribuito il primo incarico disponibile, a cui il medico ha titolo in base alle priorità, tra gli incarichi
vacanti.

13. l’Azienda, in relazione ai tempi tecnici necessari all’esame delle istanze, compilazione delle graduato-
rie, convocazione degli istanti, ecc., conferirà definitivamente l’incarico a tempo indeterminato con comunica-
zione all’avente diritto degli estremi del provvedimento del Direttore Generale mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, con l’indicazione del termine di inizio dell’attività da cui decorrono gli effetti giuridici ed
economici;

14. il medico che, avendo concorso all’assegnazione di un incarico vacante avvalendosi della facoltà di cui
al precedente punto 2.1, accetta l’incarico ai sensi dell’art. 63 DPR 270/2000, decade dall’incarico di provenien-
za dalla data di decorrenza del nuovo incarico.

Il Direttore Generale della ASL NA 2
Dott. Pier Luigi Cerato
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