
DETERMINAZIONI DEI DIRIGENTI

DEL CONSIGLIO REGIONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 99 del 24 marzo 2005 /G.P.

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA - Settore Amministrazione e Gestione del Personale -
CCDI 2004 : presa atto delle selezioni relative alle progressioni orizzontali.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRAZIONE
E GESTIONE DEL PERSONALE

Premesso che

• Gli artt. 5 e 13 del CCNL del 31/3/99 disciplinano i criteri con i quali si realizzano , dopo il trattamento ta-
bellare iniziale, i successivi incrementi economici all’interno delle categorie A/D;

• Con determina n. 218 del 21 giugno 2004 si è preso atto delle selezioni effettuate ai sensi del CCDI 2003
con le quali è stato individuato il 70% del personale di ruolo del C.R. destinatario di una progressione economi-
ca, con decorrenza 1 dicembre 2003, primo gennaio 2004 e primo luglio 2004;

• il CCDI anno 2004 ha ampliato - con decorrenza 1 gennaio 2005 - di un ulteriore 15% il personale destina-
tario di progressione economica ;

• il citato CCDI 2004 ha confermato, anche per il predetto ampliamento, i criteri precedentemente fissati
ovvero ha demandato ai dirigenti di settore di effettuare, due distinte selezioni la prima riservata al personale in
servizio presso le strutture di cui all’ art.2 L.R. 15/89 mediante la compilazione di apposite schede di valutazione
caratterizzate da spiccati contenuti meritocratici ed allegate al CCDI 2002, la seconda riservata al personale in,
servizio presso le strutture di cui agli artt. 9 e 14 L.R. 15/89 mediante una apposita selezione stilata sulla base di
un punteggio attribuito in relazione agli anni di servizio, al titolo di studio , alle competenze, all’esperienza lavo-
rativa nella categoria di appartenenza, al carico di lavoro assegnato ed ai percorsi formativi effettuati ;

Atteso che

• la materia “de quo” è regolata dai CCNL che impongono una articolata valutazione che attribuisce pre-
minente rilievo sia ai programmi da realizzare ed ai risultati conseguiti, con i quali devono armonizzarsi, sia le
attitudini che le capacità professionali del dipendente;

• le fonti che disciplinano i poteri della dirigenza (D.Lgs 165/01 e L.145/2002 ) garantiscono ampi margini
alle determinazioni operative e gestionali da assumersi con i poteri del privato datore di lavoro;

Considerato che

• in data 1 febbraio 2005 i dirigenti di Settore incaricati di effettuare le selezioni suindicate hanno completato i
lavori stilando due apposite e distinte selezioni : la prima riservata al personale in servizio presso le strutture di cui
all’ art.2 L.R. 15/89 e la seconda riservata al personale in servizio presso le strutture di cui agli artt. 9 e 14 L.R. 15/89;

Ritenuto pertanto

• Di dover prendere atto di quanto trasmesso dai dirigenti di Settore in merito a quanto sopra citato ;

Vista la legge 853/78

Visto l’art.30 dello Statuto Regionale

Visto il CCNL 2002 - 2005 area non dirigenza Visti i CCDI 2003 e 2004 area non dirigenza Visto il decreto
legislativo 165/01 Visto il decreto legislativo 145/2002 Vista la delibera 279/00

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate integralmente

• Di prendere atto delle due apposite e distinte selezioni che formano parte integrante del presente provvedi-
mento relative alla applicazione della progressione economica a decorrere dal 1 gennaio 2005;

• Di sospendere ai seguenti dipendenti: Gerardo lacobucci, Rosaria Ruggiero e Vincenzo Serrone il rico-
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noscimento della progressione economica sino alla conclusione dell’iter procedurale relativo all’azione di re-
sponsabilità amministrativa esercitata dalla Corte dei Conti;

• Di sospendere al dipendente Longobardi Salvatore il riconoscimento della progressione economica ai
sensi della determina n. 33 del 4 febbraio 2005

• di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Personale per i provvedimenti di competenza,alle
OO.SS. per opportuna conoscenza ed al Bollettino Ufficiale della Giunta per la pubblicazione del BURC.

24 marzo 2005 /G.P.
Lucio Multari
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