
Giunta Regionale della Campania 

 
 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 9 del 1 marzo 2004 1 / 6 

Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 9 del 1 marzo 2004 
 

FORMEZ – Centro di Formazione Studi - Viale Campi Flegrei n. 34 - 80072 Arco Felice di Pozzuoli - 
(Provincia di Napoli) - Corso di formazione di 20 Agenti per la “cooperazione e lo sviluppo della 
Regione Campania nell’area del Mediterraneo” - Bando di selezione. 

 

Art. 1 – Finalità del corso. 

Il Formez realizza per conto della Regione Campania, nell’ambito della Convenzione per il programma 
di cooperazione alla diffusione di modelli organizzativi negli uffici che gestiscono il bilancio e la 
contabilità nei Paesi del sud del Mediterraneo, un corso di formazione specialistico di 20 Agenti per le 
politiche della Regione Campania nell’Area del Mediterraneo. Il corso intende specializzare sulle 
tematiche riguardanti le politiche di sviluppo regionali, nazionali, comunitarie e internazionali inerenti 
l’area del Mediterraneo, fornendo gli strumenti e le informazioni per acquisire una professionalità nel 
campo della cooperazione amministrativa internazionale, partendo dai sistemi regionali. 

L’obiettivo è quello di sviluppare capacità specialistiche attraverso un’attività di studio e di 
applicazione pratica, in modo tale da consentire ai partecipanti di acquisire quelle conoscenze specifiche 
che li pongano in grado di accompagnare e di coadiuvare, a livello sistemico, l’implementazione e lo 
sviluppo delle politiche di gestione dei rapporti con i Paesi del Mediterraneo. Tra i possibili sbocchi 
professionali del Corso, subordinatamente alle concrete esigenze di programmazione ed operative della 
Regione Campania, rientra l’azione di supporto all’Assessorato al Bilancio, Demanio e Patrimonio della 
Regione Campania nella gestione dei rapporti con i Paesi del Mediterraneo. 

Art. 2 – Organizzazione. 

L’organizzazione del corso è curata dal Formez. E’ previsto un numero massimo di 20 partecipanti al 
corso di formazione. Ai partecipanti che avranno concluso con profitto il percorso formativo verrà 
rilasciato un attestato di superamento del Corso di formazione per la “cooperazione e lo sviluppo della 
Regione Campania nell’Area del Mediterraneo”. 

Art. 3 – Caratteristiche del corso. 

Il percorso formativo, della durata di 8 mesi, avrà inizio nel mese di aprile 2004 e si articola in due 
fasi:  

Prima fase – Formazione specialistica: durata 4 mesi;  

Seconda fase – Assistenza alla progettazione di ipotesi di politiche regionali della Regione Campania 
nell’Area del Mediterraneo: durata 4 mesi. 

Le metodologie didattiche utilizzate prevedono un’attività di studio ed un’attività di tipo interattivo e 
pratico, quali workshop, simulazione di casi, applicazioni di esperienze concrete, progettazione di 
politiche ed azioni della Regione Campania nei confronti dei Paesi dell’Area Mediterranea. Tutte le altre 
modalità e condizioni per lo svolgimento del corso sono disciplinate dall’allegato Regolamento.  

Art. 4 – Requisiti per l’ammissione.  

Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del presente bando siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 

a) Cittadinanza italiana o di altro Paese dell’Area del Mediterraneo. 

b) Diploma di laurea in lingue e letterature straniere o equipollente, o in materie giuridico – 
economiche (giurisprudenza, economia, scienze politiche ed equipollenti), con votazione non inferiore a 
105/110 o equivalente. 

c) Età non superiore ad anni 30. 

d) Assolvimento ovvero esenzione dagli obblighi militari. 

e) Non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti. 

f) Non essere interdetto dai pubblici uffici . 

g) Non essere decaduto dall’impiego nella pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi; 

h) Perfetta conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 

i) Buona padronanza della lingua inglese e/o francese. 
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j) Specializzazione post-universitaria nelle materie dello sviluppo locale o dell’innovazione 
amministrativa, finita o in fase di completamento. 

La mancanza di uno dei requisiti sopra indicati determina l’esclusione dalla selezione. 

Art. 5 Contributo. 

A ciascun partecipante verrà erogato un contributo entro l’importo massimo di Euro 4.000,00, 
secondo le modalità e i termini indicati nel Regolamento allegato. 

Art. 6 – Pari opportunità. 

E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al corso di cui al presente bando. 

Art. 7 – Domanda di partecipazione.  

La domanda di partecipazione alla selezione per l’ammissione al corso, dovrà essere redatta in carta 
semplice conformemente al modello allegato. Nella domanda i candidati presa visione dell’informativa 
fornita ai sensi dell’art. 13 del Dlgs. 196/03 di cui al successivo art. 16, dovranno esprimere il consenso al 
trattamento dei propri dati per le finalità indicate nella suddetta informativa. Pena l’esclusione, la 
domanda dovrà contenere in allegato il curriculum sottoscritto dal candidato e la copia fotostatica, non 
autenticata, di un documento di identità in corso di validità e dovrà pervenire in busta chiusa, a mezzo 
posta o consegnata a mano, entro e non oltre le ore 17,00 del 22 marzo 2004 esclusivamente al 
seguente indirizzo:  

Formez – Centro di formazione studi - Viale Campi Flegrei n. 34 – 80072 Arco Felice di Pozzuoli (NA) 
riportando la seguente dicitura: Corso di formazione di 20 Agenti per “la cooperazione e lo sviluppo della 
Regione Campania nell’Area del Mediterraneo” . 

In caso di consegna a mano, la stessa potrà essere effettuata dalle ore 09,30 alle ore 13,00 e dalle ore 
14,30 alle ore 17,00 dal lunedì al giovedì e dalle ore 09,30 alle ore 13,00 il venerdì. Non fa fede il timbro 
postale di invio. Il Formez non assume alcuna responsabilità relativamente alla mancata o tardiva 
consegna delle buste per causa non imputabile al Formez stesso. Alle dichiarazioni rese e sottoscritte 
nella suddetta domanda di ammissione e nel curriculum si riconosce valore di autocertificazione (D.P.R. 
445/2000 e s.m.i.). 

Pertanto, non è necessario allegare la documentazione comprovante i requisiti di ammissibilità e i 
titoli di valutazione, che potranno essere richiesti dal Formez prima dell’inizio del corso. Non saranno 
prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti dal presente articolo o 
prive sulla busta dell’esatta indicazione del bando a cui si partecipa: “Corso di formazione di 20 Agenti 
per la cooperazione e lo sviluppo della Regione Campania nell’Area del Mediterraneo”. 

Art. 8 – Modalità di selezione 

La selezione dei 20 partecipanti all’attività di formazione avverrà attraverso lo screening dei curricula 
dei candidati che abbiano dichiarato tutti i requisiti previsti dal presente bando, sulla base dei criteri di 
cui al successivo art. 10, integrato da un colloquio individuale volto ad approfondire il curriculum 
presentato, le competenze maturate, il grado di cultura scientifica e specialistica, la conoscenza delle 
lingue, nonché l’orientamento motivazionale a svolgere le attività cui è finalizzato il corso, secondo 
quanto indicato al successivo art. 12. Al colloquio individuale sono ammessi i primi 40 candidati che hanno 
conseguito il punteggio più alto a seguito delle screening dei curricula, secondo quanto stabilito al 
successivo art. 11. Il presente bando di selezione, i relativi allegati, e tutte le comunicazioni relative 
all’iter di selezione saranno disponibili sul sito internet del Formez (www.formez.it) e sul sito della 
Regione Campania (www.regione.campania.it). Non è prevista alcuna forma di comunicazione e/o 
convocazione individuale. 

Art. 9 – Commissione esaminatrice. 

I candidati saranno selezionati da una Commissione composta da 3 membri, incluso il Presidente 
nominato dal Formez. Gli altri due membri saranno nominati: uno dalla Regione Campania ed uno dal 
Formez. 

Art. 10 – Parametri di valutazione dei curricula dei candidati. 

Lo screening dei curricula sarà effettuato sulla base dei seguenti parametri : 

• Voto diploma di laurea (con votazione non inferiore a 105/110) 

• Specializzazione post-laurea  

• Quantità e qualità dell’esperienza maturata nel campo di attività di lavoro, studio e ricerca 
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• Pubblicazioni  

• Altri titoli: attestati o diplomi relativi a partecipazioni a corsi di formazione, corsi di informatica, 
corsi di lingua inglese e/o francese. 

Nello screening dei curricula la Commissione dispone di un punteggio massimo di 50 punti. 

Art. 11 – Graduatoria degli ammessi al colloquio. 

Verificata l’esistenza dei requisiti richiesti sulla base di quanto dichiarato nella domanda di 
partecipazione, ed esaminati i curricula, sulla base dei parametri stabiliti dal precedente art. 10, la 
Commissione formula la graduatoria dei candidati ammessi al colloquio individuale. Sono ammessi al 
colloquio i primi 40 candidati che avranno conseguito il punteggio più alto.  

In caso di ex aequo all’ultimo posto utile per l’ammissione al colloquio, la preferenza verrà data al 
candidato con il punteggio più alto nel voto di laurea e, in caso di ulteriore parità, al candidato più 
giovane. La graduatoria degli ammessi al colloquio sarà pubblicata sul sito internet del Formez 
(www.formez.it) e sul sito della Regione Campania (www.regione.campania.it ). 

Art. 12 – Oggetto del colloquio e valutazione. 

Il colloquio di valutazione mira a verificare il livello di conoscenza e delle competenze generali e 
specifiche, il grado di cultura scientifica e specialistica, la conoscenza delle lingue, nonché 
l’orientamento motivazionale a svolgere le attività cui è finalizzato il corso. Al candidato verrà anche 
richiesto di esporre e commentare le proprie e principali esperienze professionali ed i risultati conseguiti, 
quali dichiarati nel curriculum. Nella valutazione del colloquio la Commissione dispone di un punteggio 
massimo di 100 punti. Saranno considerati idonei i candidati che avranno riportato nel colloquio una 
votazione minima di 70/100. Al termine della valutazione la Commissione formula la graduatoria finale dei 
candidati idonei. Saranno ammessi al corso di formazione i primi 20 candidati in graduatoria. In caso di ex 
aequo all’ultimo posto utile per l’ammissione al corso, vale quanto stabilito al precedente art. 11.  

Art. 13 – Graduatoria finale. 

La graduatoria finale sarà pubblicata sul sito internet del Formez (www.formez.it ) e sul sito della 
Regione Campania (www.regione.campania.it). Nell’ipotesi del verificarsi di rinunce o di mancate 
accettazioni della frequenza del corso nonché nelle ipotesi di decadenza ed esclusione previste dal 
regolamento allegato, potranno essere ammessi al corso di formazione i successivi idonei, secondo 
l’ordine della graduatoria, con le modalità indicate nel regolamento stesso. 

Art. 14 – Richiesta di informazioni 

Informazioni potranno essere richieste al Formez, tel. 081/5250461; e-mail: 
marcella.ascione@formez.it 

Art. 15 – Regolamento 

Il Regolamento allegato è parte integrante e sostanziale del presente bando. La presentazione della 
domanda di partecipazione comporta l’accettazione integrale e incondizionata del Regolamento stesso. 

Art. 16 – Informativa ex art. 13 DLGS 196/03 

Ai sensi dell’art. 13 del Dlgs. 196/03 il Formez-Centro di Formazione Studi, informa che i dati forniti 
da ciascun candidato saranno utilizzati per la partecipazione al presente bando e per la relativa selezione. 
Il trattamento effettuato con l’ausilio di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari 
per perseguire le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di 
tali dati è necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli e la loro mancata 
indicazione può precludere tale valutazione. Il responsabile del Servizio Ricerche e Sviluppo del Formez e 
gli incaricati che operano nel medesimo ufficio potranno venire a conoscenza dei suddetti dati 
esclusivamente per le finalità sommenzionate. Ciascun candidato ha i diritti previsti dall’art. 7 del Dlgs. 
196/03 che prevede, tra gli altri, di ottenere la cancellazione, la rettifica, l’aggiornamento dei dati, 
rivolgendosi al Titolare del trattamento, Formez-Centro di Formazione Studi, Via Salaria 229, 00199 Roma. 

Il Direttore Generale del Formez 
Carlo Lefebvre 
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Spett.le Formez – Centro di formazione studi  
– Corso di formazione di 20 Agenti per la “cooperazione e lo sviluppo della Regione Campania 

nell’Area del Mediterraneo”  
- viale Campi Flegrei n. 34 –  

80072 Arco Felice di Pozzuoli ( NA ). 
 

Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato a ____________________________________ 

Provincia di__________________________il _______________Residente in ___________________________  

provincia di___________ Via _________________________________________________________ n. _______ 

C.a.p.______________Tel._______/ ____________________________________________________________ 

di sesso ______________ C.F.__________________________________________________________________  

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di n. 20 Agenti per la cooperazione e lo sviluppo 
della Regione Campania nell’Area del Mediterraneo. 

Il/La sottoscritta dichiara:  

a) di essere  

• cittadino/a italiano/a o di altro Stato dell’Area del Mediterraneo e precisamente_______________ 

b) di essere in possesso di Diploma di laurea in_______________, con votazione ________ conseguito 
in data ___________  presso ____________________________________________ 

c) di aver assolto agli obblighi relativi al servizio militare (o di essere stato dispensato  

o riformato per __________________________. 

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi pendenti 

e) di non essere interdetto/a dai pubblici uffici. 

f) di non essere decaduto/a dall’impiego nella pubblica amministrazione per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi.  

g) di avere perfetta conoscenza della lingua italiana parlata e scritta. 

h) di avere una buona padronanza della lingua inglese e/o francese. 

i) di essere in possesso di specializzazione post-universitaria in 

_________________________________________________________ oppure: di stare completando il 
corso di specializzazione post-universitario 

in____________________________ 

della durata di _____________ con inizio il __________________________________________________ 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente il curriculum professionale e la fotocopia del documento di 
identità valido ai sensi di legge. 

Il/La sottoscritto/a presa visione dell’informativa fornita ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03, di cui 
all’art. 16 del bando, presta il consenso al trattamento dei propri dati per le finalità indicate nella 
suddetta informativa. Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 dei 
T.U. n. 445 dei 28.12.2000 e s.m.i. sulle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di 
atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, dichiara sotto la propria responsabilità che quanto 
riportato nella presente domanda e nel curriculum risponde a verità.  

 Firma per esteso  

 _______________ 
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Programma di cooperazione alla diffusione di modelli organizzativi negli uffici che gestiscono il 
bilancio e la contabilità nei Paesi del sud del Mediterraneo 

Corso di formazione di 20 Agenti per la “cooperazione e lo sviluppo della Regione Campania 
nell’area del Mediterraneo” 

REGOLAMENTO 

Articolo 1 

Sede, durata e articolazione del corso 

Il corso, della durata di 8 mesi, si svolgerà presso la sede del Formez di Arco Felice di Pozzuoli (NA) e 
prevede un impegno full time dei partecipanti coinvolti. 

Il corso è articolato in due fasi come previsto dal bando. Al termine della 1° fase verranno effettuate 
prove di valutazione finalizzate alla verifica dell’apprendimento il cui superamento è condizione per 
l’accesso alla 2° fase del corso. 

Al termine di quest’ultima fase verranno effettuate prove di valutazione il cui superamento è 
condizione per il rilascio dell’attestato di cui al successivo art. 8. 

Data la durata e la tipologia dell’impegno, durante il periodo sopra indicato ogni altra attività di 
studio, ricerca o lavoro è ritenuta incompatibile. 

Articolo 2 

Obblighi dei partecipanti 

I partecipanti sono tenuti ad osservare i seguenti obblighi: 

- partecipare con continuità a tutte le iniziative previste dal programma rispettandone orario e 
modalità che saranno comunicati dal Responsabile del Progetto; 

- apporre quotidianamente le firme di entrata e di uscita sull’apposito registro delle presenze; 

- sostenere le prove di valutazione previste dal programma; 

- rispettare quanto disposto dal presente regolamento. 

Articolo 3 

Assenze 

La frequenza a tutte le iniziative previste dal Programma è obbligatoria. E’ consentito effettuare 
assenze solo per motivi giustificati, documentati e/o certificati.  

Al partecipante che si assenti, comunque, per un periodo complessivo superiore al 15% dell’intera 
attività è revocato il contributo, a partire dalla data di superamento del limite massimo di assenze. 

Articolo 4 

Permessi e ritardi 

I partecipanti possono richiedere, in caso di necessità, di assentarsi per alcune ore e giustificare 
eventuali ritardi utilizzando l’apposita modulistica. I permessi ed i ritardi possono contribuire ai fini del 
giudizio finale di profitto e sono computati nel calcolo del raggiungimento del limite di assenze 
consentite. 

Articolo 5 

Erogazione del contributo 

L’ammontare del contributo, pari a E. 4.000,00 (quattromila/00), sarà corrisposto nei seguenti 
termini e modalità: 

- E. 1.000,00 (mille/00) dopo due mesi dall’inizio della prima fase del corso; 

- E. 1.000,00 (mille/00) dopo quattro mesi, al termine della prima fase, a seguito del superamento 
della prova di valutazione di cui al precedente art. 1; 

- E. 1.000,00 (mille/00) dopo due mesi dall’inizio della seconda fase del corso; 

- E. 1.000,00 (mille/00) dopo quattro mesi dall’inizio della seconda fase, a conclusione del corso, a 
seguito del superamento della prova di valutazione di cui al precedente art. 1. 

L’ammontare del contributo include tasse, imposte, nonché il rimborso di tutte le spese, anche di 
viaggio e soggiorno. 
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Articolo 6 

Subentri di candidati idonei 

Nell’ipotesi del verificarsi di rinunce o di mancate accettazioni della frequenza del corso nonché nelle 
ipotesi di decadenza ed esclusione previste al successivo art. 7, il subentro di candidati idonei, nell’ordine 
di graduatoria, è possibile entro il termine massimo di 30 giorni dalla data di inizio del corso con espressa 
valutazione del responsabile del progetto Formez. 

Il subentro si intende effettuato al momento dell’invio del telegramma di convocazione al candidato, 
il quale dovrà presentarsi in aula, a pena di decadenza, entro il termine di 5 (cinque) giorni dalla data di 
ricevimento del medesimo telegramma. 

Il lasso di tempo intercorrente tra l’invio del telegramma e il termine di 5 giorni, non è, in ogni caso, 
computabile ai fini della individuazione delle decadenze di cui al successivo art. 7. 

Articolo 7 

Decadenze ed esclusione 

I partecipanti sono dichiarati decaduti dal contributo ed esclusi dalla partecipazione al corso previsto 
dal Programma nei seguenti casi: 

- superamento del limite di assenze consentito; 

- mancata comunicazione scritta dei motivi di assenza entro il termine di 3 (tre) giorni a decorrere dal 
primo giorno di assenza; 

- su decisione motivata del Responsabile del Progetto per inosservanza degli obblighi didattici o scarso 
impegno o comportamenti non consoni al clima formativo e agli obiettivi del Programma. 

Articolo 8 

Valutazione finale 

Ai partecipanti che avranno portato a termine positivamente l’attività formativa, sarà rilasciato un 
attestato di superamento del corso come previsto dal Bando di selezione. 

 
 Il Direttore Generale del Formez 


