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INDICE DOCUMENTI ALLEGATI ALL’AVVISO PUBBLICO 
 

ALLEGATI  
 
- Allegato 1: Formulario. 
Scheda A)  Domanda di partecipazione. 
Scheda A, sezione 1  Scheda di identificazione del soggetto presentatore e del progetto. 
Scheda A, sezione 2 Scheda di identificazione dell’Agenzia Formativa che collaborerà alla realizzazione 

del programma. 
Scheda A, sezione 3: Scheda di identificazione del progetto formativo oggetto della domanda. 
Scheda A, sezione 4:  Scheda di identificazione  della/e figura/e professionale/i da formare. 
Scheda A, sezione 5:  Scheda di identificazione  del CCNL applicato e livelli d’inquadramento 

contrattuale per le singole figure professionali. 
Scheda A, sezione 6:  Scheda di identificazione dell’articolazione del programma formativo. 
Scheda A, sezione 7: Scheda di identificazione del preventivo di spesa del progetto oggetto della 

domanda. 
 

- Allegato 2: Dichiarazioni 
Scheda A)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio del rispetto Pari opportunità; 
Scheda B)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio della condizione di PMI; 
Scheda C)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio dell’impegno ad assumere entro 45 giorni dal 

termine del percorso formativo; 
Scheda D)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di non aver effettuato licenziamenti nei 12 mesi 

precedenti; 
Scheda E)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di conoscenza e rispetto della normativa regionale 

che disciplina le attività formative e di impegno a fornire gli elementi relativi alla 
rendicontazione , di attenersi agli standards di costo e di applicare la normativa di 
riferimento per l’utilizzo dei finanziamenti Comunitari destinati alla formazione 
professionale; 

Scheda F)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di conformità al CCNL ed alle prescrizioni sulla 
sicurezza sul lavoro; 

Scheda G) Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di scelta e rispetto della regola del “De Minimis” 
Regolamento CE 69/01. 

Scheda H)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di scelta e rispetto del regime regionale di Aiuti di 
Stato all’occupazione n. XE4/03 DGR n. 1448 dell’11/04/03 Regolamento CE n. 2204/02 ( 
Regolamento di esenzione ) relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE ; 

Scheda I)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio di impegno a mantenere i posti di lavoro creati con 
il dispositivo AIFA per almeno 5 anni 

Scheda L)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, per le aziende che abbiano già attivato precedenti 
edizioni di AIFA attuate  ai sensi della DGR n. 3741/01, di aver assunto almeno l’80% dei 
formati.  

Scheda M)  Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, per le imprese di nuova costituzione o da imprese 
già operanti, che attivano nuove iniziative, di impegnarsi ad assumere contestualmente 
all’assunzione dei corsisti AIFA, un numero di lavoratori pari ad un terzo delle assunzioni 
effettuate con dispositivo AIFA 

Scheda N)  Protocollo d’intesa tra Azienda ed Agenzia Formativa 
Scheda O)  Piano finanziario analitico 
 
- Ulteriori documenti da produrre a corredo della domanda e del formulario: 
a)  certificato di iscrizione alla CCIAA (Anche in fotocopia); 
b)  Statuto o Atto costitutivo (Anche in fotocopia) 
c)  Libro matricola (In copia conforme) 
 
Per le unità locali/aziende di nuova costituzione e per aziende con zero dipendenti, inoltre,  è richiesto: 
d)  Piano aziendale dal quale si evinca la natura e la quantità delle commesse in esecuzione o da eseguire 

e gli investimenti aziendali; 
e)  Pianta organica dell’azienda, dalla quale si evinca il numero e le mansioni dei lavoratori assunti /da 

assumere senza l’utilizzo del dispositivo AIFA; 
f)  Descrizione delle condizioni di contesto aziendale che assicurino un adeguato svolgimento delle 

attività on the job previste per la fase di stage. 
 
- Allegato 3: Regolamento regionale sugli aiuti all’occupazione approvato con DGR 1448 del 11.04.03 
- Allegato 4 : Scheda di sintesi 


