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BANCA POPOLARE DELL’IRPINIA -  Soggetto Promotore CONFORM - Consorzio Formazione Manageriale, 
Soggetto Attuatore - Avviso di nuova pubblicazione del Bando di selezione per l’ammissione di 20 
allievi alla frequenza del corso di Alta Formazione cofinanziato dal FSE nell’ambito del Programma 
Operativo Nazionale del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca per le Regioni 
dell’Obiettivo 1 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 2000-2006 Asse III 
“Sviluppo del capitale umano di eccellenza” Misura III.2 - Formazione di alte professionalità per lo 
sviluppo della competitività delle imprese con priorità alle PMI “Esperto nella pianificazione e 
gestione finanziaria dello sviluppo imprenditoriale”. 

 
Si comunica con il presente avviso che il bando pubblicato sul BURC n. 9 del 24/2/2003 è stato 

annullato e che si procede ad una nuova pubblicazione dello stesso. 

Per la presentazione delle candidature, bisogna tenere conto dei termini previsti sia per il possesso 
dei requisiti per l’ammissione alle selezioni, sia della data di scadenza entro la quale inviare la domanda 
di partecipazione 

TESTO DEL NUOVO BANDO 

La Banca Popolare dell’Irpinia promuove l’intervento formativo “ESPERTO NELLA PIANIFICAZIONE E 
GESTIONE FINANZIARIA DELLO SVILUPPO IMPRENDITORIALE”, attuato dal CONFORM - Consorzio di 
Formazione Manageriale,  in partnership con Fòrema - Consorzio per la Formazione e lo Sviluppo d’Impresa 
e l’Università degli Studi del Sannio - Dipartimento di Analisi dei Sistemi Economici e Sociali (D.A.S.E.S.), 
con l’intento di favorire l’empowerment professionale di 20 giovani disoccupati o in cerca di prima 
occupazione , di cui il 50% donne, laureati in discipline economico – giuridiche, fornendo loro le 
competenze  e gli strumenti operativi per una qualificazione professionale nel settore dei servizi 
consulenziali di alto profilo alle imprese.  

OBIETTIVI DELL’INTERVENTO FORMATIVO 

L’intervento formativo è finalizzato a formare un team di manager dello sviluppo imprenditoriale in 
grado di anticipare e introdurre trasformazioni qualitative per consentire alle aziende di rispondere 
prontamente alla mutevolezza dei mercati, degli orientamenti del cliente, delle condizioni del contesto 
sociale, economico ed istituzionale. Il corso svilupperà negli allievi competenze specialistiche per l’analisi 
dei fenomeni produttivi, finanziari e commerciali e per l’individuazione delle fonti di finanziamento ad 
hoc, funzionali alla promozione di iniziative  di sviluppo economico ed imprenditoriale del territorio. 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE 

Saranno ammessi alla selezione del corso coloro che, alla data di pubblicazione del bando, siano in 
possesso dei seguenti requisiti: 

• cittadinanza italiana (possono inoltre partecipare i cittadini degli altri Stati Membri dell’Unione 
Europea e i cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica, purché in possesso dei requisiti previsti per 
legge); 

• residenza nella Regione Campania da almeno sei mesi; 

• età non superiore ai 28 anni, ovvero non aver compiuto il 28° anno di età; 

• laurea in materie economico-giuridiche; 

• stato di disoccupazione. 

CARATTERISTICHE DEL CORSO 

L’Esperto nella pianificazione e gestione finanziaria dello sviluppo imprenditoriale è in grado di 
veicolare modelli, tecniche e strumenti di gestione dei processi di sviluppo e di innovazione d’impresa, al 
fine di incidere sulla competitività e sulla qualità dell’intera attività aziendale. Le sue competenze di 
analisi organizzativa, di gestione d’impresa e le sue conoscenze specialistiche degli strumenti finanziari 
previsti dalle normative comunitarie, nazionali e regionali, gli consentono di supportare l’impresa nella 
scelta delle forme di finanziamento al fine di dare impulso ai processi aziendali di innovazione 
organizzativa e tecnologica. 

Il corso avrà una durata complessiva di 1200 ore e comprenderà: attività d’aula, formazione a 
distanza, ricerca, stage, project work. Le lezioni si terranno, per 6 ore giornaliere, dal Lunedì al Venerdì, 
a partire dalla data di inizio che sarà comunicata agli allievi ammessi, dalle ore 8.30 alle ore 14.30, per un 
impegno complessivo di circa 40 settimane. 
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La frequenza al corso è obbligatoria e la partecipazione all’iniziativa è totalmente gratuita. 

Ai corsisti ammessi sarà corrisposta una borsa di studio di importo pari a Euro 20.658,28 che sarà 
assicurata solamente a coloro che supereranno, con punteggio non inferiore alla sufficienza, test periodici 
di apprendimento e che sarà decurtata in caso di assenze che comportino una presenza effettiva del 
formando inferiore all’80% delle ore formative impartite.  

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE  

La documentazione per la candidatura va redatta esclusivamente secondo gli schemi previsti (Allegato 
A – Domanda di partecipazione; Allegato B – Formulario identificativo; Allegato C – Scheda anagrafica) che 
vanno scaricati dal Sito Web del CONFORM, all’indirizzo internet: www.conform.it  - Sezione NEWS.  

La domanda di ammissione dovrà essere spedita a mezzo raccomandata con A/R entro e non oltre il 
18/4/2003 (fa fede il timbro postale) al seguente indirizzo: CONFORM - Consorzio Formazione 
Manageriale, Collina Liguorini - Centro Direzionale Banca Popolare dell’Irpinia - 83100 AVELLINO.  

Non saranno ammessi alla selezione gli allievi che non hanno i requisiti sopra elencati alla data di 
pubblicazione del presente bando e che già frequentano percorsi formativi finanziati nell’ambito 
dell’avviso 4391/2001 del MIUR. 

Per ogni ulteriore chiarimento è possibile inoltrare richieste scrivendo all’indirizzo di posta 
elettronica  miur@conform.it 

SELEZIONI E GRADUATORIE 

Qualora le domande di ammissione dovessero eccedere i posti disponibili, si procederà alla selezione 
dei candidati a far data dal 6/5/2003 alle ore 8.30 presso il Centro Direzionale della Banca Popolare 
dell’Irpinia – Collina Liguorini- 83100 AVELLINO.  

Le selezioni si baseranno su: verifica dei titoli posseduti; test psico-attitudinali; test di cultura 
generale inerenti il profilo di riferimento del corso; colloquio conoscitivo e motivazionale. 

Al termine del processo di selezione sarà stilata la graduatoria finale di ammissione che sarà affissa al 
pubblico presso gli Uffici del CONFORM - Consorzio di Formazione Manageriale, ove sarà possibile prendere 
visione anche dei criteri adottati per l’attribuzione dei punteggi alle singole prove di selezione.  

Ai candidati ammessi sarà data formale comunicazione del superamento delle prove. 

Il presente bando ha valore anche di convocazione alle selezioni per tutti i candidati, salvo motivate 
esclusioni che saranno notificate. 

Il Direttore 
Dott. Alfonso Santaniello 

 


