Giunta Regionale della Campania

Bollettino Ufficiale della Regione Campania n° 40 del 26 Agosto 2002

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “SANTOBONO-PAUSILIPON” - Via Della Croce Rossa, 8 - 80122
- Napoli - Avviso Pubblico per titoli per la formazione di graduatoria utilizzabile per la copertura a
tempo determinato di posti di Collaboratore Professionale Sanitario -Infermiere Pediatrico.

In esecuzione della deliberazione n. 488 del 1 luglio 2002 immediatamente eseguibile, & indetto per la
sussistenza delle condizioni previste dall’art. 31 comma 1 punto b) e c)- Titolo Il Capo | del Contratto
Collettivo di lavoro integrativo del CCNL del personale del Comparto Sanita stipulato il 7 aprile 1999 -
Awviso pubblico per titoli per la formazione di graduatoria utilizzabile esclusivamente per la copertura a
tempo determinato di posti di Collaboratore professionale sanitario - Infermiere pediatrico - categoria D.

Le condizioni previste dal citato art. 31 comma 1 punto b), ¢c) CCNL/2001 sono le seguenti:

- sostituzione di personale assente per gravidanza e puerperio per astensione obbligatoria e
facoltativa previste dalle leggi 1204/71 e 903/77 e successive modifiche e integrazioni;

- per assunzioni legate a particolari punte di attivita per esigenze straordinarie nel limite massimo di
sei mesi, quando alle stesse non sia possibile far fronte con il personale in servizio;

| rapporti di lavoro saranno instaurati a tempo determinato attraverso la stipula di appositi contratti
individuali redatti in conformita della disciplina dettata in materia dal CCNL dell’1.9.95 e successive
modifiche e integrazioni ed in particolare dagli artt. 14 - CCNL/95 e art. 31 ultimo comma del CCNL
integrativo /2001.

ART. 1 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per partecipare all’Avviso é richiesto il possesso dei seguenti requisiti generati:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’unione Europea;

2) idoneita fisica all’impiego L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego & effettuato a cura
dell’Azienda prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato dall’accertamento il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e
26 comma 1 del DPR 761/79;

3) titolo di studio per I’accesso al posto oggetto della presente selezione;

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito
I’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art.2 - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

1) Diploma universitario di Infermiere Pediatrico conseguito ai sensi dell’art.6 comma 3, del Decreto
Legislativo 502/92, e successive modificazioni;

2) Iscrizione al relativo albo professionale, attestata da certificato di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

| candidati privi di uno di tali requisiti sono esclusi dall’Avviso. Tale esclusione, ai sensi dell’art.3
comma 3 del DPR 487/94 pud avvenire in qualsiasi momento.

E’ consentita la partecipazione all’Avviso di cui al presente bando anche a coloro che sono in possesso
di diploma e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi
delle vigenti disposizioni al Diploma Universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici.

| requisiti di ammissione, sia generali che specifici, devono essere posseduti alla data di scadenza nel
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

Art. 3 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, debitamente firmata e senza obbligo di autenticazione, redatta in
carta semplice conformemente allo schema esemplificativo indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda,
deve contenere le seguenti dichiarazioni, rese ai sensi dell’art 46 - Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre no 445:
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a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente,

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali;

e) Possesso dei requisiti specifici d’ammissione;

f) L’eventuale posizione nei riguardi degli obblighi militari,

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di eventuale risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

h) eventuali titoli di precedenza o preferenza;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni comunicazione inerente I’Avviso. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione.

L’omissione, anche parziale, delle dichiarazioni succitate e la mancata sottoscrizione della domanda
di partecipazione comportano I’esclusione dall’Avviso.

Non & ammesso alcun riferimento a documentazione che per qualsivoglia motivazione risulti gia
acquisita agli atti in possesso dall’Azienda.

Art.4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| candidati possono produrre la documentazione di cui ai requisiti specifici in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge oppure rendendo dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi e nei
limiti previsti dalla vigente normativa.

Agli effetti della valutazione e della formazione della graduatoria i candidati devono presentare, nel
proprio interesse, tutti quei documenti e titoli scientifici e di carriera ritenuti utili nonché quelli che
conferiscono il diritto di precedenza o preferenza. Tale documentazione puo essere esibita in originale o
in copia autenticata oppure in fotocopia rendendo dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di essere
a conoscenza del fatto che la copia dei documenti & conforme all’originale, corredata dalla fotocopia del
documento d’identita valido.

Le eventuali pubblicazioni possono essere esibite:

- edite a stampa o in copia autenticata nei modi di legge oppure in fotocopia rendendo la
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di essere a conoscenza del fatto che la copia € conforme
all’originale, corredata dalla fotocopia del documento di identita, con esclusione, pertanto, delle
autocertificazioni.

In base all’art.19 del DPR n. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
prevista dall’art. 47 del medesimo decreto tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di copia.

Nelle certificazioni relative ai servizi resi presso le AA.SS.LL. o AA.0O. deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del DPR 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

| candidati devono allegare all’istanza:

1) curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato, delle attivita
professionali e di studio idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale
acquisito;

2) elenco in triplice copia dei documenti presentati.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutte le informazioni e gli elementi necessari previsti
dal la certificazione cui si riferiscono.

Non si terra, in ogni caso, conto dei titoli che non siano chiaramente identificabili.
Art. 5 - MODALITA” E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere inoltrate in plico chiuso a mezzo del
servizio postale al seguente indirizzo:
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STRUTTURA-COMPLESSA PERSONALE -AZIENDA SANTOBONO - PAUSILIPON - Via della Croce Rossa, 8 -
80122 Napoli.

Sul plico devono essere indicati cognome, nome, domicilio ed Avviso al quale il candidato intende
partecipare.

Le domande devono pervenire, pena I’esclusione dall’Avviso, entro le ore 12 del 30° giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente bando nel Bollettino della Regione Campania.
Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile esclusivamente qualora risulti spedita entro il
termine sopra stabilito a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno.

A tale fine fa fede il timbro postale e la data dell’ufficio postale accettante. Il termine fissato per la
presentazione della domanda e dei documenti & perentorio: I’eventuale riserva di invio successivo di
documenti e privo di effetto.

Eventuali cambiamenti del domicilio comunicato dovranno essere resi debitamente noti, in mancanza
non, potranno essere mossi addebiti di sorta a carico dell’Azienda.

Nel rispetto della L.675/96 i dati personali forniti dai candidati saranno trattati da questa Azienda
esclusivamente per le esigenze derivanti dal presente Awviso.

La valutazione dei titoli presentati sara effettuata secondo i criteri previsti dal Decreto del Presidente
della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Art. 6 - COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

La graduatoria dell’Avviso in questione potra essere utilizzata qualora ricorrano effettive esigenze
connesse con le condizioni contemplate dall’art. 31 comma 1 punto b) e c¢) del CCNL integrativo/2001 del
Comparto Sanita per la stipula, da parte dell’Azienda, di contratti individuali per I’assunzione di personale
a tempo determinato.

Detta graduatoria trovera utilizzazione secondo I’ordine della stessa e con I’osservanza delle
specifiche norme che disciplinano la materia.

| soggetti individuati saranno invitati dall’Azienda, ai fini della stipula del contratto a presentare
entro il termine stabilito dall’Azienda i documenti che la stessa indichera con specifica richiesta. La
mancata osservanza di quanto sopra sara considerata quale esplicita e definitiva manifestazione di
rinuncia a qualsivoglia risultanza dell’Avviso indetto.

La partecipazione all’Avviso, nonché ogni utile collocazione nella relativa graduatoria, non
precostituiscono nei confronti dei candidati motivo alcuno di automatico diritto e/o di futura pretesa in
qguanto, al verificarsi delle prevista condizioni applicative, si fara ricorso alle risultanze dell’Awviso stesso
esclusivamente sulla base delle effettive esigenze di servizio, che saranno pertanto oggetto di
insindacabile valutazione da parte di questa Azienda.

Il rapporto di lavoro a tempo determinato di cui al presente Avviso si risolve automaticamente senza
diritto di preavviso alla scadenza indicata nel contratto individuale di lavoro e in nessun caso puo
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Ai titolari dei rapporti di che trattasi e
attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle vigenti disposizioni di leggi e dal Contratto
Nazionale in vigore per il personale del Comparto Sanita.

Art. 7 - NORME FINALE

Per quanto non esplicitamente previsto dal presente bando valgono le norme di cui al CCNL
dell’1.9.95 del Comparto Sanita, al CCNL integrativo/2001 del CCNL del personale del Comparto Sanita
stipulato il 7 aprile 1999 al DPR no 220 del 27 marzo 2001, all’art. 9 Legge 207/85, al DPR 445/2000
nonché ogni altra normativa che disciplini la materia.

L’Amministrazione si riserva la facolta, in qualsiasi momento, di prorogare, sospendere o revocare a
suo insindacabile giudizio il presente bando.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla struttura Complessa -Personale
‘Azienda Ospedaliera “SANTOBONO PAUSILIPON” - Via della Croce Rossa, 8 - NAPOLI tel. 081/220.52.96 -
5207.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Generale
Dr.ssa Lucia Musti Dr. Claudio Clini
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FAC SIMILE DI SCHEMA DI DOMANDA
RACCOMANDATA A.R.
Al sig. Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliera Santobono - Pausilipon
Via della Croce Rossa, 8

80122 Napoli
_|_ Sottoscritt chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per soli titoli,
per la formazione di graduatoria utilizzabile per assunzioni a tempo determinato di: indetto da codesta

Azienda con delibera n___ del e pubblicato integralmente sul BURC n del

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita:
a) di essere nat_ a il e di essere residente a in via ;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere in possesso dei requisiti
sostitutivi);

c¢) di essere iscrit_ nelle liste elettorali del comune di (ovvero i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime);

d) di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato condanne penali per );
e) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici richiesti per I’ammissione all’Awviso;
f) di aver nei riguardi degli obblighi militari la seguente posizione: ;

g) di aver prestato servizio presso dal al in qualita di
(causa di cessazione di rapporto di lavoro, ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni);

h) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza e precedenza nella nomina;

i) che il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione
inerente all’Avviso é il seguente: ;

Dichiara altresi, di aver preso conoscenza del bando, come sopra pubblicato, e di accettare senza
riserve le prescrizioni e le precisazioni in esso contenute. _|_sottoscritt allega alla presente la
seguente documentazione:

Allega altresi, n. titoli, indicati nel prescritto elenco dei documenti, accluso in triplice copia alla
presente domanda e curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Il sottoscritt esprime, inoltre il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano
essere trattati, nel rispetto della Legge 675796, per gli adempimenti connessi al presente avviso.

Data Firma
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. 28/12/2000, N. 445)

II/La sottoscritto/a nato il a domiciliato a alla
via n._ C.A.P.

pienamente consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 DPR
445/00)

DICHIARA

Luogo e data Firma

Allega fotocopia di documento, di identita.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 445/00)

II/La sottoscritto/a nato il a domiciliato a alla
via n.__ CAP.

pienamente consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci (art 76 DPR
445/2000)

DICHIARA
che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente dichiarazione

sono conformi agli originali.
Luogo e data Firma
Allega fotocopia di documento di identita.
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