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AZIENDA SANITARIA LOCALE SA/1 - Via F. Ricco n. 50 - Nocera Inferiore - (Provincia di Salerno) - Avviso
pubblico per soli titoli per la formulazione di graduatorie utilizzabili per assunzione a tempo determinato
di operatore professionale sanitario: Tecnico sanitario di laboratorio biomedico - Tecnico sanitario di
radiologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 1046 del 25.6.02 e n. 1094 del 2.7.02 sono indette pubbliche selezioni
per la formulazione di graduatorie utilizzabili per assunzioni a tempo determinato delle seguenti figure profes-
sionali:

1) Operatore Professionale Sanitario - Tecnico sanitario laboratorio biomedico;
2) Operatore Professionale Sanitario - Tecnico sanitario di radiologia medica.
ART. 1 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per l’ammissione alla Selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o equipollente;
b) idoneità fisica all’impiego, accertata a cura dell’ASL SA/1 prima della immissione in servizio;
c) godimento dei diritti politici;
d) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.
Non possono essere ammessi all’avviso coloro che siano esclusi dall’Elettorato attivo e coloro che siano

stati destituiti o dispensati dall’impiego.
ART. 2 REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1) per la Graduatoria di Operatore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio biomedico:
a) diploma universitario di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, o equipollente;
b) iscrizione all’Albo Professionale, laddove esistente, attestato da certificato in data non anteriore a mesi

sei rispetto a quella di scadenza del bando.
2) per la Graduatoria di Operatore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medica:
a) diploma universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia medica o equipollente;
b) iscrizione all’Albo Professionale laddove esistente, attestato da certificato in data non anteriore a mesi

sei rispetto a quella di scadenza del bando.
ART. 3 DOMANDA DI AMMISSIONE
Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore Generale dell’ASL, SA/1 via F. Ricco n. 50 - 84014

Nocera Inferiore (SA) redatte su carta semplice, secondo lo schema esemplificativo di cui allegato A, firmate
dagli interessati dovranno essere spedite a mezzo raccomandata A.R. entro il 15° giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente Avviso sul BURC.

Qualora detto giorno sia festivo, è prorogato al primo giorno non festivo.
A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale accettante.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, a pena di esclusione e sotto la propria responsabilità:
a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione;
d) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne riportate;
e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammissione alla selezione;
f) gli eventuali servizi prestati presso la Pubblica Amministrazione e le cause di risoluzione di precedenti

rapporti di pubblico impiego;
g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) l’eventuale appartenenza alle categorie protette previste dalla vigente normativa;
i) l’eventuale possesso dei titoli di preferenza a parità di merito;
j) il proprio domicilio o recapito presso il quale desidera vengano trasmesse le eventuali comunicazioni,

telefono.
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presen-

tazione delle domande di ammissione.
ART. 4 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Gli aspiranti devono obbligatoriamente allegare alla domanda, pena l’esclusione:
- i titoli relativi ai requisiti specifici richiesti per l’ammissione all’avviso;
- i titoli che conferiscono il diritto di precedenza o preferenza;
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- tutti i documenti e titoli di carriera che il candidato ritenga opportuno presentare nel proprio interesse
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria:

Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati.
I titoli e la documentazione devono essere prodotti in carta semplice.
I candidati possono dimostrare il possesso dei titoli sopra indicati mediante la forma di semplificazione

delle certificazioni amministrative consentite dalla legge 15/68 e dal D.P.R. 403/98.
I titoli possono altresì essere prodotti in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata confor-

me all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 403/98
compilando l’allegato B al presente bando.

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni devono essere accompagnate da una fotocopia del docu-
mento di identità (avanti e retro) e devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste
dalla certificazione cui si riferiscono.

L’autocertificazione, comunque non è ammessa per i certificati di servizio, poiché per i titoli di servizio
deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 D.P.R. 761/79 in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.

In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano state rilasciate dal legale rappresentante

dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati.
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da inesatta

indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a
fatti di terzi, in caso fortuito o forza maggiore.

L’Azienda si riserva di determinare l’aliquota spettanti agli appartenenti alle Categorie protette di cui alla
vigente normativa in relazione al grado di utilizzo della graduatoria.

ART. 5 VALUTAZIONE DEI TITOLI E FORMULAZIONE GRADUATORIA
Stante la particolare urgenza di pervenire al conferimento degli incarichi, verranno valutati ai sensi del DM

30/1/82 e successive modificazioni ed integrazioni i soli titoli di carriera ed accademici con esclusione, pertan-
to, dei titoli scientifici, delle pubblicazioni e del curriculum formativo e professionale.

Inoltre saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal Legale rappresen-
tante dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati.

Le graduatorie predisposte sulla base della valutazione dei soli titoli di carriera, accademici e di studio,
diventerà operativa con l’approvazione da parte del Direttore Generale dell’ASL SA/1.

La pubblicazione delle graduatorie all’Albo Ufficiale dell’ASL, SA/1 in via F. Ricco n. 50 Nocera Inferiore,
costituirà notifica ai partecipanti a tutti gli effetti di legge.

Eventuali ricorsi avversi la graduatoria possono essere formulati entro venti giorni dalla data di pubblica-
zione della stessa all’Albo Ufficiale dell’ASL SA/1.

La nomina decorre, agli effetti economici, dalla data di effettiva immissione in servizio.
Qualora al termine degli incarichi non sarà possibile coprire in modo definitivo le carenze in organico

dell’Azienda, si procederà al conferimento di ulteriori incarichi a coloro che seguono in graduatoria.
La graduatoria sarà utilizzata per tutte le fattispecie previste dall’art. 17 comma 1 del D.P.R. 484/90.
Il rapporto di lavoro a tempo determinato si risolve automaticamente, senza diritto di preavviso, alla

scadenza indicata nell’atto di conferimento incarico, ovvero anche prima di tale data con il rientro in servizio
del titolare assente.

Il rapporto di lavoro di cui al presente bando in nessun caso può trasformarsi in apporto di lavoro a tempo
indeterminato.

Ai titolari del rapporto di che trattasi è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dalle
vigenti disposizioni di legge e dal contratto Nazionale in vigore per il personale del SSN.

Questa Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, sospendere o revocare il presente Avviso Pub-
blico a suo insindacabile giudizio.

Il Direttore Generale
Dr. Raffaele Ferraioli
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Allegato “A”
SCHEMA DI DOMANDA (dattiloscritta)

Al Direttore Generale ASL SA/1
Via F. Ricco n. 50

84014 Nocera Inferiore (SA)

I sottoscritt ________________ chiede di essere ammess__ a partecipare allo avviso pubblico per soli titoli
per ________________ indetto da codesta ASL con delibera n. ____ del ________________ e pubblicato inte-
gralmente sul BURC n. _____ del ____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:
a) di essere nat__ il ________________ e di essere residente a ________________ in via ________________

n. ____;
b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere in possesso dei requisiti sostitutivi);
c) di essere in possesso della idoneità fisica all’impiego;
d) di essere iscritt___ nelle liste elettorali del Comune di ________________ ovvero i motivi della non

iscrizione o la cancellazione dalle liste medesime;
e) di non aver riportato condanne penali per ________________;
f) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione (art. 2 del bando).
g) di avere nei riguardi degli obblighi militari la seguente posizione ________________;
h) di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni ________________ dal _______

al _______ in qualità di ________________;
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.
i) di aver diritto a riserva dei posti ovvero di aver diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di

punteggio) per il seguente motivo ________________
l) che il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ineren-

te l’avviso è il seguente: ________________;
m) di autorizzare ai sensi della legge n. 675/96, il trattamento dei dati personali. Dichiara altresì, di aver

preso conoscenza del bando, così come pubblicato, e di accettare senza riserve le prescrizioni e le precisazioni
in esso contenute.

I ___ sottoscritt __________________ allega alla presente elenco in triplice copia dei documenti e titoli
posseduti.

Data ________________ Firma ________________

ALLEGATO “B”
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 2 legge n. 15/68 e art. 1 DPR 403/98)
Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà (art. 4 legge e art. 2 DPR 403/98)

IL/la sottoscritt__ Cognome ________________ Nome ________________ (per le donne indicare il cogno-
me da nubile) Codice Fiscale ________________ nat__ il ________________ a ________________ Provincia
________________

Indirizzo ________________ CAP ________________
Tel. ________________
Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.
DICHIARA
___________________________
___________________________

Luogo e data Il Dichiarante


