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AZIENDA SANITARIA LOCALE BENEVENTO 1 - Avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura provvisoria 
di n. 3 posti vacanti di “Medico Dirigente di Medicina Generale”. 

 

E’ indetto, ai sensi della delibera n. 189 del 20 maggio 2002, avviso pubblico, per soli titoli, per la 
copertura provvisoria, per la durata di sei mesi, di n. 3 posti vacanti di “Medico Dirigente di Medicina 
Generale” dell’Azienda Sanitaria Locale di Benevento 1. 

Possono presentare domanda tutti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei 
paesi dell’Unione Europea; 

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia 

Libera docenza o specializzazione nella disciplina relativa ai posti per cui si intende concorrere o 
disciplina equipollente o affine tra quelle indicate nei DD. MM. Sanità 30.1.98 e 31.1.98; 

Abilitazione all’esercizio della professione medico-chirurgica; 

Iscrizione all’Albo Professionale.  

L’iscrizione deve essere attestata da certificato non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza 
del bando. 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima del 
conferimento dell’incarico provvisorio; 

Idoneità fisica all’impiego - L’ASL, prima del conferimento dell’incarico provvisorio, procederà ad 
accertare l’idoneità fisica all’effettivo espletamento dell’incarico stesso 

Nella domanda di partecipazione al presente avviso, redatta in carta semplice (L. 370/88) secondo le 
schema riportato in calce al presente bando, l’aspirante dovrà dichiarare quanto segue: 

a) Cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;  

b) Possesso della cittadinanza italiana ovvero dei requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. 
761/79;  

c) Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;  

d) Eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver riportato condanne penali;  

e) Possesso dei requisiti richiesti per il posto cui si vuole accedere;  

f) Il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione 
inerente al concorso. La mancata indicazione nella domanda delle dichiarazioni di cui alle lettere a, b, c, 
d, e, comporta l’esclusione dall’avviso. Per la firma da apporre in calce alla domanda non è richiesta 
l’autentica, ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge n. 127 del 15/5/1997. 

La domanda, unitamente alla documentazione ad essa allegata, deve essere esclusivamente inoltrata 
a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento tramite servizio postale al seguente indirizzo: A.S.L. 
Benevento 1 - A.F. “Gestione del Personale” - Via Patrizia Mascellaro n. 1 - 82100 Benevento. 

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale.  

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il 
termine fissato per la presentazione della domanda di partecipazione e della relativa documentazione è 
perentorio.  

Eventuale riserva d’invio successivo di documenti è priva d’effetto, si considerano pervenute in tempo 
utile tutte le domande spedite attraverso il servizio postale nel termine suddetto; a tal fine fa fede il 
timbro dell’ufficio postale accettante.  
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Sul plico chiuso, contenente la domanda di partecipazione e la documentazione ad essa allegata, il 
candidato dovrà indicare il proprio cognome e nome ed il posto per il quale intende partecipare. 
L’Azienda non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata, di esclusione, la seguente documentazione in 
carta semplice attestante il possesso dei requisiti richiesti: 

a) Diploma di laurea;  

b) Certificato di libera docenza o di specializzazione;  

c) Certificato di iscrizione all’Albo Professionale rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del bando. 

La predetta documentazione può essere sostituita da apposita autocerficazione resa ai sensi della 
legge 127/97.  

Alla domanda devono inoltre essere allegati: 

a) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato e formalmente documentato;  

b) I documenti comprovanti il diritto a precedenza o preferenza nella nomina qualora del possesso di 
tale titolo è stata fatta specifica dichiarazione nella domanda di partecipazione;  

c) Elenco, in triplice copia, datato e firmato ed in carta semplice, dei documenti e titoli presentati. I 
concorrenti devono altresì allegare tutte le certificazioni relative ai titoli accademici di studio e di 
servizio che ritengono opportuno presentare ai fini della valutazione di merito e della formulazione della 
graduatoria. Le certificazioni relative ai titoli di servizio devono essere complete della attestazione 
prevista dal 50 comma - art. 46 del D.P.R. 761/79. 

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni - dalle quali deve rilevarsi la posizione 
funzionale rivestita, la data di inizio e di cessazione dei periodi di servizio, la disciplina nella quale sono 
stati prestati - siano state rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente presso cui i servizi stessi sono 
stati prestati.  

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, prodotte o tradotte in lingua italiana, ed essere 
afferenti all’area ed al settore di specifico interesse in relazione al posto da ricoprire. I titoli devono 
essere prodotti in originale od in copia legale od autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei 
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. E’ fatto divieto di fare riferimento ad eventuali 
documenti già in possesso di questa Azienda per precedenti concorsi od avvisi. 

La graduatoria sarà formulata nel rispetto ed in osservanza dei criteri previsti dalla normativa di cui al 
D.P.R. 483/97. 

La graduatoria, nel periodo di validità della stessa, potrà essere utilizzata per ulteriori esigenze 
straordinarie - per incarichi semestrali - nei limiti della disponibilità dei posti in pianta organica. 

I candidati dichiarati vincitori dell’avviso saranno invitati dall’Amministrazione a presentare, nei 
termini di legge, la documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione 
all’avviso stesso. 

Ai vincitori dell’avviso, verrà corrisposto, per la durata del servizio provvisorio svolto, il trattamento 
economico previsto dal vigente contratto di lavoro. 

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si rinvia alle vigenti disposizioni legislative in 
materia. 

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Area Funzionale “Gestione del 
Personale” dell’ASL, Via Patrizia Mascellaro 1, Benevento. 

 
Il Direttore Generale 

Dr. Mario Scarinzi 
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SCHEMA DI DOMANDA 

 

AL DIRETTORE GENERALE A.S.L. BENEVENTO 1 

VIA PATRIZIA MASCELLARO 1 - 82100 BENEVENTO 

 

__l__ sottoscritt__ chiede di essere ammess_ a partecipare all’avviso pubblico, per soli titoli, per la 
copertura provvisoria, per la durata di sei mesi, di n. 3 posti di “Medico Dirigente di Medicina Generale” - 
indetto da codesta ASL e pubblicato integralmente sul BURC n. ____ del _____ e, per estratto, sulla G.U. 
n. ___ del _______. 

A tal fine dichiara sotto la personale responsabilità e nella consapevolezza delle relative 
conseguenze: 

di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di essere in possesso dei requisiti sostitutivi di 
cui all’art. 11 del DPR 761/79); 

di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di ___________ (ovvero i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); 

di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver riportato condanne penali per ___________ 

di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici richiesti per l’ammissione all’avviso: 

______________________ 

______________________ 

______________________ 

di aver prestato servizio presso ___________ dal ___________ al ___________ in qualità di 
___________ - Causa di cessazione del rapporto di lavoro: ___________; ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni; 

di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza o precedenza nella nomina: 
__________________; 

che il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione 
inerente all’avviso è il seguente: 

______________________ 

Dichiara, altresì, di aver preso conoscenza dell’avviso come sopra pubblicato, e di accettare senza 
riserve le prescrizioni e le precisazioni in esso contenute. 

__l__ sottoscritt__ allega alla presente la seguente documentazione indicata nel bando: 

______________________. 

Data ___________ 

 Firma 

 (non autenticata) 

 
 


