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INFORMAZIONI PERSONALI UMBERTO COMENTALE 
 

  VIA SAN PAOLO, 2 84021 -  BUCCINO (SA) 

    331 4349109 

 umbertocomentale@gmail.com 

        umbertocomentale@pecagrotecnici.it 

  

Sesso Maschio | Data di nascita 30.03.1979 | Nazionalità Italiana  

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

 DATE (DA – A) 

 NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 

 DA FEBBRAIO 2016 - ……… 
 
 
 
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PRESSO AZIENDE AGRICOLE DEL 

TERRITORIO. 
ELABORAZIONE, ASSISTENZA E RENDICONTAZIONE DI PROGETTI 
COFINANZIATI DAI FONDI EUROPEI NEI SETTORI DI SVILUPPO TERRITORIALE 

(PSR CAMPANIA), VOLTI ALL’AMMODERNAMENTO AZIENDALE.  

 
 

 DATE (DA – A) 

 NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 
 
 
 
 
 

 DA SETTEMBRE 2016 - ……… 
FONDAZIONE MEDES – SICIGNANO DEGLI ALBURNI (SA) 
 
“FONDAZIONE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEL MEDITERRANEO” - 
ORGANIZZAZIONE DI RICERCA SENZA SCOPO DI LUCRO 
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 
ELABORAZIONE, ASSISTENZA E RENDICONTAZIONE DI PROGETTI 
COFINANZIATI DAI FONDI EUROPEI NEI SETTORI DI SVILUPPO TERRITORIALE 

(PSR CAMPANIA), VOLTI ALL’AMMODERNAMENTO AZIENDALE.  

 
 

 DATE (DA – A) 

 NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 

 MAGGIO 2015 
ASSOCIAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI DELLA CAMPANIA -APROL 
 
ASSOCIAZIONE DI PRODUTTORI DELLA CAMPANIA 
 
INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE- ASSISTENZA TECNICA ALLE 
AZIENDE AGRICOLE. ATTIVITÀ FINANZIATA REG UE 611 E 615-2014 
 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
DICHIARAZIONI PERSONALI 

Riconoscimento quale organismo di consulenza aziendale in agricoltura, ai sensi e per 
gli effetti dell’Avviso pubblico per il riconoscimento dei soggetti erogatori del sistema di 
consulenza aziendale in agricoltura, in attuazione di quanto previsto nel Decreto 
interministeriale 3 febbraio 2016 «Istituzione del sistema di consulenza aziendale in 
agricoltura» 
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 DATE (DA – A) 

 NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 
 
 
 
 
 

 DICEMBRE 2014 –DICEMBRE 2015 
FONDAZIONE MEDES – SICIGNANO DEGLI ALBURNI (SA) 
“FONDAZIONE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEL MEDITERRANEO” - 
ORGANIZZAZIONE DI RICERCA SENZA SCOPO DI LUCRO 
 
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 
ESPERTO JUNIOR. RENDICONTAZIONE DI PROGRAMMI COFINANZIATI DAI FONDI 
EUROPEI NEI SETTORI DI SVILUPPO TERRITORIALE (PSR) VOLTE 

ALL’AMMODERNAMENTO AZIENDALE. 
PROGETTO DI INTERESSE COLLETTIVO PER LA PROMOZIONE DEL SETTORE 

PESCA ATTRAVERSO L’ABBINAMENTO DELLE PRODUZIONI ITTICHE CON LE 

ALTRE PRODUZIONI AGRO-ALIMENTARI. FINANZIATO DAL GAC COSTA DEL 

CILENTO A VALERE SUI FONDI FEP 2007/2013. 
 

 
• DATE (DA – A)  OTTOBRE 2013  

• NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

 COLDIRETTI SALERNO – IMPRESA VERDE SRL 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  
 

ASSOCIAZIONE DI CATEGORIA  

•TIPO DI IMPIEGO  CONSULENZA  
• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 
 
 

 

 CONSULENZA SU IMPLEMENTAZIONE PROGETTI PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 

REGIONE CAMPANIA 2007/2013 POR, PIR , PSR, E PSR LEADER E GAC SUPPORTO 

TECNICO ALL’ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE, IMPLEMENTAZIONE, PREDISPOSIZIONE 

DI  RELAZIONE TECNICA ELABORAZIONE FORMULARI, CONTATTI CON LE BANCHE 

PER LA RICHIESTA POLIZZA FIDEIUSSORIA, RAPPORTI CON I REFERENTI PROVINCIALI 
E REGIONALI PER L’IMPLEMENTAZIONE, L’ISTRUTTORIA E LA RENDICONTAZIONE DEI 
PROGETTI. 

 
 

• DATE (DA – A) 
  

GIUGNO 2013  
• NOME E INDIRIZZO DEL 

DATORE DI LAVORO 
 APPOI- ASSOCIAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI IRPINI 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  ASSOCIAZIONE DI PRODUTTORI  
• TIPO DI IMPIEGO 

 
 INCARICO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE- ASSISTENZA TECNICA ALLE 

AZIENDE AGRICOLE. 
 

• PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 

 ASSISTENZA TECNICA AD AZIENDE OLIVICOLE NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

NAZIONALE AI SENSI DEL REG. CE 867/08 E S.M. E I. 
 

 

 
• DATE (DA – A) 

  
IN CORSO DAL 2004  

• NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

 AZIENDA AGRICOLA-AGRITURISTICA LA GIARLA. 
BUCCINO (SA) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  AZIENDA AGRICOLA E AGRITURISMO  
• TIPO DI IMPIEGO  IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE   
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• DATE (DA – A)  23/03/2001 AL 31/12/2003 
• NOME E INDIRIZZO DEL 

DATORE DI LAVORO 
 BIOCENTRO SRL - SALERNO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  SOCIETÀ DI ANALISI CON METODI BIOLOGICI, CHIMICI E FISICI SETTORI 
AMBIENTALE, ALIMENTARE E SICUREZZA 

• TIPO DI IMPIEGO  DIPENDENTE PER ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO DEL PROGETTO “SALERNO 
LATTE” IMPLEMENTATO DAL CONSORZIO FRA COOP. PIANA DEL SELE DI 
BATTIPAGLIA S.C. A.R.L. (SA) E FINANZIATO CON I FONDI EUROPEI- 

SOVVENZIONE GLOBALE IN AGRICOLTURA- SOVAGRI (NAPOLI) – CONTRIBUTO 

DI  4 MILIONI DI EURO PER LA REALIZZAZIONE DI UN CASEIFICIO PER LA 

LAVORAZIONE DEL LATTE BOVINO ALLA LOC. CIOFFI –EBOLI (SA) ED 

ASSISTENZA TECNICA ALLE AZIENDE AGRICOLE ASSOCIATE AL CONSORZIO 
• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 IMPLEMENTAZIONI SISTEMI DI QUALITA’ AMBIENTALE-AUTOCONTROLLO – 

ASSISTENZA TECNICA ALLE AZIENDE DEL TERRITORIO –ASSISTENZA 

AMMINISTRATIVA CON I CLIENTI (CENTRALE DEL LATTE DI SALERNO S.PA. 
CONSERVIERA A.R. DEI F.LLI RUSSO, F.LLI LONGOBARDI, GIAGUARO SPA, CASEIFICIO 

MAIL, CASEIFICIO LA CONTADINA S.R.L., HOTEL ARISTON, MECPAESTUM, BAYA HOTEL 

ECC..) 
FUNZIONI DI AMMINISTRAZIONE GENERALE, RESPONSABILE ACQUISTI E 

VENDITE. 
 

• DATE (DA – A)  01/04/2000 AL 01/08/2000 
• NOME E INDIRIZZO DEL 

DATORE DI LAVORO 
 APROL – ASSOCIAZIONE PRODUTTORI OLIVICOLI - SALERNO  

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  ASSOCIAZIONE DI PRODUTTORI  
• TIPO DI IMPIEGO  ATTIVITÀ DI CONSULENZA  

• PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 MANSIONI AMMINISTRATIVE - ELABORAZIONE DOMANDE DI AIUTO ALLA 

PRODUZIONE OLIVICOLA SUPPORTO ALL’ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE E 

RENDICONTAZIONE  
 
 
 

 • DATE (DA – A)  01/01/2000-01/04/2000 
• NOME E INDIRIZZO DEL 

DATORE DI LAVORO 
 AGENZIA ASSICURAZIONI RAS 

 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  AGENZIA DI ASSICURAZIONE  

• TIPO DI IMPIEGO  COLLABORAZIONE  
• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 

 

 ASSICURAZIONI RCA, POLIZZE, VITE, FIDEIUSSIONI ECC 

 
• DATE (DA – A)  01/01/1999-31/12/1999   

• NOME E INDIRIZZO DEL 
DATORE DI LAVORO 

 STUDIO COMMERCIALISTI PILUSO - BATTIPAGLIA (SA) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  STUDIO DI CONSULENZA CONTABILE AMMINISTRATIVA   
• TIPO DI IMPIEGO  RAPPORTO DI COLLABORAZIONE 

• PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 CONSULENZA ED ASSISTENZA CONTABILE AMMINISTRATIVA E DI 
RENDICONTAZIONE. 

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• PRINCIPALI MANSIONI E 
RESPONSABILITÀ 

 
 

 GESTIONE TECNICO E AMMINISTRATIVA DELL’ AZIENDA AGRICOLA BIOLOGICA  

DI CIRCA 10 HA NEL COMUNE DI BUCCINO - INDIRIZZO OLIVICOLO- CON 

ANNESSO AGRITURISMO 
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• DATE (DA – A)  DA OTTOBRE 2016 - …… 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 UNIVERSITÀ UNIPEGASO - NAPOLI 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO 

DELLO STUDIO 

 ECONOMIA AZIENDALE 

• QUALIFICA CONSEGUITA  LAUREA TRIENNALE IN ECONOMIA AZIENDALE DA CONSEGUIRE 
 
 
 
 

• DATE (DA – A)  FEBBRAIO 2016 
  ISCRIZIONE ALBO DEGLI AGROTECNICI DELLA PROVINCIA DI SALERNO 

 

• DATE (DA – A)  06/02/2015 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 REGIONE CAMPANIA 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO DI IDONEITA’ FISIOLOGICA ALL’ASSAGGIO DELL’OLIO DI OLIVA 
 
 

• DATE (DA – A)  2014 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 ISTITUTO PROFAGRI SALERNO.( ISTITUTO PROFESSIONALE SERVIZI PER 

L’AGRICOLTURA E LO SVILUPPO RURALE) 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO 

DELLO STUDIO 

 ECONOMIA AGRARIA E DELLO SVILUPPO TERRITORIALE, ECONOMIA DEI 
MERCATI E MARKETING AGROALIMENTARE E LOGISTICA CHIMICA APPLICATA 
TECNOLOGIA DELL’INFORMAZIONE, ECOLOGIA, PEDOLOGIA, LABORATORI 
TECNOLOGICI, BIOLOGIA APPLICATA 

• QUALIFICA CONSEGUITA  DIPLOMA PROFESSIONALE DI AGROTECNICO 

• LIVELLO NELLA 
CLASSIFICAZIONE NAZIONALE 

(SE PERTINENTE) 

 DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  

 
 

• DATE (DA – A)  2013 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 REGIONE CAMPANIA STAPA E CEPICA –SALERNO 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CORSO MISURA 111 PSR CAMPANIA 
2007/2013 “SVILUPPO DELLE COMPETENZE GESTIONALI ED 
IMPRENDITORIALI” 

 

• DATE (DA – A)  2004 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 REGIONE CAMPANIA STAPA E CEPICA –SALERNO 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO DI CAPACITA’ PROFESSIONALE DEGLI IMPRENDITORI AGRICOLI 
(REG. CEE 797/85 D.C.R. N. 109/ DEL 20/07/88 RILASCIATO DALLA REGIONE 
CAMPANIASTAPA E CEPICA –SALERNO 

 
 

• DATE (DA – A)  2004 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 REGIONE CAMPANIA 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO DI CERTIFICAZIONE DEI SISTEMI DI QUALITA’ ED AMBIENTALE ISO 
9001/2000 ISO 14001 

 
• DATE (DA – A)  2002 

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 STUDIO CONTABILITA’E RENDICONTAZIONE TANCREDI 
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• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO CORSO DI CONTABILITÀ AUTOMATIZZATA 60 ORE 

 
 
 

• DATE (DA – A)  2002 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 SDOA - VIETRI SUL MARE (SA) 

• QUALIFICA CONSEGUITA  CORSO DI ALTA FORMAZIONE “GESTIONE DELLE PMI PER JUNIOR MANAGER” 
 
 

• DATE (DA – A)  1999 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 EDP KEY S.R.L. – REGIONE CAMPANIA 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE – POST OBBLIGO SCOLASTICO  
“OPERATORE DI TERMINALI” -  400 ORE 

 
 

• DATE (DA – A)  DAL 1993-1998 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

 ISTITUTO PARMENIDE SEZ. DI BUCCINO (SA) 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 
PROFESSIONALI OGGETTO 

DELLO STUDIO 

 MATEMATICA, LATINO, LETTERATURA ITALIANA, BIOLOGIA  

• QUALIFICA CONSEGUITA  DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA  

• LIVELLO NELLA 
CLASSIFICAZIONE NAZIONALE 

(SE PERTINENTE) 

 DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  

 
 
 
 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 

 
 

 
 

Lingua madre ITALIANO 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

FRANCESE  A1 A1 A1 A1 A1 
  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze organizzative, 
gestionali e professionali 

ELEVATE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE, RELAZIONALI E IMPRENDITORIALI 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 UTENTE 
AVANZATO 

UTENTE 
AVANZATO 

UTENTE 
AVANZATO 

UTENTE 
INTERMEDIO 

UTENTE 
INTERMEDIO 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 

 

 

 
 
 

ALLEGATI 
 

 
BUCCINO, 10/01/2018 

FIRMA 
 
 

 
 
 
 

 
 

  

  

Patente di guida A e B 

 

 DATE (DA –A) 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 

  
MARZO 2016 
GRUPPO DI AZIONE LOCALE (GAL) SERINESE SOLOFRANA 

 
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE 

 DATE (DA –A) 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 
 

 MAGGIO 2015 
BCC - BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI BUCCINO (SA) 
 

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE    
 
 
 

• DATE (DA – A) 
• TIPO DI AZIENDA O 

SETTORE 
 

 PRINCIPALI MANSIONI 
E RESPONSABILITÀ 

 SETTEMBRE 2014 
CENASA – CONSORZIO DI DIFESA DELLE PRODUZIONI INTENSIVE DELLE 
PROVINCE DI CASERTA, NAPOLI E SALERNO 
 

CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE    
 

 ▪ DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITÀ DEL CONSULENTE STESSO 
▪  ATTESTATI RELATIVI ALLE ESPERIENZE LAVORATIVE SVOLTE 

Dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà  

(resa ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il / la sottoscritto/a,  
- consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci e 

della conseguente decadenza dai benefici di cui agli art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 
2000, n. 445; 

- a conoscenza del fatto che saranno effettuati controlli anche a campione sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese; 

DICHIARA 
 

- che le informazioni riportate nel presente Curriculum vitae rispondono a verità;  
- di non svolgere alcuna funzione di controllo sull’erogazione di finanziamenti pubblici in 

agricoltura e nel settore agroalimentare, nonché sulla legittimità e regolarità delle predette 
erogazioni, nel rispetto degli elementi di separatezza delle funzioni dettagliati nella circolare 
del Mipaaf n. 2306 del 13 giugno 2016 avente ad oggetto “Sistema di consulenza aziendale 
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in agricoltura (art. 1-ter, DL n. 91 del 2014, conv. in legge n. 116 del 2014). Decreto 
interministeriale 3 febbraio 2016. Necessaria separatezza delle attività di controllo rispetto 
allo svolgimento delle attività di consulenza”; 

- (ove ricorre) di essere iscritto presso l’Ordine o il Collegio professionale nazionale sotto 
specificato con i seguenti estremi d’iscrizione: 
- Ordine e/o il Collegio professionale nazionale: AGROTECNICI   
- Numero iscrizione: 324  
- Data di iscrizione: 09/02/2016 
- di aver svolto la formazione prevista dai rispettivi piani   formativi   e   di   

aggiornamento professionale ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 7 
agosto 2012, n. 137, come si evince dal presente Curriculum Vitae; 

oppure 
- di possedere il titolo di studio richiesto per l’iscrizione all’Ordine o al Collegio professionale di 

riferimento ovvero ……………………… ; 
ed inoltre: 
- di avere documentata esperienza lavorativa di almeno 3 anni nel campo 

dell'assistenza tecnica o della consulenza nell’ambito di consulenza AZIENDALE e di 
disporre della relativa attestazione di buon esito del servizio di assistenza 
tecnica/consulenza prestato, come si evince dal presente Curriculum Vitae;   

oppure:    
- di possedere un attestato di frequenza/con profitto, per l’ambito di consulenza 

…………………., al  termine  di  una  formazione  di  base  che rispetti i criteri minimi previsti 
dall’art.4 dell’Avviso, come si evince dal presente Curriculum Vitae;      

- di impegnarsi a svolgere le attività di aggiornamento nel relativo ambito di consulenza 
professionale con periodicità almeno triennale; 

 
e  AUTORIZZA 

 
- il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

"Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
- la pubblicazione del presente Curriculum nell’area pubblica del sito istituzionale della 

Regione Campania www.regione.campania.it. 
 
 
 
BUCCINO, 10/01/2018 

                                                                                   Firma 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii., si allega copia del 
documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validità. 
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