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INFORMAZIONI PERSONALI Giuseppina Nuzzolo 
 

 

  

 Via Costantinopoli, 7 82010 San Martino Sannita Benevento  

 08241773062     3240576731   

 Giusy.nuzzolo@gmail.com  
 

Sesso F | Data di nascita 16/03/1980 | Nazionalità ITALIANA  
 

 

 

  

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

POSIZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE           

 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

 TITOLO DI STUDIO 
 

Formazione professionale; consulenza in materia di sicurezza sul lavoro e della sicurezza in 
generale connessa all’azienda agricola e agroalimentare.   
 

 
 
Coordinamento di progetto,intervento, monitoraggio e valutazione presso l’Istituto di Ricerca e 
Formazione per il Mezzogiorno.  

 
Laurea  in Scienze giuriche 

 
POSIZIONE RICOPERTA 

 
IMPIEGATA 

           FEBBRAIO 2009 AD OGGI 

IMPIEGATA  
Contratto a tempo indeterminato 

I.R.Fo.M. Istituto di Ricerca e Formazione per il Mezzogiorno soc coop.  

Ente di formazione Accreditato dalla Regione Campania 

 Via Port’Arsa Benevento 

▪ Coordinamento, progettazione, docenze, formazione professionale - orientamento e placement, 
accoglienza corsisti e profilazione, costruzione di bilancio delle competenze.  

 
 
Area dei Servizi e Gestione   
Referente PAR Regionale Garanzia Giovani  
Referente  Fondi interprofessionali (FORMAZIENDA FORMATEMP) 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 

Aprile 2015 
  

IMPIEGATA 
Contratto a tempo indeterminato 

I.R.Fo.M. Istituto di Ricerca e Formazione per il Mezzogiorno soc coop.  

Ente di formazione Accreditato dalla Regione Campania  

Via Port’Arsa Benevento 

Orientamento - Profilazione e Placement dei lavoratori nell’ambito delle  Agenzie riconosciute agli  
Operatori dei servizi di mediazione tra domanda e offerta di lavoro. 
Docente corsi formazione obbligatori in materia  “Sicurezza sui luoghi di lavoro” 
Area servizi e gestione  

Principali progetti: 
 

 REFERENTE PROGETTUALE OLEARE LA SICUREZZA –  In corso  
La sicurezza dei lavoratori del settore olivicolo finanziato dall’INAIL Direzione Regionale della Campania 
Coordinamento delle varie fasi del progetto, dell’analisi di settore, di coordinare la fase di individuazione 
delle aziende per realizzare le attività di ricerca finalizzate all’analisi dei rischi 
 

 REFERENTE  dicembre 2014 in corso  
IL SETTORE BUFALINO E LA SALUTE DEI LAVORATORI – Progetto di ricerca finanziato dall’INAIL - 
Direzione Regionale Campania. 
 Ricerca sulle dinamiche del settore bufalino; Focus groups, redazione e divulgazione di materiali 
informativi 
 

 REFERENTE PRGETTUALE/DOCENTE   Giugno a Settembre 2015 
PSR CAMPANIA 2007- 2013 - MISURA 331 - AZIONI NEL CAMPO DELLA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE E DELL’INFORMAZIONE – Annualità 2010. 
 

 REFERENTE PROGETTUALE  febbraio/maggio 2015 
         PSR CAMPANIA 2007- 2013 –   MISURA 111 - AZIONI NEL CAMPO DELLA FORMAZIONE    

                   PROFESSIONALE E DELL’INFORMAZIONE – Annualità 2010.  
 
 

 REFERENTE PROGETTUALE/DOCENTE:  ottobre 2014/ marzo 2015  
PSR CAMPANIA 2007- 2013 - MISURA 111 - AZIONI NEL CAMPO DELLA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE E DELL’INFORMAZIONE – Annualità 2009. 
 

 REFERENTE PROGETTUALE/DOCENTE :  Aprile 2014 / dicembre 2015 
PSR CAMPANIA 2007/2013 MISURA 124 (HC) (COOPERAZIONE PER LO SVILUPPO DI NUOVI 
PRODOTTI, PROCESSI E TECNOLOGIE NEL SETTORE AGRICOLO E ALIMENTARE E SETTORE 
FORESTALE) AMBITO OPERATIVO INNOVAZIONI CONNESSE AL MIGLIORAMENTO DELLA 
COMPETITIVITA' DEL SETTORE LATTIERO - CASEARIO BOVINO - Progetto "Formaggio fresco 
regionale spalmabile e conservabile Campano - FFRESCO CAMPANO" 
 
. 

  REFERENTE PROGETTUALE da aprile 2012 a ottobre 2013 
 PROGETTO ZOOTECNIA E SICUREZZA finanziato dall’ INAIL sede di Benevento e Avellino. 
 Pubblicazioni di ricerche e manuali operativi sulle buone prassi per un lavoro sicuro in tutto il ciclo  
 produttivo della zootecnia. 
 

 COORDINATRICE aprile 2011/maggio 2012 
         PROGETTO CHICCHI DI SICUREZZA. Finanziato dall’INAIL sede di Avellino e Benevento. 

Ricerca; seminari informativi di sensibilizzazione Miglioramento delle condizioni di sicurezza e salute 
 sul lavoro, individuare i rischi specifici per i lavoratori nelle singole fasi della filiera vitivinicola. 
     

 REFERENTE PROGETTUALE febbraio 2010 / marzo 2011. 
                       PROGETTO SICURA – SICUREZZA IN AGRICOLTURA. 
                       Finanziato dall ’ INAIL. Sede diAvellino e Benevento.  

Ricerca; seminari informativi di sensibilizzazione Miglioramento delle condizioni di sicurezza e salute sul 
lavoro, a tutela di tutti coloro che operano nelle aziende agricole. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Aprile 2012 IMPIEGATA 
Contratto a tempo indeterminato 

I.R.Fo.M. Istituto di Ricerca e Formazione per il Mezzogiorno soc coop.  

Ente di formazione Accreditato dalla Regione Campania  

Via Port’Arsa Benevento 

Analisi dei fabbisogni, progettazione e definizione dei percorsi formativi per le aziende adenrenti ai 
Fondi Interprofessionali (FORMMAZIENDA  - FORMATEMP).  
Docente corsi formazione obbligatori in materia  “Sicurezza sui luoghi di lavoro”  
Pianificazione e gestione dei corsi per le imprese agricole e non agricole MISURA 111 - 331  

Area dei servizi e gestione  
 

Marzo 2013 Marzo 2014 COLLABORATRICE 
Incarico di collaborazione a progetto  

Patronato ENAC Ente Nazionale Assistenza al Cittadino 

 Zona Industriale Ponte Valentino Zona ASI 82100  Benevento 

Progettazione formazione continua , planning e managment d’impresa. 
Assistenza imprese agricole  
Gestione fondi Confidi, mutualita’, mutualita’ agevolata, conto di sistema  
Conseguimento di attestati nel campo di Sistema Commercio Impresa.  

 
Area assistenza alle imprese 
 

Maggio 2002 aprile 2003 COLLABORATRICE 
Incarico di collaborazione a progetto  

Consorzio Cooperative Sociali AMISTADE  

Via XXIV Maggio 82100 Benevento 

Progetti per promuovere il benessere psico-fisico dei minori.  
Assitenza domiciliare a famiglie disagiate con minori, cura e formazione per l’infanzia  

 
Area Presidio sociale   
 

Maggio 2003 luglio  2003 COLLABORATRICE 
Incarico di collaborazione a progetto  

Consorzio Cooperative Sociali AMISTADE  

Via XXIV Maggio 82100 Benevento 

Progetti per promuovere il benessere psico-fisico della terza eta’.  
 
Area Presidio sociale   
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 
 

Marzo 2004 aprile 2007 IMPIEGATA 
Contratto a tempo determinato  

Supermarcato Errico Antonio  

Via dell’Umanita’ Apice (Benevento) 

Gestione area economica – amministrativa.  
Gestione fornitori(ordini-resi- gestione cassa) 
 
Area Economica amministrativa    
 

Maggio 2007 Luglio 2007 COLLABORATRICE  
Incarico di collaborazione a progetto 

Patronato SPI CGIL 

Via Alcide de Gasperi San Giorgio del Sannio (Bn) 

Gestione area previdenziale. Federconsumatori 
 
Area Economica amministrativa    
 

Settembre 2007 Marzo 2008 COLLABORATRICE  
Incarico di collaborazione a progetto 

UNIPOL ASSICURAZIONI  

Viale Mellusi 82100 Benevento 

Gestione amministrativa . 
Front Office relazioni fornitori clienti personale interno 
 
Area Sub agente  Assicurativo  
 

Marzo 2010 settembre 2011 COLLABORATRICE  
Contratto a tempo determinato  

TIPOGRAFIA CIARDIELLO E LONARDO SNC  

Stipula polizze auto e vitae 
CORSO GIACOMO MATTEOTTI 25/27 AIROLAS (BN) 
 
Area Gestioanle  
 

OTTOBRE 2008  

SETTEMBRE 2011 

Laurea triennale Scienze giuridiche   

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL SANNIO Via CALANDRA BENEVENTO 

▪ Diritto privato Costituzionale Amministrativo Civile Penale Tributario Commerciale  

▪ Nozioni di materie giuridiche tributarie finanziarie  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

SETTEMBRE 1994 

SETTEMBRE 1999 

Diploma Magistrale Linguistico    

ISTITUTO MAGISTRALE LINGUISTICO, Via CALANDRA BENEVENTO 

▪ Materie Umanistiche, letterarie , linguistiche. Lingua francese, inglese tedesco  

▪ Nozioni di materie di base   

Lingua madre ITALIANO 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  II II II II II 

  

FRANCESE  II II II II II 

  

Competenze comunicative Ottime capacita’ di comunicazione.Ottime gestioni relazionali   

▪ Buone competenze comunicative acquisite durante l’ esperienza di front office  ricoperta in quasi 
tutte le esperienze lavorative  

Competenze organizzative e 
gestionali 

 
 
 

Competenze professionali       

Ottime capacita’ gestional, trovare soluzioni rapide per raggiungere gli obiettivi, ottima capacita’ di 
lavorare in gruppo e coordinare le attivita’. Ho sempre lavorato in team superiori a 5 componeneti 

 

 

Ottime capacita’ di Progettazione e Coordinatore, Referente PAR Garanzia Giovani  Regione 
Campania Referente Fondointerprofessionale Formazienda.   

 

            

Competenza digitale 

 

AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

UTENTE INTERMEDIO   UTENTE INTERMEDIO   UTENTE INTERMEDIO UTENTE INTERMEDIO   UTENTE AVANZATO 

Altre competenze informatiche possedute. : 

▪ buona padronanza degli strumenti  per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, software di 
presentazione) 

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini  acquisita come 
fotografo a livello amatoriale. 

 Ottime competenze informatiche  SKILL CARD N. ECDL  IT 1819171  

 

 

Altre competenze ▪ Ottime capacita’ di scrittura lettura interpretazione  dotata di senso pratico nell’organizzazione  

Patente di guida PATENTE B 
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Dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà  

(resa ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

La sottoscritta, Nuzzolo Giuseppina  
- consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e di 

dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici di cui agli 
art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

- a conoscenza del fatto che saranno effettuati controlli anche a campione sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese; 

 

DICHIARA 

 

- che le informazioni riportate nel presente Curriculum vitae rispondono a verità;  
- di non svolgere alcuna funzione di controllo sull’erogazione di finanziamenti 

pubblici in agricoltura e nel settore agroalimentare, nonché sulla legittimità e 
regolarità delle predette erogazioni, nel rispetto degli elementi di separatezza 
delle funzioni dettagliati nella circolare del Mipaaf n. 2306 del 13 giugno 2016 
avente ad oggetto “Sistema di consulenza aziendale in agricoltura (art. 1-ter, 
DL n. 91 del 2014, conv. in legge n. 116 del 2014). Decreto interministeriale 3 
febbraio 2016. Necessaria separatezza delle attività di controllo rispetto allo 
svolgimento delle attività di consulenza”; 

 
e  AUTORIZZA 

 

- il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”; 

- la pubblicazione del presente Curriculum nell’area pubblica del sito 
istituzionale della Regione Campania www.regione.campania.it. 

 
 
Benevento, 05/05/2017 

                                                                                   
Firmato digitalmente 

 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii., si allega copia 
del documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validità. 

 
 

  


