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Formazione professionale; Consulenza in materia di sicurezza sul
lavoro e della sicurezza in generale connessa all'azienda agricola e
agroalimentare,

Collaboratore a progetto e dipendente
IRFOM, Roccabascerana (ltalia)

I.R.Fo.M, Istituto di Ricerca e Formazione per il Mezzogiormo, e un ente di formazione, di ricerca e di
consulenza alle imprese e alle istituzioni per la valorizzazione delle risorse umane e per lo sviluppo
della loro competitivita territoriale e aziendale sui mercati nazionali ed internazionali.

I.R.F.o.M.ha maturato, negli ultimi anni, esperienza in formazione continua e permanente per il
miglioramento della competitivita delle imprese e del sistema economico e produttivo.

DESCRIZIONE DEI PRINCIPALI PROGETTI nei quali ho partecipato in qualita di collaboratore a
progetto e come dipendente con le mansioni di: Ascolto, tramite interventi di ricerca e di azione,
delle istanze dei soggetti locali; stimolo presso gli operatori economici e le loro rappresentanze per la
definizione dei progetti imprenditoriali; sensibilizzazione delle istituzioni locali riguardo le opportunita in
materia di finanziamenti nazionali e comunitari; promozione dei comportamenti partecipativi nella
definizione dei progetti di sviluppo; raccordo con le istituzioni sovraordinate (Regione, Stato e UE) per
la gestione degli strumenti di programmazione negoziata.Formazione professionale e Consulenza in
materia di sicurezza sul lavoro e della sicurezza in generale connessa all'azienda agricola e
agroalimentare, fissare gli standard qualitativi di progetto, ed organizzare i rapporti con gli organismi
ispettivi e di controllo preposti alle singole azioni formative ex ante, in itinere ed ex post. Pianificazione
del processo di erogazione delle attivita formative di n.4 corsi mis.111 del Psr 2007/2013 annualita
2013.n. 11 corsi mis.111 del Psr 2007/2013. N.4 corsi mis.331 del Psr 2007/2013 ,realizzando 'attivita
formativa e/o di orientamento cosi come richiesta dal progetto ,definendo la promozione dell'attivita
formativa cosi come da progetto,gestendo le risorse umane coinvolte nel progetto e i rapporti € le
relazioni con la committenza ,erogando le prove intermedie e finali per la valutazione del grado di
apprendimento dei partecipanti . Inoltre ha partecipato alla realizzazione dei seguenti progetti :
PROGETTO SICURA - SICUREZZA IN AGRICOLTURA. Finanziato dall' INAIL. Sede di Avellino e
Benevento.

Durata del progetto: febbraio 2010 / marzo 2011.

Luogo di realizzazione: Avellino e provincia.

Obiettivi:

Miglioramento delle condizioni di sicurezza e salute sul lavoro, a tutela di tutti coloro che operano nelle

aziende agricole; mettere in atto pratiche organizzative e di conduzione aziendale in linea con principi
di qualita e salvaguardia della salute; conformarsi a precisi obblighi di legge.

PROGETTO CHICCHI DI SICUREZZA. Finanziato dall'NAIL sede di Avellino e Benevento.
Durata del progetto: aprile 2011/maggio 2012.

Luogo di realizzazione: Avellino e provincia.

Obiettivi:

Favorire la conoscenza dei rischi specifici per i lavoratori nelle singole fasi della filiera vitivinicola.
Rendere consapevoli i lavoratori della necessita di riconoscere i rischi ed evitare comportamenti
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pericolosi che possano mettere a rischio la propria salute.

CORSI SULLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO COMMISSIONATI DA DANECO SRL
Periodo: da giugno 2012 a gennaio 2013.

Luoghi di realizzazione: Salerno, Lametia Terme, Catanzaro, Benevento.

PROGETTO ZOOTECNIA E SICUREZZA finanziato dall' INAIL sede di Benevento e Avellino.
Durata del progetto: da aprile 2012 a ottobre 2013

CORSI SULLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO COMMISSIONATI DA SMA CAMPANIA
Periodo di svolgimento: da novembre 2012 a febbraio 2013.

Luoghi di realizzazione: Benevento e Caserta.

CORSI DI FORMAZIONE PER LAVORATORI AGRICOLI

Periodo di svolgimento: 2013 in corso

Luoghi di realizzazione: Benevento e provincia. Avellino e provincia.

Formazione obbligatoria per i lavoratori addetti alla conduzione dei trattori agricoli.

PROGETTI FORMATIVI REALIZZATI CON IL FONDO FORMAZIENDA

Luogo di realizzazione: Benevento, Caserta, Salerno, Roma, Avellino.

Periodo di svolgimento: 2013/2015

Obiettivi:

Formazione progettata con un'attenta indagine sui fabbisogni delle imprese, soprattutto sui temi della
sicurezza, la prevenzione degli infortuni e la consapevolezza del rischio. Sono stati svolti piani

formativi presso le aziende tra cui: Salerno Pulita, SMA Campania, la SEA, Mega Distribuzioni, La
Reinese, Master, SDA, Cooper, GEPAL, Trasport Sud.

| VENERDI DELLA SICUREZZA Seminari di aggiornamento:
Luogo di realizzazione: Benevento
Periodo di svolgimento: 2014

Relatore: Raffaele Guariniello — Magistrato di Cassazione, esercita le funzioni di Procuratore
Aggiunto presso la Procura della Repubblica di Torino.

Autore del libro: "Testo Unico Sicurezza sul lavoro", 2013 Ipsoa Indicitalia ed
Data: 14 marzo 2014.

Argomento:

La sicurezza in azienda e la sorveglianza sanitaria.

Relatore: Gabriele Campurra — medico del lavoro - responsabile del Servizio di Medicina del Lavoro
e Radioprotezione Medica del Centro di Frascati del’lENEA

Autore del libro: "Manuale Medicina del lavoro", 2013 Ipsoa Indicitalia ed.
Data: 18 aprile 2014

Argomento:

Il lavoro in sicurezza negli ambienti confinati

Relatore: Roberto Nicolucci - Techno s.r.l., Universita di Ferrara

Autore del libro "Ambienti Confinati - Pianificazione e gestione del lavoro in ambito civile ed
industriale" 2013 Ipsoa Indicitalia ed.

Data: 22 maggio 2014 — ore 15,00
Argomento:
La sicurezza in azienda e le piccole imprese. Le nuove procedure standardizzate.

Relatore: Andrea Rotella - Ingegnere, consulente in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro.
Autore del libro "Procedure standardizzate per la valutazione dei rischi" 2013 Ipsoa Indicitalia ed.

Data: 27 giugno 2014

PSR CAMPANIA 2007/2013 MISURA 124 (HC) (COOPERAZIONE PER LO SVILUPPO DI NUOVI
PRODOTTI, PROCESSI E TECNOLOGIE NEL SETTORE AGRICOLO E ALIMENTARE E
SETTORE FORESTALE) AMBITO OPERATIVO INNOVAZIONI CONNESSE AL MIGLIORAMENTO
DELLA COMPETITIVITA' DEL SETTORE LATTIERO - CASEARIO BOVINO - Progetto
"Formaggio fresco regionale spalmabile e conservabile Campano - FFRESCO CAMPANO"
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Luogo di realizzazione: Benevento e provincia.
Periodo di svolgimento: Aprile 2014 / dicembre 2015

Obiettivi: il progetto d & stato realizzato in partenariato con il CNR, le aziende lattiero- casearie
Paradiso, Spagnoletti, Carpinelli e New Food, e i supermercati della catena Deco'.

L'obiettivo principale del progetto & stato di introdurre innovazioni di processo e di prodotto nel settore
lattiero — caseario mantenendo le caratteristiche di tipicita, salvaguardando le antiche tradizioni rurali
del territorio ed arricchendo la tipologia della produzione. Dalla sperimentazione & stato prodotto un
formaggio fresco spalmabile conservato con l'impiego di estratti vegetali, ottenuti da piante officinali
presenti sul territorio campano ed utilizzati come conservanti naturali.

Attivita: |.R.Fo.M. in qualita di capofila dell'ATS si & occupato dell'azione di coordinamento del
progetto e della gestione tecnico-amministrativa. Si & occupato, inoltre, dell'organizzazione di eventi di
diffusione del prodotto presso i consumatori e dell'attivita di divulgazione.

IL SETTORE BUFALINO E LA SALUTE DEI LAVORATORI - Progetto di ricerca finanziato
dall'INAIL - Direzione Regionale Campania. — in partenariato con INAIL — Direzione Regionale
Campania - EBIAGRI L'Ente Bilaterale Agricoltura e Florovivaisti. L' Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Mezzogiorno di Portici. L' ANASB - Associazione Nazionale Allevatori Specie
Bufalina. La Camera di Commercio di Caserta -

Luogo di realizzazione: province di Salerno e Caserta.

Periodo di svolgimento: Dicembre 2014 in corso.

Obiettivi:

La ricerca & improntata sulla prevenzione delle malattie professionali negli allevamenti bufalini con
l'individuazione delle possibili patologie connesse al lavoro con gli animali, i loro ambienti di vita e di

allevamento, le implicazioni derivanti dalla trasformazione dei prodotti di origine animale con
particolare riferimento alla prevenzione e protezione dei lavoratori.

Attivita:
I.R.Fo.M. & responsabile delle seguenti attivita: Ricerca sulle dinamiche del settore bufalino; Incontri

con gli imprenditori. Focus groups e rapporti con imprenditori. Definizione di manuali per la sicurezza.
Sensibilizzazione. Campagna pubblicitaria.

OLEARE LA SICUREZZA - La sicurezza dei lavoratori del settore olivicolo finanziato dall'INAIL
Direzione Regionale della Campania — in partenariato con CIA (CONFEDERAZIONE ITALIANA
AGRICOLTORI) CAMPANIA, ASSOCIAZIONE OLIVICOLTORI SANNITI (A.O.S.) SOCIETA'
COOPERATIVA AGRICOLA, AIPO- ASSOCIAZIONE IRPINA PRODUTTORI OLIO -SOCIETA'
COOPERATIVAaR. L.

Luogo di realizzazione : Regione Campania.

Contratto a progetto
C.R.AA., Napoali (Italia)

Coordinatore del Progetto S.A.L.V.E. misura 214 del PSR riguardante la biodiversita orticola e
frutticola campana. | partner del progetto sono: CRAA Consorzio per la ricerca applicata in agricoltura,
CNR, Istituto Agrario di Avellino, Universita di Napoli "Federico II" Facolta di Agraria

Componente task force della Regione Campania per la eradicazione della
brucellosi bufalina.
Regione Campania, Napoli (Italia)

Presidente del CRAA (Consorzio Ricerche Applicate in Agricoltura) della
Campania
Regione Campania, Napoli (Italia)

Coordinamento delle attivita di Ricerca del Consorzio per la ricerca applicata in agricoltura della
Regione Campania- Gestione della azienda Sperimentale Improsta - Pubblicazione , diffusione
,gestione e rendicontazione dei progetti sperimentali.
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01/09/2002-01/03/2005
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Presidente Osservatorio Regionale sulla Forestazione e Bonifica Montana della
Campania
Assessorato Agricoltura Regione Campania, Napoli (Italia)

Relazioni sindacali con le categorie di riferimento,applicazione contratto nazionale stesura contratto
integrativo regionale,armonizzazione dei dipendenti modifiche legislative alla legge 11/2006

Docenza nellambito dei Progetti formativi “Enogastronomia e Tradizione” e “|
Percorsi del Gusto”; rivolti alle “cittadine e ai cittadini in eta superiore ai 55 anni
che necessitano di percorsi specifici di apprendimento con priorita per le donne”,
finanziati nellambito della Misura 3.8 del POR Campania 2000 — 2006, F.S.E. sui
seguenti argomenti: - Il percorso delle Certificazioni; - Disciplinari e Marchi di
Tutela.

Cipat Campania, Napoali (Italia)

Pianificazione e assistenza in materia di politiche di sviluppo locale e di sostegno,
azioni di monitoraggio e valorizzazione del sistema produttivo per rendere piu
semplice la programmazione e I' attuazione degli interventi di sviluppo locale e
contribuire a migliorare la qualita di programmi e progetti e ad assicurare la
migliore gestione delle risorse. Progettare e realizzare azioni di politica industriale
Gli ambiti di intervento vanno dalla progettazione, alla realizzazione, al supporto
nei settori Industria, Agricoltura, Artigianato, Commercio ed Energia.

Efi SpA - Ente Funzionale per I'lnnovazione & lo Sviluppo Regionale, Napoli (ltalia)

Componente della Presidenza Nazionale della Confederazione Italiana Agricoltori
C.LA., Roma (ltalia)

Docenza nell’ambito del Master “Trasferimento delle Innovazioni orientate alla
Qualita alimentare ed al Benessere nei Sistemi Agroalimentari delle aree interne”
a valere sul PON Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione -
2000-2006 (Avviso 4391/2001 F.S.E.) sulla seguente tematica: “Lo stato della
ricerca scientifica in agricoltura negli Stati Uniti ed in Europa”.

CIPAT Nazionale-Centro di Istruzione Professionale e Assistenza Tecnica della Confederazione
Italiana Agricoltori, —, Roma (Italia)

Unico selezionato dal Governo Americano, tra le ambasciate ed i Consolati USA
in Europa, nellambito del Programma Visitatori Internazionali del Dipartimento di
Stato degli Affari Culturali degli Stati Uniti D’America, per una Visita Studio negli
Stati Uniti sulle politiche agricole statunitensi ed il loro rapporto con la politica
agricola comunitaria. Nell'ambito di tale programma ha partecipato, in qualita di
relatore, ad un ciclo di conferenze in quattordici stati USA sul tema: “Le differenze
tra il Farm Bill e la riforma della Politica Agricola Comunitaria” dopo il W.T.O. di
Cancun svoltosi nel settembre 2003;

Governo U.S.A., Washington (Stati Uniti d'’America)

Dipendente Presidente della Confederazione Italiana Agricoltori della Campania e
componente della Giunta Nazionale.
C.1.A. Confederazione ltaliana Agricoltori della Campania, Napoli (Italia)
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02/07/2001-14/02/2007
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04/05/2000-25/05/2000

01/01/1996-01/01/2008

01/03/1995-01/09/2001

01/04/1993-10/06/1995

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

15/06/1980
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Lingua madre
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inglese

Competenze comunicative
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Consiglio di Amministrazione di Valisannio Azienda Speciale della CCIAA di
Benevento
Camera di Commercio di Benevento, Benevento (ltalia)

Direttore CIPAT Campania -

CIPAAT Campania Centro di Istruzione Professionale Agricola e Assistenza Tecnica della
Confederazione ltaliana Agricoltori della Campania -, Napoli (Italia)

Dipendente _Redattore capo del Mensile “ Nuova Agricoltura Sannita”;
Confederazione ltaliana Agricoltori Benevento, Benevento (ltalia)

Docenza Progetto "Vendosud" rivolto ai ragazze e i ragazzi disoccupati del Sud e
finalizzato alla formazione di consulenti per 'internazionalizzazione delle imprese
P.O.M. 940026/I/1 FSE QCS Ob. 1 - 1994-1999. - Docenza sulle seguenti
tematiche “ Lo sviluppo delle D.O.P., D.O.C. e |.G.T. nell’ esperienza agro-
alimentare Sannita”;.

Mondolmpresa, Roma (ltalia)

Vicepresidente -A.T.l. Associazione Tabacchicoltori Interprovinciale
A.T.l., Benevento (ltalia)

Dipendente. Dirigente della Confederazione Italiana Agricoltori di Benevento in
qualita di: Vicepresidente, con responsabilita dell’Area Economia e Sviluppo
Rurale; Membro della Direzione Regionale e dellAssemblea Nazionale della
C.lA.

CIA, Benevento (ltalia)

Direttore della societa, impegnata nella riscossione dei tributi locali e in servizi di
Tesoreria per aziende ed Enti Locali.
Gosaf, Benevento (ltalia)

|
Tecnico per l'industria meccanica
Istituto Luigi Palmieri, Benevento (ltalia)
|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

A2 B1 A2 B1 A1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buona competenze relazionali attraverso l'esperienza maturata tramite il contatto quotidiano con gli
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imprenditori, partecipazione attiva a gruppi di lavoro e commissioni

Competenze organizzative e  Coordinamento ed organizzazione di gruppi di lavoro interdisciplinari per I'elaborazione e la
gestionali  realizzazione di strategie di sviluppo socio — economico; miglioramento dei sistemi produttivi locali e
gestione delle criticita.

Competenze professionali ~ Ottima conoscenza dei percorsi formativi e del lavoro di equipe nella progettazione di interventi nel
settore agroalimentare. Buona conoscenza della normativa sulla sicurezza del lavoro ed in particolare
della sicurezza sul lavoro in Agricoltura acquisite nel lavoro di questi anni in IRFOM in diversi progetti
svolti in collaborazione con INAIL tra cui :"Chicchi di Sicurezza" Sicurezza nel settore
vitivinicolo,"Sicurezza.....in allevamento"Sicurezza nel settore zootecnico,"Oleare la
sicurezza"sicurezza nel settore olivicolo,"Sicurezza e salute dei lavoratori nel settore bufalino”

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza .
. o Contenuti problemi
informazioni
Utente avanzato | Utente avanzato Utente base Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Il sottoscritto, Aniello Troiano

- consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e della
conseguente decadenza dai benefici di cui agli art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

- a conoscenza del fatto che saranno effettuati controlli anche a campione sulla veridicita delle
dichiarazioni rese;

DICHIARA
-che le informazioni riportate nel presente Curriculum vitae rispondono a verita;

-di non svolgere alcuna funzione di controllo sull'erogazione di finanziamenti pubblici in agricoltura e
nel settore agroalimentare, nonché sulla legittimita e regolarita delle predette erogazioni, nel rispetto
degli elementi di separatezza delle funzioni dettagliati nella circolare del Mipaaf n. 2306 del 13 giugno
2016 avente ad oggetto "Sistema di consulenza aziendale in agricoltura (art. 1-ter, DL n. 91 del 2014,
conv. in legge n. 116 del 2014). Decreto interministeriale 3 febbraio 2016. Necessaria separatezza
delle attivita di controllo rispetto allo svolgimento delle attivita di consulenza”;

ed inoltre:

-di avere documentata esperienza lavorativa di almeno 3 anni nel campo della consulenza nell'ambito
di consulenza P.S.R.2007 /2013 ex mis. 214 coordinatore progetto SALVE per il C.R.A.A. e di disporre
della relativa attestazione di buon esito del servizio di consulenza prestato, come si evince dal
presente Curriculum Vitae;

e AUTORIZZA

-il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice
in materia di protezione dei dati personali”;

-la pubblicazione del presente Curriculum nell'area pubblica del sito istituzionale della Regione
Campania www.regione.campania.it.
Luogo e data Roccabascerana 05 Maggio 2017

Firmato digitalmente
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